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Resumo: A aprendizagem é um processo que tem sido amplamente estudado por diferentes campos de
estudo. Dentre as diferentes concepcbes sobre a aprendizagem, alguns modelos sugerem a existéncia ou
formas de aprender entre os individuos. O conhecimento dos estilos de aprendizagem ajuda na tomada de
decisdes de possiveis adequacdes do ensino ao estilo de prender do individuo. Tendo como meta o ensino
universal. As formas de aprender dos individuos tém sido objeto de diversos estudos a fim de melhorar o
desempenho do processo de ensino-aprendizagem. Além disso, a identificacdo do estilo de aprender dos
alunos é significativa a ponto de que uma combinac¢do inadequada entre seu estilo de aprender e o estilo de
ensinar do professor pode tornar a aula desinteressante, desanimando os alunos com a matéria e até mesmo
fazendo o aluno pensar que aquela area, seja ela ciéncias da natureza e matematica ou cédigos e linguagens,
néo seja parte do seu futuro profissional. Assim, o presente trabalho tem por objetivo fazer um estudo sucinto
sobre a importancia da identificagdo dos estilos de aprender de alunos do ensino médio. Para a realizacéo
deste trabalho foram consultados 56 alunos, os quais estavam matriculados no terceiro ano do ensino médio
da escola Governador Barbosa Lima, situada na cidade do Recife- PE. No processo de identificacdo, o
presente artigo utiliza como embasamento o modelo de Aprendizagem Experiencial desenvolvida pelo
psicologo David Kolb que tem como ferramenta o Inventario de Estilos de Aprendizagem. A pesquisa foi
mediada através do Programa de Bolsas de Iniciagdo a Docéncia.

Palavras-chave: Estilos de Aprendizagem, David Kolb, Ensino Médio, PIBID.

INTRODUCAO

Atualmente existe uma grande procura por cursos superiores com o objetivo de se adaptar as
exigéncias do mercado de trabalho. No entanto, em paralelo a isto, existe um namero significativo
de académicos que abandonam o curso superior. Este abandono se da por varios motivos, dentre
eles pode-se destacar o descontentamento acerca do método didatico-pedagdgico da instituicdo, isto
é, 0 aluno esta acostumado a um processo de ensino bem diferente do adotado na universidade. Isso
altera suas expectativas quanto a sua formacdo e a integracdo do estudante com a instituicdo se
torna um dos principais fatores que acabam por desestimula-lo a investir tempo ou dinheiro para a
sua formagdo (GOMES et al, 2010; DIAS, THEOPHILO & LOPES, 2010; SILVA FILHO et al,
2007).

O método de como as disciplinas sdo ministradas age diretamente na forma de aprender do

aluno. De acordo com Moretto (2010) e Trevelin (2011), os individuos aprendem de diferentes
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formas e isso reflete na sua escolha e permanéncia profissional. Moretto complementa dizendo que

cada aluno carrega em si uma estrutura cognitiva de acordo com sua propria “historia” e isso age na
sua forma de aprender, uns tem maior desenvolvimento na area dos codigos e linguagens ja outros
na matematica.

A aprendizagem € um processo que tem sido amplamente estudado por diferentes campos de
estudo. Dentre as diferentes concepgOes sobre a aprendizagem, alguns modelos sugerem a
existéncia ou formas de aprender entre os individuos. Cerqueira (2000) em sua tese avalia quatro
modelos, no entanto isso ndo significa que existam apenas quatro. Na literatura pode-se encontrar
diversos modelos, como sugere Leitdo (2006), que utilizam como fundamentos conceitos que fazem
men¢do ao que querem passar como “‘estilos cognitivos” e “estilos de aprendizagem”. Esses
conceitos tém sido empregados por muitos pesquisadores e tedricos. Alguns autores 0s consideram
como termos intercambidveis e outros os identificam com o proprio conceito de inteligéncia. Apesar
de esses estilos serem diferentes, grande parte da literatura trata esses conceitos concomitantemente.

Alguns autores consideram o estilo de aprendizagem como uma subcategoria dos estilos
cognitivos. A cognicao se relaciona com a forma como as pessoas adquirem, armazenam e usam 0
conhecimento. Os estilos cognitivos ndo tém relacdo com a eficacia e a eficiéncia, diferenciando-se
das habilidades cognitivas que podem levar a diferentes niveis de desempenho (LOPES, 2002).
Quanto aos estilos de aprendizagem Lopes (2002) afirma que, “Os estilos de aprendizagem sao
considerados uma dimensé&o bipolar e se referem a um modo preferencial em abordar o contetido
da aprendizagem. Nao sdo bons ou ruins, simplesmente expressam uma tendéncia. ”’

Dentre os diversos modelos consistentes e muito utilizados, criados para trazer uma melhor
efetividade no processo ensino aprendizagem, o presente artigo usa 0 modelo de Aprendizagem
Experiencial desenvolvida pelo psicélogo David Kolb. Esse é um dos modelos mais utilizados e um
dos mais influentes, sendo base para outros modelos de ensino. Segundo Kolb (1984) a
aprendizagem experiencial é o processo por onde o conhecimento é criado através da experiéncia.
Desse modo a aprendizagem néo € s6 pelo cognitivo, mas entre outras variaveis que influenciam o
modo de como a acontece 0 processo de aprendizagem.

Na otica de Kolb, esse processo por onde o conhecimento é gerado € composto por um ciclo
continuo, como mostra a figura 1, composto por quatro tipos distintos de habilidades, os quais: (i)
Experiéncia Concreta (EC), experiéncias de contato direto; Observacéo reflexiva (OR), Movimento
de reflexdo, reflexdo de um mesmo tema por diferentes pontos de observacdo; Conceituacéo

Abstrata (CA), integrar e conceituar os diversos aspectos da experiéncia em um todo ldgico;
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Experimentacdo Ativa (EA), aplicagdo pratica dos conhecimentos e processos de pensamento
(PIMENTEL, 2007; LEITAO, 2006).

Figura 1. Ciclo da aprendizagem experiencial de David Kolb.
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Fonte: Pimentel (2007).

Os individuos, de acordo com suas “historias”, tendem a desenvolver mais habilidades em
cada um desses eixos. Desse modo, pode ser construido seu estilo de aprendizagem baseado nos
postulados que Kolb propds. Séo 4 estilos de aprendizagem, como representado na tabela 2.

Tabela 1. Estilos de aprendizagem de David Kolb.

Estilo de

aprendizagem Descrigdo (CERQUEIRA, 2000)

Adaptam-se as circunstancias imediatas, aprendem, sobretudo, fazendo coisas,
Acomodador | aceitando desafios, tendendo a atuar mais pelo que sentem do que por uma
(EA-EC) analise do tipo logica. Geralmente os individuos que possuem esse estilo de

aprendizagem sdo bancérios, administradores, politicos, gerentes e etc.

Destacam-se por seu raciocinio indutivo e por uma habilidade para criar modelos
Assimilador | abstratos e tedricos. Preocupam-se menos com o0 uso pratico das teorias.
(OR-CA) Interessam-se mais pela ressonancia légica de uma ideia do que pelo seu valor

pratico. Geralmente os individuos que possuem esse estilo de aprendizagem sao
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professores, escritores, advogados, matematicos, biélogos e etc.

A aplicacgéo pratica das ideias & um ponto forte dos individuos que possuem estilo

de aprendizagem, que também utilizam o raciocinio hipotético dedutivo, definem
Convergente

(CA-EA)

bem os problemas e tomam decisdes. Geralmente os individuos que possuem esse
estilo de aprendizagem sdo tecnologos, economistas, engenheiros, medicos,

fisicos e etc.

Tem esse nome por atuarem nas situacdes que pedem novas ideias. Sao criativos,
Divergente geradores de alternativas, reconhecem os problemas e compreendem as pessoas.
(EC-OR) Geralmente os individuos que possuem esse estilo de aprendizagem séo

terapeutas, assistentes sociais, enfermeiras, artistas e etc.

O conhecimento dos estilos de aprendizagem ajuda na tomada de decisdes de possiveis
adequaces do ensino ao estilo de prender do individuo. As formas de aprender dos individuos tém
sido objeto de diversos estudos a fim de melhorar o desempenho do processo de ensino-
aprendizagem. Assim, a identificacdo do estilo de aprender dos alunos é significativa a ponto de que
uma combinacdo inadequada entre seu estilo de aprender e o estilo de ensinar do professor pode
tornar a aula desinteressante, desanimando os alunos com a matéria e até mesmo fazendo o aluno
pensar que aquela area, seja ela ciéncias da natureza ou humanas, ndo seja parte do seu futuro
profissional (LOPES, 2002). Entdo, o resultado da identificacdo dos estilos de aprendizagem pode
ser utilizado para prever tipos de estratégias ou metodologias de ensino mais efetivos para
determinado grupo de alunos. Portanto, o presente artigo tem por objetivo fazer um estudo inicial
sobre a identificacdo dos estilos de aprendizagem de 55 alunos do terceiro ano do ensino médio da
Escola Estadual Governador Barbosa Lima, localizada na cidade do Recife — PE, através do

Programa de Bolsas de Iniciacdo & Docéncia (PIBID).

METODOLOGIA

Informantes

O publico alvo da pesquisa foram alunos do terceiro ano do ensino médio da escola Estadual
Governador Barbosa Lima situada na cidade do Recife que por sua vez esta localizada no estado de

Pernambuco. Foram entrevistados 55 alunos efetivamente matriculados na instituicdo de ensino
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bésico regular. Os alunos entrevistados na pesquisa variaram entre individuos do sexo masculino e

individuos do sexo feminino cuja faixa etaria estava entre 16 a 22 anos.

Procedimento de aplicacdo do inventario dos Estilos de Aprendizagem de Kolb

Por ser uma instituicio de ensino e com consciéncia de que a aplicacdo do IEAK! iria
interromper a aula do professor que estivesse dando aula na turma alvo da pesquisa, foi necessario
pedir a autorizacdo da gestora da instituicdo basica de ensino e contar com o apoio dos professores.
Além da autorizacéo, por questdo de formalidade foi solicitado o carimbo da institui¢do e o carimbo
da propria gestora para, assim, “legalizar” a aplicacdo do IEAK nos alunos do terceiro ano do
ensino medio. A figura 3 descreve a formalidade adotada por nds na aplicacdo do IEAK.

Apds as questdes burocraticas e formais, foi distribuida uma copia do IEAK para cada aluno e dada
as instrucdes gerais de como o inventario funciona e da sua importancia para o processo de ensino-
aprendizagem.

Apbs as questdes burocraticas e formais, foi distribuida uma cépia do IEAK para cada aluno
e dada as instrucdes gerais de como o inventario funciona e da sua importancia para o processo de
ensino-aprendizagem.

O inventéario é composto por 12 afirmagdes. Cada afirmacdo tem uma série de 4 opgdes,
como mostra a figura 3, e o entrevistado deve da valores de 1 a 4 de acordo com o seu grau de
identificacdo com a respectiva afirmacédo, onde o nimero 4 representa o valor maximo. Em funcgéo
dos valores atribuidos sdo obtidas 4 pontuacdes que definem o grau de desenvolvimento do aluno
em cada uma das habilidades: EC, OR, CA e EA. Apds a obtencdo desses valores, é subtraido os
valores dois a dois (OR-CA), (CA-EA), (EC-OR) e (EA-EC), assim ¢é identificado o estilo de

aprendizagem do sujeito que é aquele que predomina.

! Daqui em diante sera utilizado IEAK como abreviagdo de “Inventério de Estilos de Aprendizagem de Kolb” para
facilitar a leitura.
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Figura 2. Descri¢do do IEAK com o carimbo da escola alvo da pesquisa.
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RESULTADOS E DISCUSSAO

Na figura 3 e 4 estdo apresentados a predominancia dos estilos de aprendizagem e 0 sexo
dos entrevistados, respectivamente.
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Figura 3. Predominancia dos estilos de Figura 4. Relacdo dos individuos entrevistados do
aprendizagem identificados nos individuos sexo masculino e do sexo feminino N=56.

entrevistados N= 56.

Estilos Sexo

M Masculino M Feminino

Fonte: Os autores, 2017. Fonte: Os autores, 2017.

A figura 3 mostra que o Estilo de Aprendizagem Divergente (constituido por Experiéncia
Concreta e Observacdo Reflexiva) se destacou, predominando com 45%. E possivel observar na
tabela 2 que esse estilo abrangeu diversas areas de conhecimento se tornando marcante. Pode-se
fazer uma aproximacdo com o estilo de aprendizagem divergente quanto a abrangéncia o estilo
acomodador que foi identificado em varios alunos com diferentes propostas de cursos
correspondendo a 19%. Na figura 4 é observada a predominancia dos individuos do sexo masculino
na pesquisa sobre os estilos de aprendizagem correspondendo a 5/7 do espago amostral.

Na tabela 2 est& representado os cursos pretendidos pelos alunos entrevistado e o estilo de

aprendizagem correspondente.

Tabela 2. Relagdo dos cursos pretendidos pelos alunos entrevistados e seu estilo de aprendizagem.

NUmero de individuos

Estilo de

aprendizagem do M| F Curso pretendido
aluno
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Nutricdo (F); Direito (F); Nutrigdo (F); Educacédo Fisica (F);
Acomodador 6 3 | Direito (M); Nutricdo (M); Enfermagem (M); Medicina (M);
Direito (M); Medicina (M); ndo informado (M);

Direito (F); Fisioterapia (F); Medicina (F); Designer gréfico
Assimilador 6 3 | (M); Pediatria (M); ciencias aeronauticas (M); Direito (M);
Direito (M); Administracéo (M)

Odontologia (F); Veterinaria (F); Direito (M); Letras (M);
Convergente 7 2 | Fono (M); Veterinaria (M); Linguas (M); Educacdo fisica
(M); Administracdo (M);

Letras (F); Pediatria (F); Pedagogia (F); Educacdo Fisica (F);
Psicologia (F); Direito (F); Medicina (F); ndo informado (F);
ndo informado (M); Educagdo Fisica (M); Jornalismo (M);
Medicina (M); Direito (M); Educacdo fisica (M); Medicina
(M); Nutricdo (M); Engenharia (M); Direito (M); Medicina
(M); Administracdo (M); Ciencias contébeis (M); ndo
informado (M); Medicina (M); Musica (M); Direito (M);

Divergente 16 | 8

Educacéo Fisica (M);

E possivel observar na tabela 2 a predominancia de algumas areas em determindos estilos.
No estilo divergente existe uma predominancia de cursos na area de satde, uma das caracteristicas
desse estilo é a facilidade de criar alternativas na solucdo de problemas e a capacidade de
compreender bem as pessoas. Pessoas adeptas desse estilos se ddo bem em cursos na area de saude
por exigirem essas habilidades. Apesar do estilo acomodador representado na tabela 2 estd
composta de cursos variados sem existir um padrdo, pessoas adeptas desse estilo tendem a seguir a
area politica e financeira. No entanto, ndo significa dizer que as pessoas que carregam esse estilo
ndo conseguiram se dar bem em medicina, por exemplo, mas significa que esses individuos terdo a
necessidade de desenvolver outras habilidades para tornar efetivo sua produtividade na respectiva
area. E possivel observar na tabela 1 que os individuos que possuem o estilo de aprendizagem
convergente tém necessidade de aplicar na pratica as ideias, ndo se limitam a abstra¢Ges, na tabela 2
nota-se que educacdo fisica se enquadra bem nessas caracteristicas. As pessoas que séo adeptas do
estilo assimilidor terdo que desenvolver outras habilidades se forem optar por cursos que forcem a

pratica como as engenharias.
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Se 0 IEAK ¢ utilizado para orientacdo vocacional, € possivel observar na tabela 2 que exite a

necessidade de uma posicao profissional a ser tomada para evitar tomadas de decisdes equivocadas.
E necessario questionar o aluno quanto ao seu futuro profissional para evitar que o mesmo se torne
um adulto frustrado. Um aluno que possui o estilo de aprendizagem assimilador encontrara
dificuldades se optar por seguir a carreira artistica e provavelmente seu potencial ndo serd téo
aproveitado quanto se estivesse em uma area que se adequa ao seu estilo de aprendizagem.

Na figura 5 esta representada a predominancia dos estilos de aprendizagem segundo 0 sexo

do informante.

Figura 5. Estilos de aprendizagem segundo o sexo dos alunos entrevistados.

Divergente

M
Assimilador "

Acomodador

|
N |

0] 5 10 15 20

E observada na figura 5 uma concentracdo do estilo de aprendizagem divergente no sexo
feminino e no sexo masculino. Um professor que tenha o estilo assimilador como preferéncia
didatica ird prejudicar o desenvolvimento de outros alunos, como 0s que carregam o estilo
divergente por exemplo. Entdo, para que exista uma aprendizagem significativa em sala de aula é
imprescindivel que o professor tenha como meta um ensino universal ou entdo que esse docente
ajude os alunos a desenvolver outras competéncias para assim serem flexiveis quanto a forma de
aprender.

Na tabela 3 esté representada a média das habilidades dos alunos que foram entrevistados na

pesquisa, separado por sexo.

Tabela 3. Média das habilidades dos individuos entrevistados.
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Alunos do sexo Alunos do sexo
Habilidade masculino feminino
Média Média
Experiéncia
Concreta 30,9 36,2
(EC)
Observacao Faixa etaria entre 16 e
Reflexiva 36,6 31,2 s
(OR) anos.
Conceituacéo
Abstrata 35 32,9
(CA
Experimentacéo
Ativa 33 34
(EA)

Quando se fala de habilidades de aprendizagem pode-se observar na tabela 4 que nos dados
dos informantes do sexo masculino tiveram uma maior média para Observacdo Reflexiva e
Conceituacdo Abstrata. Ja os individuos do sexo feminino obtiveram médias maiores em
Experiéncia Concreta. Na literatura € mostrada que os individuos aprendem da mesma forma. No
entanto segundo Leitdo (2006) devido a pressdo imposta aos individuos de acordo com seu sexo e
cultura, eles tendem a desenvolver habilidades de aprendizagens diferentes. Homens, por exemplo,
sd0 mais atraidos por atividades militares, atléticas, mecénicas e por profissdes que lidam com
ideias e dados, enquanto as mulheres se interessam mais por atividades artisticas, culinarias e
profissbes que trabalham com pessoas, tendo como exemplos de cursos: Fisioterapia, enfermagem e

etc.

CONCLUSAO

A importancia de entender como se da o processo de aprendizagem é bastante significativa.
Nos dias atuais ainda é bastante presente a existéncia de docentes que lecionam em instituicdes de
ensino médio que desconhecem uma ferramenta com o inventario de Kolb. Observa-se nas
instituicOes de ensino basico um potencial de intervencdo que é raramente utilizado. Esse potencial

ganha corpo com o saber da existéncia de uma aprendizagem baseada na experiéncia ou historia
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anterior (experiencial). Pois, a partir desse novo saber novas formas de intervencdo podem ser

discutidas pela escola e aplicada pelo proprio docente em sala de aula, transcendendo, desse modo,
a mediocridade de uma didatica limitada e cansativa.

Além disso, o conhecimento biografico do aluno pelo préprio sujeito-aprendiz torna seus
métodos de estudo mais eficazes e faz com que o sujeito passe a concentrar mais tempo e recursos
em habilidades que tém a necessidade de serem evoluidas.

E possivel ver neste trabalho que alguns estilos de aprendizagem identificados nos
estudantes e seus respectivos cursos superiores pretendidos divergiam de alguns cursos superiores
que tinham certo estilo de aprendizagem como caracteristica. No entanto, isso ndo € uma regra
geral, isto €, o fato de um individuo carregar o estilo de aprendizagem divergente nédo significa que
ele sera um bom advogado ou um mal advogado. Mas, significa que irdo existir algumas
habilidades que precisardo ser desenvolvidas para tornar efetivo o processo ensino-aprendizagem.

Pode-se concluir que este trabalho forneceu informacdes significativas para melhora do
processo de ensino-aprendizagem. Apesar disso, sdo necessarios estudos mais especificos no que
diz respeito a orientacdo vocacional dos futuros profissionais. Além disso, é preciso métodos de
como pode-se da essa intervencdo possuindo em mdo o resultado da identificacdo dos estilos de

aprendizagem. No entanto, fica como supostos temas para futuros trabalhos.
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