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Resumo

Este estudo apresenta o desenvolvimento e os resultados de uma pesquisa que revela as representagdes
relacionadas a construgdo da identidade docente na educagdo profissional ¢ o papel da formagdo continuada
como proposta de instrumentalizagdo do trabalho do professor, tendo como suporte tedrico os estudos
realizados principalmente por José Contreras (2012), Selma Garrido Pimenta (2009), Paulo Freire (1999) e
Maria Selma Grosch (2011). Por meio de uma entrevista semiestruturada, como método de coleta de dados,
foram elaboradas perguntas aos professores que atuam em cursos técnicos de um Instituto Federal de
Educagdo em Santa Catarina e que serviram como suporte para esta investigacdo. As questdes foram lidas
para os entrevistados e respondidas por escrito pelo proprio entrevistador no decorrer do processo. Para
compor a amostra da populacdo investigada, foram escolhidos cinco professores que atuam em diferentes
areas dos cursos técnicos. Buscou-se pesquisar quais circunstancias estdo atreladas a escolha profissional e
que servem de pano de fundo para a constitui¢ao da identidade docente. Essa questdo fomenta uma discussao
mais aprofundada, especialmente no contexto da educagdo profissional. Entende-se que ¢ necessario ao
professor ir além dos conhecimentos obtidos na formacédo inicial, tendo em vista que a fungdo docente ¢
construida a partir da pratica social da profissdo e exige a ampliagdo dos conhecimentos por meio de agdes
de formacdo continuada, apontando elementos para a ressignificagdo dos espagos escolares e
redimensionando os caminhos que conduzem para praticas pedagogicas emancipatorias e transformadoras.
Diante do cenario exposto ¢ da complexidade da profissdo docente, pensar em agdes de formacao continuada
torna-se uma importante possibilidade para desenvolver e qualificar as potencialidades dos docentes da
educacio profissional, comprometidos com a producio de saberes ¢ o aperfeicoamento do seu trabalho. A
luz das consideragdes feitas, ressalta-se a necessidade da implementagdo de politicas publicas que busquem
atender a processos formativos significativos para a pratica pedagogica dos professores da educacdo
profissional, fundamentando as a¢des dos professores para o enfrentamento das questdes relacionadas com a
esfera educativa, fomentando reflexdes e embasando o trabalho docente.
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Introducio

Este estudo apresenta o desenvolvimento e os resultados de uma pesquisa que revela, a partir
de multiplos olhares, as representacdes relacionadas a construgdo da identidade docente na
educagdo profissional e o papel da formacao continuada como proposta de instrumentalizacao do
trabalho do professor, tendo como suporte teorico os estudos realizados principalmente por José
Contreras (2012), Selma Garrido Pimenta (2009), Paulo Freire (1999) e Maria Selma Grosch
(2011).

Por meio de uma entrevista semiestruturada, como método de coleta de dados, buscou-se
pesquisar que circunstancias estdo atreladas a escolha profissional e que servem de pano de fundo
para a constitui¢do da identidade docente. Essa questdo fomenta uma discussdo mais aprofundada,

especialmente no contexto da educacdo profissional.
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Dessa forma, para compreender o objetivo deste estudo, ¢ importante entender o cendrio no

qual a educagdo profissional estd inserida, pertencente a uma politica de desenvolvimento social,
integrando as dimensdes do trabalho, da ciéncia e da tecnologia, buscando oferecer condi¢des para
que os alunos se insiram no mundo do trabalho e aprimorem as suas rela¢des individuais e sociais.

A especificidade do trabalho pedagogico voltado para essa modalidade de ensino exige do
professor uma postura pautada no reconhecimento as diferengas historicas, econdmicas e culturais
presentes neste contexto, compreendendo a educacdo enquanto possibilidade de emancipagdo
democrética e transformacao social.

Diante dessas particularidades, percebe-se que o trabalho docente deve pautar-se numa
concepgdo critica, superando a formacgdo centrada no conhecimento técnico, isto €, requer um
profissional capaz de compreender os novos significados para esse locus de aprendizagem. Para
Ramalho (2004, p.34) “adotar a perspectiva critica como pressuposto ideoldgico significa
reconhecer ademais a ndo-neutralidade dos saberes, das atitudes, tanto de quem aprende quanto de
quem ensina”.

Nesse sentido, contrapondo-se as concepcdes de um ensino reprodutor de conhecimentos,
entende-se que a construcdo da identidade docente para atuar na educagdo profissional deve
constituir-se na significagdo social da profissdo, num processo de construgdo histérica do sujeito,
buscando problematizar permanentemente a intencionalidade das agoes.

Contudo, essa andlise enseja problematizar a propria formacdo inicial dos docentes que
atuam na educagdo profissional, geralmente provenientes de cursos de bacharelados e ndo de
licenciatura, € que por isso, ndo tiveram oportunidade de desenvolver adequadamente os
conhecimentos pedagdgicos para atuar nesse contexto. Esse fendmeno se deve a configuracao
adotada pela educacdo profissional que tem por finalidade formar profissionais por meio de cursos
de qualificacdo, técnicos e tecnoldgicos para o desenvolvimento de novos processos, produtos e
servigos, em articulagdo com os setores produtivos, com énfase na produgao.

Essa visdo excessivamente racionalista de educacgao fica mais clara na analise de Contreras
(2012, p.107): “[...] assumir o modelo de racionalidade técnica como modelo de profissionalidade
significa assumir uma concepg¢ao ‘produtiva’ do ensino. Isto ¢, entender o ensino e o curriculo como
atividade dirigida para alcangar resultados ou produtos predeterminados”.

Sem desconsiderar as contradigdes da sociedade capitalista, ¢ necessario que o professor
amplie o olhar para um processo educativo que véa além da formagdo de mio de obra. E preciso

compreender a educagdo como um fator de intervencdo na realidade social dos individuos
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envolvidos. Para isso, a pratica exige a constru¢do de novas percepcdes dos sujeitos historicamente

constituidos e presentes naquele contexto. A necessidade de conhecer as singularidades historicas,
psicoldgicas e sociais reveladas na relagdo professor-aluno constitui a cultura profissional da acao,
isto ¢, dar sentido a acdo de educar.

Entende-se, dessa forma, que é necessario ao professor ir além dos conhecimentos obtidos
na formacao inicial, tendo em vista que a funcdo docente ¢ construida também a partir da pratica
social da profissdo e exige a ampliacdo dos conhecimentos por meio de ag¢des de formacao
continuada, apontando elementos para a ressignificacdo dos espagos escolares e redimensionando os

caminhos que conduzem para praticas pedagogicas mais emancipatérias e transformadoras.

Abordagem metodologica

Em principio, a entrevista realizada tinha como principal objetivo compreender como os
professores elaboravam os saberes docentes necessarios a sua atuagcdo pedagdgica. Entretanto, a
medida que o didlogo se desenvolvia, novos elementos afloraram, permitindo visualizar também os
processos que colaboram para a constru¢do da identidade docente, dando origem ao
desenvolvimento deste estudo.

Dessa forma, por meio de uma entrevista semiestruturada, como método de coleta de dados,
foram elaboradas algumas perguntas aos professores que atuam em cursos técnicos de um Instituto
Federal de Educagdo em Santa Catarina e que serviram como suporte para esta investigacdo. As
questdes foram lidas para os entrevistados e respondidas por escrito pelo proprio entrevistador no
decorrer do processo.

Para compor o universo de investigacdo, foram escolhidos cinco professores que atuam em
diferentes areas dos cursos técnicos. Esses professores, entre eles, uma mulher e quatro homens,
com idades entre 29 a 43 anos, apresentavam diferentes tempos de experiéncia no magistério,
dentro da faixa de tempo estipulada pela pesquisadora, dois professores afirmaram atuar entre 3 a 5
anos, um de 6 a 9 anos e dois ha mais de 10 anos.

A escolha dos professores respeitou os seguintes fatores: professores efetivos, provenientes
de diferentes formagdes e que receberam testemunhos positivos de alunos, segundo a atuagao
metodologica dos mesmos, auferidos durante o trabalho da equipe pedagdgica junto aos discentes.

Por se tratar de um estudo com seres humanos, solicitou-se a cada professor integrante a

leitura e assinatura do termo de consentimento livre e esclarecido, mantendo, assim, a sua
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identidade resguardada. Com o intuito de manter a confidencialidade dos participantes, optou-se por

identifica-los como entrevistados A, B, C, D, e E.

As entrevistas ocorreram no ambiente escolar e tiveram duragdo média de 60 minutos. Esse
periodo foi dedicado para socializagdo de concepgdes e interpretagdes sobre o que € ser docente,
permitindo a constru¢cdo de significados sociais no decorrer do didlogo. Apds a conclusdao das
entrevistas e sistematizacdo dos dados, buscou-se analisar o conteudo selecionado, confrontando

essas informacgdes com os estudos tedricos que embasaram essa investigagao.

Analise dos dados

Considerando a escolha profissional dos entrevistados, questionou-se os motivos que oS
levaram a optar pela docéncia. As respostas obtidas demostraram que as razdes para esta escolha
profissional foi marcada pelo contexto vivenciado pelo entrevistado no momento da decisdo. Os
entrevistados A, B e D afirmaram que a oportunidade surgiu durante a pds-graduagdo, quando
tiveram a oportunidade de lecionar, propiciando uma identificagdo com a profissdo. O entrevistado
B relatou ainda que a escolha se deu devido a possibilidade de colaborar para mudar o futuro de
alguém. O entrevistado E afirmou que a identificagdo surgiu ao substituir um professor em um
curso de idiomas.

Considerando que os entrevistados nao tiveram disciplinas direcionadas para a formagao
pedagdgica em sua graduagdo, questionou-se: em que se baseavam para desenvolver suas aulas? A
resposta predominante foi que sua pratica pedagoégica era fundamentada em referéncias
bibliograficas e nas propostas pedagogicas dos cursos. Todavia, o entrevistado A declarou que se
baseava nas experiéncias escolares vivenciadas por ele enquanto aluno, optando por evitar algumas
praticas que, no seu entendimento, foram ineficazes para promover a aprendizagem, buscando,
dessa forma, construir uma abordagem pedagdgica que fosse significativa para o aluno.

Ao serem questionados sobre os principais desafios encontrados no exercicio da docéncia,
os entrevistados A e E responderam que consideram desafiador desenvolver um trabalho que possa
causar impacto na vida do aluno, fazendo com que a aula tenha sentido para ele.

O entrevistado B destacou que seu maior desafio enquanto professor ¢ desenvolver a
empatia para se colocar no lugar do aluno. Essa questdo vem ao encontro do que Contreras (2012)

afirma ser importante nas relagdes estabelecidas no contexto escolar.

[...] ndo podemos desligar a propria ideia da obrigacdo moral de seu componente
emocional, tampouco podemos agora reduzir a dimensdo da competéncia profissional a seu
sentido mais puramente racional, como um jogo de ideias que se entrecruzam em abstrato.
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Também faz parte das competéncias profissionais 0 modo em que se criam e se sustentam
vinculos com as pessoas, em que a cumplicidade, o afeto e a sensibilidade se integram e se
desenvolvem nas formas de viver a profissdo, de tal modo que a compreensdo e implicacdo
se vinculem. A intui¢do, a improvisacdo ¢ a orientacdo entre os sentimentos proprios e
alheios sdo também parte das competéncias complexas requeridas pela profissionalidade
didatica, tanto dentro como fora da sala de aula (CONTRERAS, 2012, p.94).

O entrevistado C declarou que considera desafiador conseguir diferenciar os contetdos que
sdo realmente importantes para a turma, descobrir o grau de profundidade e o foco que precisa ser
trabalhado com aqueles alunos. O entrevistado D salienta que o seu maior desafio consiste no fato
de ndo ter cursado licenciatura, relatando que ¢é preciso aprender a lidar com o desnivelamento de
aprendizagens e com uma turma heterogénea.

Outra dificuldade revelada pelo entrevistado C esta relacionada ao inicio da carreira docente,
quando ele acreditava que somente o conhecimento técnico era suficiente, entretanto, ndo sendo
originario de curso de licenciatura, ele descobriu que seu maior desafio era pedagdgico. O
entrevistado E relatou que sua maior preocupagao estava em identificar o que era realmente
importante ensinar para os alunos, devido a inexperiéncia na docéncia. Para fundamentar essa ideia,

Contreras (2012, p.92) destaca a importancia de certos conhecimentos para a profissdo docente.

E evidente que a realizagio do ensino necessita, como qualquer outro trabalho, de um certo
dominio de habilidades, técnicas e, em geral recursos para a ag¢ao didatica, da mesma forma
que deve conhecer aqueles aspectos da cultura e do conhecimento que constituem o ambito

ou o objeto do que se ensina.
Uma das questdes da pesquisa buscou compreender como os entrevistados se sentiam em
relacdo a sua atuagdo como professores. Nesse aspecto, todos eles se disseram realizados por
perceberem que além de trabalharem com o que gostam ainda tém a oportunidade de fazer a

diferenca na vida dos alunos. Sobre esse aspecto, Contreras (2012, p.90) relaciona a educagdao com

a esfera social e politica, no sentido de transformagdo da realidade.

Se a educagdo for entendida como um assunto que nao se reduz apenas as salas de aula,
mas que tem uma clara dimensao social e politica, a profissionalidade pode significar uma
analise e uma forma de intervir nos problemas sociopoliticos que competem ao trabalho de
ensinar. Na medida em que a pratica escolar pode estar desempenhando algum papel na
educagdo das pessoas, que tenha algum efeito sobre suas vidas futuras, estamos falando de
problemas nos quais a pretensdo da justica ¢ da igualdade social pode ter um significado
intrinseco a propria defini¢do do trabalho docente.

Questionou-se também com que periodicidade eles participavam de cursos de formagao

continuada voltados para a area pedagdgica. Todos afirmaram que participavam apenas dos cursos
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oferecidos pela instituigdo, mas que essas capacitacdes nem sempre eram voltadas para o

aperfeicoamento do trabalho pedagodgico.

Partindo dessas consideragdes, percebe-se que os conhecimentos necessarios para a atuacao
pedagbgica constituem questdo fundamental para as acdes de formagdo continuada destes
profissionais, pois ensinar exige planejar, organizar, avaliar e pensar em inumeras outras atividades

essenciais para o exercicio desta profissao.

Formacao continuada: caminhos e desafios

7

E no percurso da atividade profissional que os professores se deparam com situagdes
desafiadoras e conflituosas, que exigem uma aproximacao de estudos teodricos relacionados aos
pressupostos da educagdo para poder compreender ¢ desempenhar melhor o seu trabalho. E neste
contexto que se espera que o professor assuma uma postura critica e reflexiva, como relata
Contreras (2012, p.124): “ao contrario do modelo de racionalidade técnica, no qual se entendia a
acao profissional como externa a uma realidade alheia, o profissional reflexivo entende que ele faz
parte da situagdo, por meio da qual deve entendé-la como configurada pelas transagdes realizadas
com sua contribuigao”.

Entretanto, quando se trata das caracteristicas proprias dos docentes da educagdao
profissional, percebe-se que as referéncias de docéncia nas quais esses profissionais se inspiram,
muitas vezes estdo associadas as proprias experiéncias vivenciadas por eles enquanto alunos,
dificultando a superagdo de praticas reprodutoras, fragmentadas e autoritdrias. Para Freire (1999,
p-37) “[...] transformar a experiéncia educativa em puro treinamento técnico ¢ amesquinhar o que
ha de fundamentalmente humano no exercicio educativo: o seu carater formador”.

Diante do cenario exposto e da complexidade da profissdo docente, pensar em agdes de
formagdo continuada torna-se uma importante possibilidade para desenvolver e qualificar as
potencialidades dos docentes da educagdo profissional, comprometidos com a producao de saberes

e o aperfeicoamento do seu trabalho, como esclarece Grosch (2011):

Nesse sentido, o processo de formagdo continuada ndo pode ser concebido como um
acimulo de informac¢des, nem pode limitar-se a veiculagdo de novas teorias ou
disseminacdo de novas politicas educacionais, mas como um processo de construgdo de
conhecimento a partir de um coletivo pensante, onde a teoria seja a base das discussdes
numa metodologia que possibilite a reflexdo sobre as experiéncias dos professores, a luz de
concepgdes teoricas, que nao sejam descoladas dos conflitos enfrentados pelos professores
em sala de aula (GROSCH, 2011, p.32).
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Partindo dessa analise ¢ importante ressignificar os processos formativos, buscando por

meio de processos reflexivos incorporar ao trabalho novos e importantes saberes para o
desenvolvimento das habilidades essenciais a atuacdo docente. Esta visdo implica em valorizé-los
como sujeitos capazes de aprender e se constituir profissionalmente e intelectualmente,
reconhecendo os conhecimentos individuais e contribuindo para o desenvolvimento da sua

autonomia, como afirma Contreras (2012, p.173):

Conceber o trabalho dos professores como trabalho intelectual quer dizer, portanto,
desenvolver um conhecimento sobre o ensino que reconheca e questione sua natureza
socialmente construida e o modo pelo qual se relaciona com a ordem social, bem como
analisar as possibilidades transformadoras implicitas no contexto social das aulas e do
ensino.

Incentivar o professor a desenvolver a capacidade de analise ¢ valorizar o seu trabalho. Isso
possibilita a compreensdo de que a pratica docente se dd em diferentes contextos historicos,
culturais, sociais e organizacionais. “E pensando criticamente a pratica de hoje ou de ontem que se
pode melhorar a proxima pratica” (FREIRE, 1999, p.43).

No Brasil, desde o inicio dos anos de 1990, emergiram novos discursos visando a formacao
docente e a profissionalizagdo do ensino. Anteriormente, essa preocupagdo centrada numa
racionalidade fechada, se voltava principalmente para aquisicdo de saberes académicos e
disciplinares. Visivelmente essa tendéncia tem sido substituida por uma compreensdo das

caracteristicas dos contextos da atividade docente, favorecendo reflexdes sobre um novo modo de

se pensar e produzir a docéncia. Como retrata Ramalho (2004, p.19):

Pensar no professor como um profissional, trabalhar na perspectiva da docéncia como
profissdo, implica reconhecé-lo como produtor de sua identidade profissional. A
preocupagdo de se discutir a profissionalizagdo docente e sua identidade enquanto profissdo
constitui um desafio tedrico e pratico, ja que a docéncia tem caracteristicas e se desenvolve
em situagdes especificas, o que outorga uma dada singularidade em relacdo a outras
atividades reconhecidas como profissdes.

Nesse sentido, as acdes de formagdo continuada constituem uma possibilidade real de
auxiliar a pratica pedagodgica daqueles professores que ndao se capacitaram para o exercicio da
docéncia, mas que se sentem frequentemente convocados a intervir em situagdes proprias do
contexto educativo, que exigem a mobiliza¢do diaria de saberes praticos, reflexivos, tedricos e

pedagogicos, como destaca Pimenta (1996, p.87):

A formagdo de professores na tendéncia reflexiva se configura como uma politica de
valorizagdo do desenvolvimento pessoal-profissional dos professores e das instituicdes
escolares, uma vez que supde condigdes de trabalho propiciadoras da formagdo continua
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dos professores, no local de trabalho, em redes de auto-formagéo, e em parceria com outras
instituicdes de formagdo. Isto porque trabalhar o conhecimento na dindmica da sociedade
multimidia, da globaliza¢do, da multi-culturalidade, das transformacdes nos mercados
produtivos, na formag@o dos alunos, criangas ¢ jovens também eles em constante processo
de transformacdo cultural, de valores, de interesses e necessidades, requer
permanentemente formagao, entendida como re-significagdo identitaria dos professores.

Essas questdes, que orientam a investigag¢ao, constituem o pano de fundo em que se situa o
universo das pesquisas contemporaneas sobre a educagdo, mais particularmente acerca da
constituicdo da identidade docente e sua convergéncia para o debate sobre a formagao continuada.

E a oportunidade de instrumentalizar o professor para desenvolver uma atitude reflexiva
relacionada ao ensino, aumentando seus conhecimentos e capacitando-o para enfrentar os desafios,
incertezas e complexidades presentes na profissdo (PIMENTA, 2009).

Para buscar atingir esse objetivo, reforca-se a importancia da formulagdo de politicas
publicas que qualifiquem o trabalho do docente que ndo apresenta formagdo especifica para o
exercicio da profissdo. E de suma importancia que projetos voltados para essa problemética sejam
implementados e construidos em parcerias com as escolas de educacdo profissional para que sejam

atendidas as reais necessidades, como sugere Grosch (2011, p.96):

Através de politicas de formacdo continuada, numa perspectiva democratica, podem-se
conceber metodologias de estudos que ndo sejam pautadas exclusivamente por exposi¢ao
tedrica, caracterizadas muitas vezes como uma forma de aulas para os professores.
Defende-se que haja a inser¢do da fala dos professores como contributo dos seus saberes
para a reflexdo tedrica, mas que ndo se restrinja a fornecer elementos para o
desencadeamento de discussdes e sim que este seja um dos aspectos relevantes dos
encontros de formacdo aliado a possibilidade de, a partir das inferéncias dos professores
sobre a teorizagdo da sua pratica, eles mesmos possam dissertar sobre o seu entendimento,
generalizando conceitos e abstraindo novas formas de ver aquilo que estd acostumado a
operacionalizar com seus alunos.
Dessa forma, compreendendo que o estabelecimento de processos de formagao continuada
traz também implicacdes sobre a caracterizacdo da profissdo, a constituicdo da identidade docente e
o respeito as singularidades dos sujeitos, entende-se como urgente o desenvolvimento dessas agdes,
que possam oferecer aos docentes subsidios para a pratica pedagogica por meio da reflexdo da sua

atuacao e do redirecionamento dos esforcos indispensaveis ao exercicio profissional.

Consideracoes finais

A partir do exposto, foi possivel observar que a identidade docente ¢ constituida na relagao
direta com o contexto social no qual o professor estd inserido, fornecendo elementos significativos

para esta construgdo, contribuindo para nortear as acdes do docente no decorrer da sua atuacao.
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No entanto, mesmo que haja identificacdo com a profissdo docente, percebe-se que a pratica

social da educagdo exige do professor conhecimentos especificos para atuar frente as singularidades

presentes no espago educativo, bem como compreender a atuagdo num contexto social marcado por
diferengas historicas, economicas e culturais. Nesse sentido, a escola, como parte da sociedade,
necessita de uma atuacdo docente que considere a interface com a perspectiva socio-historica na
formacao do individuo, exigindo do profissional da educacao muito mais do que os conhecimentos
técnicos fornecidos pela formacao inicial.

A luz das consideragdes feitas, ressalta-se a necessidade da implementagdo de politicas
publicas que busquem atender aos processos formativos significativos para a pratica pedagogica dos
professores da educagdo profissional, propiciando a fundamentagdo do professor para o
enfrentamento das questdes relacionadas a esfera educativa, fomentando reflexdes e embasando o
trabalho docente.

No decorrer dessas reflexdes foi possivel perceber, a partir de diversos olhares, a
complexidade e os desafios presentes nos processos de formacao continuada de professores. No
entanto, faz-se necessario vislumbrar essa constru¢do por meio de uma relagdo entre teoria e pratica,
baseada em uma concep¢ao sécio-histdrica e que transite entre as esferas de reflexdo, agdo e
ressignificagdo da pratica, oportunizando tomadas de consciéncia e mudangas de postura frente ao
ensino, possibilitando ao professor construir sua autonomia intelectual e promover um espaco

educativo efetivamente transformador e emancipatorio.
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