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RESUMO

Este relato de experiéncia tem como objetivo refletir sobre os desafios e aprendizados
vivenciados durante a participagdo no Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a
Docéncia (PIBID), com foco na inclusdo escolar de um aluno surdo em uma escola publica
estadual de Alagoas. O ponto de partida foi o impacto causado pela auséncia de um intérprete
de Libras na sala de aula, o que evidenciou a fragilidade do sistema educacional quanto a
acessibilidade e a formag@o docente. Essa realidade, infelizmente, ainda é recorrente em
diversas institui¢des de ensino, revelando que a incluso, embora prevista em lei, nem sempre
Se concretiza na prética. A experiéncia, iniciada em fevereiro de 2025, marcou minhainsercéo
no ambiente escolar como futuro professor, revelando ndo apenas lacunas estruturais, mas
também a poténcia das vivéncias que o PIBID proporciona. A metodologia consistiu na
observagdo participante, em registros de campo e em conversas com aunos, 0 que permitiu
compreender melhor o cotidiano escolar e as dindmicas que favorecem ou dificultam a
inclusdo. A andlise das vivéncias foi embasada em autores como Paulo Freire, que defende
uma educacéo libertadora e dialégica; Vygotsky, com énfase no papel das interagdes sociais
no aprendizado; e nos documentos oficiais do MEC, que norteiam a prética inclusiva. Foram
consideradas as dimensdes afetivas, pedagogicas e politicas envolvidas na inclusio,
reconhecendo que o acolhimento e a empatia s80 tao importantes quanto recursos materiais e
humanos. Como resultado, foi possivel reconhecer a importancia de uma formacdo docente
critica e sensivel as diversidades, aém da urgéncia de politicas publicas que garantam o
direito a educacdo inclusiva. Este trabalho reforca que o siléncio, quando imposto pela
auséncia de recursos de acessibilidade, revela muito sobre a exclusdo ainda presente nas
escolas, e gque cabe ao futuro professor romper esse ciclo, transformando barreiras em
oportunidades de aprendizado para todos.
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