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RESUMO

O projeto denominado “Mentes Fortes, Vozes Unidas" teve como objetivo conscientizar sobre os
impactos do racismo na salde mental dos estudantes. Para isso, foram realizados encontros
semanais em uma Escola Municipal localizada no estado de Alagoas. Tais momentos ocorriam
uma vez por semana, com duragdo de 2 horas e 30 minutos de oficinas extensionistas. O projeto
foi desenvolvido em um periodo de 5 meses, compreendendo fases de planejamento, divulgacéo,
execucdo das atividades e entrega de certificados. As oficinas foram planejadas para oferecer uma
visdo abrangente sobre o tema, abordando desde o racismo no Brasil até seu impacto na salde
mental dos estudantes. Foram disponibilizadas 20 vagas e 11 dos participantes inscritos
concluiram o curso, e puderam compartilhar suas vivéncias e opinides durante as oficinas. Os
resultados demonstraram um nivel significativo de engajamento e envolvimento emocional dos
participantes. O compartilhamento de experiéncias pessoais enriqueceu o projeto, proporcionando
uma compreensdo mais profunda das questBes raciais e de bem-estar mental. Além disso, o
projeto aumentou a conscientizagdo sobre o racismo e seus impactos na salde mental dos
estudantes. Por outro lado, os resultados quantitativos refletiram desafios, como a baixa adeséo
inicial e a taxa de conclusdo do curso. Porém, a participacdo ativa dos alunos concluintes
demonstra a importancia do projeto, evidenciando a relevancia de abordar questdes raciais e de
salide mental no ambiente escolar. Para os projetos futuros, pretende-se replicar essa experiéncia,
incorporando estratégias para ampliar a participacdo dos estudantes e maximizar o impacto nas
comunidades escolares sobre teméticas fundamentais para uma sociedade contemporanea mais
justa, igualitaria e inclusiva.
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INTRODUCAO

A educacdo desempenha um papel fundamental na construcdo de uma sociedade
mais justa e igualitaria. Por meio do processo educativo, estudantes adquirem
conhecimentos, desenvolvem habilidades e constroem valores essenciais para sua

formacéo integral. No entanto, é necessario reconhecer que o ambiente escolar ndo esta
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imune a desafios, sendo o racismo uma questdo estrutural e persistente nesse contexto.
Como afirmam De Aratjo et al. (2021), “a violéncia que atinge a populacao negra muitas
vezes comega na escola, quando essa expressa, em Sseus espagos, 0 racismo presente na
realidade de nosso pais”. Essa violéncia impacta profundamente o desenvolvimento dos
jovens, gerando baixa autoestima, dificuldades de rendimento, sensacdo de ndo-
pertencimento e, em casos extremos, evasdo escolar.

Para De Araujo (2022), ao analisar as condi¢fes que motivaram e ainda motivam
maior mortalidade na populacdo negra, foi possivel perceber o racismo como um dos
principais fatores.

O jurista Adilson Moreira (2019) define racismo como sendo um tipo de
dominacdo social que procura manter o poder nas méos do grupo racial dominante. E De
Araujo (2022), acrescenta que racismo € uma relacdo de poder, é uma articulagdo
ideologica que se realiza através de um conjunto de praticas, € uma ideologia de
dominacdo social cujos mecanismos de atuacdo variam ao longo do tempo e em cada
sociedade.

Ainda sobre o assunto Da conceicdo e De Andrade Santos (2023) afirmam que a
estruturacdo racista estd incrustada tanto nas instituicbes privadas como publicas,
perpassando a apreensdo estética e estruturando o universo das relagbes sociais. E
completam defendendo que a instituicdo escolar sendo parte dessa sociedade
estruturalmente racista, ndo esta isenta de reproduzir racismos e opressdes.

Para esses autores a escola frequentemente atua como um instrumento de
manutencdo do racismo ao silenciar a diversidade presente entre os estudantes. 1sso ocorre
porque os conteudos e praticas pedagogicas sdo elaborados para um perfil especifico de
aluno, desconsiderando a pluralidade dos discentes, que ingressam na instituicdo como
sujeitos historico-sociais, trazendo consigo sua cultura, valores, costumes, crengas e
tradigdes, os quais ndo podem ser deixados do lado de fora da escola.

Nesse cenério, a educagdo antirracista surge como uma estratégia indispensavel
para combater o racismo no ambiente escolar e promover praticas pedagogicas mais
inclusivas. Trata-se de uma abordagem que busca nao apenas desconstruir esteredtipos e
preconceitos, mas também valorizar a identidade e a histdria de todos os estudantes.
Como destaca Da Silva (2020), ndo basta assegurar a legalidade e a existéncia de politicas

antirracistas no papel; é essencial que essas medidas sejam implementadas efetivamente
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tanto na educacéo béasica quanto no ensino superior. Assim, a escola se torna um espaco
de acolhimento, onde, segundo De Araujo et al. (2021), “todos tenham sua identidade e
historia respeitadas e acolhidas”.

Com essa perspectiva, nasceu o projeto de extensao "Oficinas de Satide Mental e
Educacao Antirracista: Relato de Experiéncia Extensionista™, desenvolvido pelo Nucleo
de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas (NEABI) do IFAL — Campus Rio Largo. A
proposta foi aprovada pela Pro-Reitoria de Extensdo (PROEX) do IFAL e contou com a
parceria da Secretaria de Educacdo de Rio Largo. A Escola Municipal Santos Dumont,
localizada no municipio de Rio Largo, foi escolhida como espaco de aplicacdo das
oficinas. O projeto contou ainda com o apoio do Nucleo de Atendimento as Pessoas com
Necessidades Educacionais Especificas (NAPNE) do IFAL — Campus Rio Largo, cuja
psicopedagoga colaborou nas oficinas voltadas para a tematica da satde mental.

As oficinas foram realizadas semanalmente ao longo de um semestre, abordando
temas como Racismo, Racismo Estrutural, Racismo Recreativo, Racismo e Saude Mental,
além de Casos e Relatos. Cada encontro teve duracdo de duas horas e buscou criar um
ambiente seguro e acolhedor para que 0s estudantes expressassem suas experiéncias e
desenvolvessem habilidades para enfrentar situagdes de discriminagao e preconceito.

Além dos bolsistas, o projeto envolveu a participacdo voluntaria de outros
estudantes do IFAL — Campus Rio Largo que demonstraram interesse na tematica. Essa
integracdo entre diferentes atores da comunidade escolar foi essencial para fortalecer o
senso de pertencimento e engajamento coletivo, promovendo uma reflexdo critica sobre
a relacdo entre racismo e satude mental.

Ao unir satude mental e educacdo antirracista, 0 projeto ndo apenas ofereceu
ferramentas para que estudantes e educadores enfrentassem o racismo, mas também

fortaleceu a construgdo de uma escola mais justa e inclusiva.

METODOLOGIA

A metodologia do projeto foi baseada em abordagens participativas e no uso de
metodologias ativas, com o objetivo de promover a conscientizacdo e estimular o
protagonismo dos estudantes durante as atividades. O projeto foi estruturado em
encontros semanais com duracgao de duas horas e 30 minutos, realizados ao longo de um

semestre, na Escola Municipal Santos Dumont, em Rio Largo. Cada oficina abordava um
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tema especifico relacionado ao racismo e a saude mental, como: Racismo, Racismo
Estrutural, Racismo Recreativo, Racismo e Saude Mental, e Casos e Relatos.

O projeto contou com a colaboracdo de dois bolsistas, estudantes do curso técnico
de Informética e integrantes do Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas (NEABI).
Esses bolsistas, sob a supervisdo do professor orientador, foram responsaveis por planejar
e conduzir as oficinas, além de organizar as apresentacdes e atividades praticas. O uso de
metodologias ativas, como sala de aula invertida e aprendizagem baseada em projetos
(ABP), foi central para a execugdo das oficinas, promovendo maior engajamento e
autonomia dos participantes.

Na sala de aula invertida, os estudantes tinham acesso prévio a materiais
complementares disponibilizados em uma plataforma do Google Classroom, permitindo
que se preparassem para as discussoes e atividades desenvolvidas durante os encontros
presenciais. Além disso, a aprendizagem baseada em projetos foi utilizada para que 0s
estudantes pudessem desenvolver, em pequenos grupos, projetos que relacionassem o0s
conteddos das oficinas com suas experiéncias pessoais e 0 contexto escolar.

O projeto foi desenvolvido em parceria com o Nucleo de Atendimento as Pessoas
com Necessidades Educacionais Especificas (NAPNE) do IFAL — Campus Rio Largo. A
psicopedagoga do NAPNE participou de oficinas voltadas para saude mental, auxiliando
no planejamento e na conducdo das discussdes relacionadas aos impactos do racismo na
salde emocional dos estudantes. Também foi incentivada a participagdo de outros
estudantes do IFAL que demonstraram interesse em colaborar com as atividades,
fortalecendo o vinculo entre a comunidade académica e a escola municipal.

Além das oficinas presenciais, 0 Google Classroom foi utilizado como uma
plataforma de apoio, onde os bolsistas disponibilizavam materiais de leitura, videos e
atividades complementares. Essa estratégia possibilitou que o0s participantes
aprofundassem os temas discutidos e tivessem acesso continuo ao contetdo, mesmo fora
dos encontros. A plataforma também foi utilizada para monitorar a participacao e registrar
a evolucdo das atividades realizadas ao longo do projeto.

Com essa estrutura metodologica, o projeto buscou ndo apenas transmitir
conhecimentos, mas promover reflexfes criticas e o desenvolvimento de habilidades
socioemocionais nos estudantes. A combinacdo entre metodologias ativas, colaboracéo e

suporte pedagogico permitiu que as oficinas se tornassem um espaco acolhedor, onde os
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participantes puderam expressar suas experiéncias, fortalecer sua identidade e
desenvolver competéncias para enfrentar desafios relacionados ao racismo e a saude

mental.

RESULTADOS E DISCUSSAO

Os resultados do projeto demonstraram uma melhora na conscientizacdo dos
participantes, mas também revelaram alguns desafios relacionados a ades&o e a retencéo
ao longo do curso. A participagdo ativa dos 11 alunos que concluiram todas as oficinas
foi um dos aspectos mais enriquecedores, pois esses estudantes compartilnaram suas
experiéncias pessoais e perspectivas sobre o racismo e a saude mental. O envolvimento
dos participantes ndo apenas fortaleceu a conexdo com os conteidos abordados, mas
também gerou reflex6es sobre a importancia da educacao antirracista no contexto escolar.

Além da troca de vivéncias, o projeto atingiu seu objetivo de sensibilizar os
participantes sobre o impacto do racismo na salde mental. A metodologia participativa e
0 uso de metodologias ativas, como a sala de aula invertida e a aprendizagem baseada em
projetos, contribuiram para que os estudantes se envolvessem de maneira critica e
colaborativa. No entanto, alguns desafios foram identificados ao longo do processo. O
primeiro deles foi a dificuldade de atrair um numero maior de participantes,
especialmente da Escola Santos Dumont, onde as oficinas foram realizadas. Ao todo, 20
estudantes se inscreveram no projeto, sendo 12 externos e o restante alunos do IFAL —
Campus Rio Largo. Apesar do esforco em promover o curso, apenas 11 participantes
conseguiram concluir todas as atividades, representando uma taxa de conclusdo de 55%.

Embora a taxa de retencdo tenha sido modesta, 0 comprometimento e a qualidade
da participacao dos alunos que finalizaram o curso demonstram a importancia de abordar
0s temas supracitados. As discussoes realizadas permitiram que os estudantes refletissem
sobre situagbes vivenciadas e desenvolvessem maior conscientizagdo sobre essas
questdes fundamentais. O envolvimento dos bolsistas e a parceria com 0 NAPNE também
foram decisivos para o0 sucesso das oficinas, especialmente no que diz respeito ao apoio
pedagdgico e emocional oferecido.

As oficinas tiveram inicio com o tema "Racismo — Contextualizagdo Historica e de
Olho no Brasil", conduzida por meio de uma roda de conversa onde 0s participantes

puderam esclarecer duvidas e compartilhar situac6es do cotidiano. Em seguida, a segunda



ISSN: 2358-8829

CONEDU

CONGRESSO NACIONAL DE EDUCAGAO

e terceira oficinas abordaram “Racismo Estrutural e Institucional, com uma palestra
seguida de nova roda de conversa, na qual muitos alunos relataram experiéncias pessoais
relacionadas a essas formas de racismo. A quarta oficina trouxe a discussdo sobre
Racismo Recreativo, culminando em uma atividade pratica de criacdo de cartazes, que
foram posteriormente expostos no campus. Por fim, a dltima oficina tratou da relagédo
entre Racismo e Saude Mental, com uma palestra conduzida por profissionais do NAPNE
— Campus Rio Largo, destacando os impactos emocionais do racismo e a importancia do
cuidado com a saiide mental.

Ao termino do Projeto a avaliacdo geral foi extremamente positiva, com 100% dos
participantes indicando estar “muito satisfeitos” com a experiéncia. Esse feedback
confirma que, apesar dos desafios encontrados, a iniciativa alcangou um impacto

significativo na formacdo dos estudantes, promovendo um espaco de aprendizado

significativo e acolhedor.

Dia de Oficinas: Roda de Conversa e
Oficina de Cartazes

Temitica: Esteredtipos e Racismo
recreativo

Figura 2: Roda de Conversa sobre a tematica:
Figura 1: Oficina de Cartazes - Racismo Estrutural Estereotipicos e Racismo Recreativo
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CONSIDERACOES FINAIS

Os resultados do projeto evidenciaram um nivel significativo de engajamento e
envolvimento emocional por parte dos participantes. O compartilhamento de experiéncias
pessoais durante as oficinas foi um dos pontos mais enriquecedores, proporcionando uma
compreensdo mais profunda das questdes raciais e dos desafios relacionados ao bem-estar
mental. As discussGes promoveram uma sensibilizacdo crescente sobre o impacto do
racismo na salde emocional dos estudantes, fortalecendo a relevancia da educagdo
antirracista no ambiente escolar.

Apesar dos avancos qualitativos observados, os resultados quantitativos revelaram
desafios a serem considerados. A baixa adesao inicial e a taxa de conclusdo relativamente
modesta indicam a necessidade de aperfeicoar estratégias para engajar mais estudantes
desde o inicio e garantir maior retencdo ao longo do processo. No entanto, a participacéo
ativa e comprometida dos alunos que concluiram o projeto reforca a importancia de
abordar questdes raciais e de saude mental na escola, evidenciando o impacto positivo
dessas oficinas na formacao cidadad e emocional dos envolvidos.

A avaliacdo do desempenho do projeto revelou uma satisfacao plena por parte dos
participantes, com 100% de respostas indicando “muito satisfeito”. Esse resultado
confirma que a metodologia adotada e os temas abordados foram bem-sucedidos em
promover um ambiente acolhedor e reflexivo.

Para futuros projetos, pretende-se replicar essa experiéncia, incorporando novas
estratégias para ampliar a participacao e maximizar o impacto nas comunidades escolares.
A continuidade desse tipo de iniciativa é fundamental para fomentar uma educacdo mais
inclusiva, capaz de enfrentar questdes estruturais como o racismo e promover o bem-estar
mental. Dessa forma, contribuimos para a construcdo de uma sociedade contemporanea

mais justa, igualitaria e respeitosa com a diversidade.
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