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RESUMO

A educacdo desempenha um papel relevante na construcao e remodelacdo da sociedade, sendo 0s
professores pecas fundamentais dessa engrenagem. Nesse contexto, a pratica docente atua como
uma forga catalisadora para a transformacéo social dos alunos. Em um ambiente escolar plural,
gue abrange uma diversidade de docentes, € necessario investigar os processos formativos desses
profissionais e identificar os caminhos que os levaram a ingressar e permanecer na area da
educacdo. Muitas vezes, os professores iniciam suas atividades sem uma compreensao plena do
impacto que a educacao pode exercer na vida de cada individuo. Este artigo propde-se a pesquisar
a relacdo entre vocacdo educacional e a préatica docente na educagdo bésica, considerando os
desafios e as potencialidades vivenciados pelos professores de uma escola de educacédo bésica no
municipio de Parnamirim — RN. Para alcancar esse objetivo, conduzimos uma pesquisa
participante que envolveu o corpo técnico pedagdgico e os professores regentes de turma.
Adotamos uma abordagem quanti-qualitativa como metodologia, utilizando entrevistas
semiestruturadas para coletar dados. Apds anélise de dados destacamos que o tema da educacao
como vocagdo € ainda pouco explorado. Embora a vocacao para ser professor seja essencial na
préatica docente, identificamos desafios significativos, como a falta de capacitacdo, a carga
excessiva de tarefas, a auséncia de valorizacdo financeira e reconhecimento profissional, bem
como a caréncia de um plano de carreira. Essas barreiras persistem, afetando a motivacdo e
prejudicando a capacidade de proporcionar uma educagéo eficaz e significativa aos estudantes.
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INTRODUCAO

A educacdo, entendida como um dos pilares fundamentais para a construgédo e

remodelacdo da sociedade, tem nos professores os principais agentes de transformacao.
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Em toda a histéria da Educacdo nos deparamos com discussdes sobre o papel social e a
importancia do oficio de um educador. Em sua tese de doutorado Representagédo social
do ensinar: a dimensao pedagdgica do habitus professoral a professora Elda Melo aborda
para além de outras tematicas, sobre a representacdo social do ensinar e sobre a
necessidade da portabilidade de inUmeras competéncias, para que seja possivel cumprir
de forma plena seu oficio, e para além disso, em sua tese a professora também pontua a

relacdo dicotémica do habitus professoral:

O ato de ensinar, ao longo dos tempos, tem sido uma prerrogativa conferida

especialmente aos professores. No Século XXI, a realizacdo dessa atividade

pressup8e uma série de competéncias de diferentes ordens.

E extremamente importante, antes de mais nada, compreender que a pratica
docente € uma representacdo social. E nesse sentido, ela assume um papel muito
relevante, ndo apenas na transmissdo de conhecimentos, mas como uma forca externa de
mudancas sociais e individuais. A vocagao para 0 magistério, tema abordado por Miguel
Arroyo em sua obra "Oficio de Mestre", revela-se como um elemento chave para a
efetividade do trabalho docente, entendendo essa pratica ndo apenas como um oficio
técnico, mas como um compromisso ético e social que exige uma identificacdo profunda
com a profissdo e seus desafios.

Buscamos neste artigo investigar essa relacdo entre vocacao educacional e prética
docente na educacdo bésica, tomando como referéncia uma escola da rede privada do
municipio de Parnamirim, RN. A pesquisa parte da premissa de que a compreensao
profunda da vocacdo e da préatica pedagdgica € imprescindivel para enfrentar os desafios
da educagdo contemporanea, se fazendo ainda considerar todos os iniumeros desafios
enfrentados pelo professor em sua pratica. A investigacdo busca identificar os processos
formativos dos professores, compreender os motivos que 0s levaram a ingressar e
permanecer na profissao, e analisar como esses fatores impactam sua pratica cotidiana e
sua capacidade de proporcionar uma educacao significativa.

O estudo justifica-se pela necessidade de aprofundar a compreenséo da vocagao
educacional em um contexto em que os desafios enfrentados pelos professores sdo cada
vez mais complexos, incluindo a falta de capacitacéo, a sobrecarga de trabalho, a auséncia

de valorizacdo financeira e reconhecimento profissional, que sdo exemplos de fatores
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externos que, de acordo com as literaturas estudadas podem afetar a motivagédo e,

consequentemente, a eficacia do trabalho docente.
METODOLOGIA

Esse artigo baseou-se numa metodologia de carater quanti-qualitativo, utilizando
uma pesquisa participante que envolveu o corpo técnico pedagdgico e os professores
regentes de turma. As entrevistas semiestruturadas foram o principal instrumento de
coleta de dados, permitindo uma analise detalhada das percepcles e experiéncias dos

docentes.

REFERENCIAL TEORICO

1. Habitus Professoral e a Representacé@o Social do Ensinar

A tese "Representacdo social do ensino: a dimensdo pedagdgica do habitus
professoral" (2009) apresenta uma analise aprofundada do conceito de habitus
professoral, conforme desenvolvida por Pierre Bourdieu. O habitus refere-se ao conjunto
de disposicdes internalizadas pelos professores que orientam suas préaticas pedagodgicas e
sua forma de estar no mundo. Essas disposi¢cfes sdo formadas ao longo da vida,
influenciadas por fatores sociais, culturais e educacionais, e refletem-se na maneira como
o0s professores ensinam, interagem com os alunos e percebem seu papel na sociedade.

A pesquisa destaca que o habitus professoral ndo é estatico, mas estd em constante
processo de reconstrucdo, sendo adequado a experiéncias individuais e coletivas dos
docentes, levando ainda em consideracdo as modulacdes referentes a cada realidade e/ou
necessidade especifica de cada professor dentro de seu espago de atuagdo. A
representacdo social do ensino, portanto, vai além da simples transmissdo de
conhecimento; ela envolve a formacdo de identidades profissionais e a internaliza¢éo de
valores e normas que influenciam a pratica educativa. Compreender essa dimensdo
pedagdgica é importante para analisar como os professores se percebem e exercem sua
vocacao. Para chegar a essa conclusdo Nascimento E. destaca em sua tese 3 facetas: A

faceta da Dimensdo sacerdotal, a faceta do crescimento pessoal e a faceta da dimensao ética.
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2. Vocacao e Imagens de Si no Oficio de Mestre

Miguel Arroyo, em "Oficio de Mestre: imagens e auto-imagens™ (2000), explora
a ideia do ensino como uma vocacdo que esta intrinsecamente ligada a identidade dos
professores. Para Arroyo, o "oficio de mestre™ € marcado por uma profunda conexao entre
a vida pessoal e profissional dos docentes, onde suas percepgdes e auto imagens sao
fundamentais na forma como experimentam e exercem a pratica pedagogica.

Arroyo (2000) argumenta que o exercicio da docéncia é permeado por uma
vocacao que ultrapassa o simples cumprimento de deveres profissionais. Essa vocagédo
estd intimamente ligada ao compromisso ético e a responsabilidade social dos
professores, que veem seu trabalho como uma misséo para transformar vidas e promover
a justica social. As imagens e autoimagens dos professores sdo formadas em dialogo com
suas experiéncias, suas expectativas e as realidades que enfrentam no cotidiano escolar.
Esses elementos, segundo Arroyo, sdo representativos do nucleo da pratica docente e sdo
fundamentais para a compreensao do que significa ser professor. Melo (2008) também
corrobora com esse pensamento, quando diz que “ndo obstante as transformacoes pelas
quais passou a educacéo brasileira, 0 sentido atribuido ao ato de ensinar ainda continua

perpassando pela matriz religiosa, cuja origem remonta a génese do ensino no pais”.
3. Sintese Teorica

A articulacdo entre os conceitos de habitus docente e vocacdo docente oferece uma
compreensdo abrangente das questdes educativas e muitas discussGes pertinentes e
necessarias. Pensar e discutir sobre sobre esse oficio deveria perpassar 0s muros da
educacéo, e quando digo isso quero dizer que essa discussdo e ponderamentos devem
estar para além do ambiente de educacdo, uma vez que a educacdo permeia todos 0s
campos formativos na sociedade. Levantar discussbes sobre o assunto, romper com
estigmas enraizados por toda historia da educacao que muitas vezes trazem teor pejorativo
que banalizam e desvalorizam a profissdo podem a esperanca de um novo caminho.
Compreender que a forma como a sociedade olha e reproduz a imagem de um professor
pode ser, inclusive, um fator que corrobora para o enfraguecimento do desejo pela
profissdo e um estimulo para que cada vez mais profissionais da educacdo se sintam
desejosos por uma migracao no que tange a sua carreira profissional. Talvez seja essa a

maior dicotomia enfrentada por um professor durante sua carreira, mesmo sabendo que
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h& um rio de diferenca entre saber o seu valor e a percepc¢do do seu valor pela otica da

sociedade. Sobre o papel importantissimo que o professor exerce Arroyo descreve que:

“Naquele dia do professor, dialogamos sobre essas imagens que doem quando
compartilhadas. Fomos descobrindo que ¢ dificil identificar nosso oficio de
mestres com uma imagem Unica, que somos multiplos, plurais. Que sabemos
fazer e temos de fazer no cotidiano convivio com a infancia, adolescéncia, e
juventude ndo cabe em imagens simplificadas, nem em um (nico conceito,
professor, docente, mestre, alfabetizador, supervisor,orientador. Carregamos

todos uma historia feita de tragos comuns ao mesmo oficio.” (ARROI0,2000)

Oficio de Mestre, como descrito por Arroyo, pode ser entendido como um
componente do habitus professoral, moldando e sendo moldado pelas praticas cotidianas
dos professores. Ao investigar como esses conceitos se manifestam na pratica, este artigo
busca esclarecer as relagfes entre as disposi¢Oes internas dos docentes, suas identidades
profissionais e as condicdes estruturais que influenciam seu trabalho.

Este referencial tedrico fornece, assim, uma base para analisar as motivacdes,
desafios e potencialidades da pratica docente na educacdo basica, no municipio de
Parnamirim-RN, considerando tanto as dimensdes subjetivas quanto as objetivas que
configuram o oficio de mestre. Através dessa lente, pretende-se contribuir para uma
compreensdo mais profunda das complexidades e contradi¢es inerentes ao ensino como
pratica social e vocacional, uma vez que segundo Bourdieu (1996 apud MELO 2009,
p.114) a pratica é o produto de uma reacéo dialética.

RESULTADOS E DISCUSSAO

A andlise dos dados revelou que, embora a vocacao para ser professor seja um
elemento importante na pratica docente, ha desafios enormes e evidentes que
comprometem a motivacdo dos profissionais, 0 que consequentemente reverbera na
qualidade da educacéo oferecida.

A seguir algumas tabelas e graficos em bloco de dados coletados na pesquisa.
Uma analise detalhada dos dados obtidos por meio de um questionario aplicado aos
professores, com o objetivo de investigar diferentes aspectos da prética docente na
educacdo basica. Dentre as diversas questdes abordadas, selecionamos os tdpicos mais
relevantes e inquietantes para aprofundar a discussdo. Os graficos a seguir destacam
temas centrais, como o impacto da falta de valorizacdo financeira na motivacao e

desempenho, a percep¢do dos educadores sobre a sua pratica educacional, e a satisfagdo
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carreira e as reflexdes sobre a possibilidade de mudanca de profissdo, proporcionando
uma visdo abrangente das condicGes que influenciam a vida profissional dos educadores.
Ao concentrar nossa analise nesses pontos, buscamos oferecer uma base para discutir
algumas inquietagdes geradas a partir da observacdo da pratica professoral frente aos

desafios e compromissos inerentes a profissao.

14. Como a auséncia de um plano de carreira afeta sua perspectiva a longo prazo na educacéio?

33 Respostas

Mais Detalhes
® Afeta muito 20 "
@ Afeta parcialments 12 36%
® Mo afeta 1 619
® Mo tenho certeza 0

13. Quais sdo as maiores dificuldades em termos de reconhecimento profissional na sua carreira?

33 Respostas

@ Falta de reconhecimento social 12
36%
@ Pouca visibilidade do trabalho realizado 3
55%
@ Baixos saldrios 18

@ Outra 0 ,

9%
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12. De que maneira a falta de valorizagéo financeira impacta sua motivacao e desempenho?

33 Respostas

|
® Impacta muito 19 ‘

@ Impacta parcialmente mn
® Nio impacta 2 58%

® Mo tenho certeza 1

Um ponto critico a ser considerado é que, embora a "Paixdo por ensinar” seja
frequentemente destacada como uma motivacao nobre e idealista, a presenca de respostas
como "Estabilidade financeira" e "Falta de outras opc¢des” revela uma complexidade
maior nas escolhas profissionais. 1sso aponta para um cenario em que, para alguns, a
docéncia pode ter sido uma escolha pragmatica ou circunstancial, mais do que uma
vocacao genuina. Tal realidade levanta questdes importantes sobre a qualidade da pratica
do ensino e 0 comprometimento dos professores com a educagao.

A motivacdo intrinseca, como a paixdo por ensinar, tende a ser associada a um
maior engajamento e satisfacdo profissional, o que pode se refletir na eficacia do ensino.
Em contrapartida, quando a docéncia € vista principalmente como uma fonte de
estabilidade financeira ou uma escolha de conveniéncia, pode haver um impacto negativo

tanto na motivacgdo dos professores quanto na qualidade da educacao oferecida.
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2. Como vocé definiria a vocacdo educacional?

33 Respostas

® Uma paixdo intrinseca por ensinar e aprender 17
P Uma escolha de carreira influenciada por fatores 1
externos -
42%
° 52
® Um compromisso com o desenvolvimento social 14
® Uma forma de sustento financeiro 1 .

4. De 1 a 4, o quanto voceé se sente vocacionado a fazer o que faz? ( 1 para me sinto pouco
vocacionado e 4 para muito vocacionado)

33 Respostas

Nivel 4

3.64

Classificagdo
Média Nivel 2

* % % ¥

Nivel 3 I

MNivel 1 I

Nos itens 2 e 4 do questionario, aprofundam-se as percepcdes dos professores
sobre a vocacao educacional e os fatores que influenciaram sua deciséo de ingressar na
area da educacdo. Esses aspectos sdo fundamentais para entender o comprometimento e
a identidade profissional dos educadores, temas amplamente discutidos por tedricos como
Miguel Arroyo e abordados na tese "Representacdo social do ensinar: a dimensdo
pedagogica do habitus professoral™ de Melo.

No item 2, onde os professores foram convidados a definir a vocagao educacional,
a maioria associou-a a uma "paixdo intrinseca por ensinar e aprender" ou a um
"compromisso com o desenvolvimento social”. Essa compreensado alinha-se com as ideias
de Arroyo, que em "Oficio de Mestre" destaca a docéncia como uma pratica marcada por
um forte senso de missdo e responsabilidade social. O conceito de vocagdo, segundo
Arroyo, transcende a mera escolha profissional e se insere em uma dimensédo mais
profunda do ser, onde o professor se vé como um agente de transformacéao, comprometido
com o desenvolvimento integral dos alunos.

Por outro lado, o item 3 revela que, embora a "vocacao pessoal” seja um fator

predominante na decisdo de ingressar na educacao, também surgem influéncias externas,
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como a "influéncia de professores e um "mercado de trabalho favoravel”. Essa variedade
de motivacdes reflete a complexidade do habitus professoral, conforme discutido na tese
mencionada. O habitus, entendido como um conjunto de disposic¢des internalizadas ao
longo da vida, orienta as escolhas e praticas dos individuos. No caso dos professores, a
vocacao pode ser vista como parte desse habitus, influenciada por experiéncias pessoais,
contextos sociais e culturais.

A relacdo entre vocacao e pratica docente, portanto, ndo € linear nem homogénea.
Enquanto alguns educadores podem entrar na profissio movidos por um chamado
vocacional, carregando a ideia da Dimensao sacerdotal, outros podem ser direcionados
por fatores contextuais, 0 que ndo diminui o valor de sua contribuicdo, mas ressalta a
necessidade de um apoio continuo e uma formacao que fortaleca o sentido de misséo no
exercicio da docéncia. A andlise desses itens sugere que a promocdo de uma reflexdo
critica sobre a vocacao e as influéncias que moldam a escolha pela docéncia é essencial

para o desenvolvimento profissional e para a qualidade da educacéo oferecida.

5. A escolha do curso de licenciatura foi sua primeira opcdo?

23 Respostas

® Sim 19 42%

® Nio, tinha outros planos iniciais 14 58%

6. Se nao foi sua primeira opcéo, quais eram seus planos iniciais?

33 Respostas

@ Cutra érea dentro da educagdo 7 27%

@ Uma carreira completaments diferents 9

@ Nao tinha certeza do que quena a

® Outra 9 27%

24%

Este dado nos leva a refletir sobre a necessidade de politicas publicas e programas
de formacdo que nédo apenas atraiam profissionais pela estabilidade ou falta de opcdes,

mas que também promovam a docéncia como uma carreira de valor social, reconhecendo
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e incentivando o valor do educar e da educacdo para a formacdo humana. A criacdo de
um ambiente social e moral que nutra o entendimento do valor do ensinar e valorize os
educadores pode ser basilar para garantir que aqueles que entram na profissdo estejam
verdadeiramente comprometidos com a missdo educativa, contribuindo para a
transformacao social que a educacao pode oferecer. Nesse contexto, Arroyo enriquece e

endossa essa discussao:

“Até no imaginario social e das familias, quando se pensa na educacdo da infancia ou
dos filhos se pensa na escola. "Toda crianga na escola”. "A escola de meus filhos ". "Em
que escola estuda seu filho? " Quando pensamos na sadde de nossos filhos ou da infancia,
ndo pensamos no hospital, mas no médico. Sadde nos lembra os médicos. Educagao nos
lembra a escola, ndo seus profissionais, os educadores. Estes ndo conseguem ser a
referéncia, mas a instituicdo escola. (...). Entretanto, os pedagogos foram antes do que a

pedagogia ¢ do que as escolas. O magistério ¢ anterior as instituigdes de ensino.”
(ARROIO,2000)

5. A escolha do curso de licenciatura foi sua primeira opcéo?

33 Respostas

® Sim 19 42%

@ MN3o, tinha outros planos iniciais 14 58%
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6. Se ndo foi sua primeira opcao, quais eram seus planos iniciais?

33 Respostas

® Qutra drea dentro da educagio 7 27%

® Uma carreira completamente diferente 9

@ Nio tinha certeza do que guena 8

® Outra 9 27%

24%

7. Ha algum momento em sua trajetoria em que vocé pensou em mudar de carreira?

33 Respostas

| |
® Sim 21 135
® Nio 11
@ MNio tenho certeza 1 B4%

Como podemos observar os itens 5, 6 e 7 fornecem uma visao detalhada sobre as
escolhas de carreira dos professores, desde a decisdo de cursar licenciatura até as
reflexGes sobre uma possivel mudanca de carreira ao longo de sua trajetoria
profissional. Os dados indicam que, para muitos professores, a licenciatura ndo foi a
primeira opg¢éo de carreira.

Este fato € relevante para esta pesquisa porque sugere que, para alguns, a decisao
de se tornar professor pode ter sido influenciada por situacbes externas, como a
reavaliagdo de oportunidades ou a busca por estabilidade no mercado de trabalho. Essa
realidade complexa aponta para a diversidade de caminhos que levam a docéncia, onde a
escolha pode ndo ter sido originalmente vocacionada, mas desenvolvida ao longo do
tempo. Essa situacdo pode ser observada sob a 6tica do habitus professoral, discutida na
tese de Melo (2008) quando diz que “O fato desses sujeitos ingressarem na carreira
docente resultou de uma disposicdo pratica que decorre ndo necessariamente de uma

escolha intencional e desejada, mas da confluéncia de um habitus e um campo social.”
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O habitus, formado pelas experiéncias acumuladas ao longo da vida, pode
influenciar a forma como os professores se adaptam a docéncia e constroem sua
identidade profissional, mesmo que essa escolha ndo tenha sido a primeira. Isso
demonstra a flexibilidade e a capacidade de adaptacéo desses profissionais ao se inserirem
em um novo contexto vocacional.

Com base nessas respostas, pudemos perceber que muitos professores tinham
planos iniciais que variavam desde &reas completamente diferentes até outras areas dentro
da educacédo. Esse dado destaca a diversidade de experiéncias e expectativas que 0S
professores trazem ao ingresso na profissao docente.

Contudo, como apontado por Arroyo (2000), " é fundamental que esses
professores, mesmo ndo tendo escolhido a docéncia inicialmente, desenvolvam um
sentido de pertencimento e realizacio dentro da profissio. E categorico a necessidade do
fortalecimento de sua identidade profissional ao longo do tempo, para que eles possam
integrar suas experiéncias passadas de formacao para enriquecer sua préatica docente.

As respostas do item 7 indicam que uma parte significativa dos professores ja
pensou em mudar de carreira em algum momento. Este dado € inquietante e revela 0s
desafios enfrentados pelos educadores, que podem estar relacionados a fatores como a
falta de valorizacdo, a sobrecarga de trabalho ou a insatisfacdo com as condi¢des da
profissdo. Uma reflexdo sobre a possibilidade de mudanca de carreira pode indicar uma
insatisfacdo subjacente que, se ndo for especificamente abordada, pode impactar niveis

de motivacédo e desempenho dos professores.

A atencéo sobre a mudanca de carreira pode ser vista como um sinal de alerta que
exige atencdo por parte dos gestores educacionais e formuladores de politicas publicas.
Como argumentado por Arroyo, a construcdo de uma identidade profissional sélida e o
reconhecimento do valor do trabalho docente s&o determinantes para manter 0s
professores engajados e comprometidos com sua pratica. Portanto, é irrefutavel a
necessidade de viabilizar um cenario com condi¢cdes de trabalho que favorecam a

permanéncia e o desenvolvimento continuo dos educadores na profisséo.
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8. Como foi sua formacéo inicial para se tornar professor?

33 Respostas

® Satisfatéria 18
® Parcizlmente satisfataria 15 45%
55%
® Insatisfatéria 0
® QOutra 0

O item 8 do questionario, que explora a percepcdo dos professores sobre sua
formacédo inicial, é essencial para compreendermos como essa fase influencia tanto na
pratica docente quanto na consolidacdo da compreensdo do seu valor social. As respostas
indicam se os professores se sentiram devidamente preparados para enfrentar os desafios
de sua carreira, 0 que impacta diretamente sua eficacia e seu comprometimento com a
educacao.

E durante esse periodo, que os futuros professores internalizam disposicées que
moldam suas préaticas pedagogicas e sua identidade profissional ao longo de toda a
carreira. E importante, para além das questdes curriculares, repensar e considerar todo o
histérico onde se baliza e norteia a escolha pelo oficio do professor. Inclusive toda
demanda social e de classe.

Miguel Arroyo em seu trabalho, destaca que a docéncia vai além de uma simples
profissdo, representando um compromisso ético e social que exige uma compreensao
profunda do papel transformador do professor. Para que os futuros docentes internalizem
essa visdo, € fundamental que essas questdes sejam discutidas e abordadas de forma
atenciosa e reflexiva durante sua formacdo. Compreender a relevancia e a
responsabilidade do papel que irdo desempenhar ajuda os alunos a estarem mais
preparados para enfrentar os desafios da pratica docente com resiliéncia e dedicagéo.

Assim, a formacao docente deve ndo apenas fornecer as ferramentas pedagogicas
necessarias, mas também fomentar uma reflexao critica sobre a pratica e 0 compromisso
social inerente ao oficio do professor. Essa abordagem contribui para fortalecer a
identidade profissional e a motivacgao dos futuros educadores, garantindo que eles estejam
plenamente conscientes da importancia de seu papel na sociedade.
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Os dados obtidos nesta pesquisa refletem e apontam elementos conflitantes no que
tange ao entendimento pessoal da pratica docente. Uma forte identificacdo dos
professores com a vocacao educacional, apesar de todas as dificuldades enfrentadas. As
teorias de Miguel Arroyo sobre o "Oficio de Mestre" e o conceito de habitus professoral
discutido na tese da professora MELO ajudam a explicar como os professores
internalizam e expressam suas disposi¢fes vocacionais em suas praticas cotidianas,
mesmo diante de desafios estruturais, econémicos e sociais. Fica evidente nas respostas
dadas pelos educadores, o paradoxo que envolve a relacdo do profissional de educacgéo,
sua missdo e os desafios de ser professor frente a todas as adversidades enfrentadas
diariamente. A valorizacdo do papel do professor e 0 apoio continuo ao desenvolvimento
profissional sdo fundamentais para que o sentido do ser professor seja resgatado
diariamente, frente a tantos desafios que esses profissionais enfrentam desde sua deciséo,
ou desde a oportunidade que Ihes foi assegurada até os desafios trazidos pelos proprios
alunos em seu processo de aprendizagem. Assim, caminharemos rumo a educacao de

qualidade, sobretudo de transformacéo social.

CONSIDERACOES FINAIS

Essa pesquisa conclui que, apesar das dificuldades, a vocagdo educacional
continua sendo um fator determinante para uma pratica docente eficaz. Conforme Miguel
Arroyo afirma, "ser professor é mais que desempenhar um trabalho, é assumir uma
identidade que envolve compromisso ético e responsabilidade social” (Arroyo, 2000, p.
12). No entanto, para que os professores possam exercer plenamente o seu oficio de
mestre, é essencial que sejam superadas as barreiras estruturais e culturais que limitam
sua atuacdo. A tese "Representacdo social do ensinar: a dimensdo pedagdgica do habitus
professoral™ reforca a importancia de entender o habitus como um conjunto de
disposicdes que moldam a pratica docente, destacando que "o habitus professoral é
influenciado tanto pelas experiéncias pessoais quanto pelas condi¢des sociais e estruturais
em que o docente esta inserido™ (MELO, Elda 2009, p. 45).

Nesse sentido, repensar o papel social do professor, a valoriza¢do da profisséo e
toda a historia factual que permeia desde a escolha até a formacdo docente sdo pontos
imprescindiveis para serem discutidos e trabalhados. Para, s6 entdo pensarmos numa
formacéo académica que visa a completude do oficio, possibilitando uma educacdo de
qualidade para o desenvolvimento integral dos alunos. Nesse sentido, a valorizagdo da

profissdo docente e o reconhecimento de seu papel social sdo essenciais para assegurar
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uma educacdo de qualidade e o desenvolvimento integral dos alunos. Conforme discute
Dermeval Saviani (Saviani, 2003), a valorizacdo do magistério esta intrinsecamente
ligada ao cumprimento da funcdo social do professor, e isso passa pela formacéo e
reconhecimento continuos dos educadores.

Como Dermeval Saviani destaca: "a valorizacdo do magistério € imprescindivel
para que o professor possa cumprir sua funcao social e contribuir efetivamente para a
transformacéo da sociedade” (Saviani, 2003, p. 78). Assim, promover uma formacao
docente que reforce seu valor, sua relevancia e ofereca 0 suporte necessario para o
enfrentamento dos desafios da profissdo pode ser o caminho para o fortalecimento da

identidade e do compromisso dos educadores com a missdo educativa.
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