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RESUMO

Este trabalho relata a experiéncia da concepcao tedrica e pratica do evento intitulado: “Abril
Indigena: Valorizacdo cultural e defesa de direitos dos povos originarios” realizado no
IFGoiano Campus Urutai. O més de Abril é um periodo de extrema importancia no calendario
de lutas sociais do Brasil. E quando dedicamos nossa atencdo a visibilidade e a reivindicacio
dos direitos dos povos indigenas. Durante todo 0 més e, especialmente no dia 19, objetiva-se
destacar o papel vital dos Povos Indigenas na luta continua pela preservacao da terra, defesa da
cultura, saberes e tradigdes de seus ancestrais, historicizar e demonstrar a resisténcia incessante
contra invasores, grileiros e latifundiarios, que avancam e dizimam Seus poOVoOS.
Metodologicamente, o Abril Indigena, organizado pelo NEABI do IF Goiano Campus Urutai,
adquire relevancia no contexto educacional e social. O evento abrange elementos subjetivos,
estruturais e conjunturais (Munanga, 2003; Baniwa, 2019; Silva, 2017). A escolha do locus do
evento se justifica por ser o Campus Urutai o Campus do IF Goiano com a maior quantidade
de indigenas, atualmente com duas etnias, Xakriaba e Purubora e pioneiro no ingresso de
estudantes indigenas, desde o inicio dos anos oitenta, nimero gque teve aumento significativo
apos a promulgacao e regulamentacdo da Lei de Cotas n°® 12.711 de 2012. Atualmente com 38
estudantes indigenas da etnia Xakriaba localizada na regido do Estado de Minas Gerais, e uma
estudante da etnia Puruboré do estado de Rond6nia. Em face desses fatos, o objetivo principal
foi promover a conscientizacdo sobre as lutas e direitos dos povos indigenas por meio de
atividades educativas, culturais, palestra e mesa redonda a respeito dos direitos dos povos
indigenas.
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INTRODUCAO

O més de abril se tornou um tempo de reflexdo intensa sobre a histéria e a cultura dos

nossos povos originarios. E hora de enxergar suas contribuicbes vitais para a identidade
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brasileira e, acima de tudo, valorizar a riqueza de seus saberes, experiéncias e modos de vida.
Nossas conversas trouxeram reflexdes profundas sobre a histéria, os desafios e o futuro do povo
Xakriaba. Sentimos, mais uma vez, a relevancia de colocar a producéo académica a servigo dos
povos indigenas.

Até 2022, a data de 19 de abril era o "Dia do Indio" em todo territério brasileiro —
uma expressdo marcada por preconceitos coloniais, que rotulavam esses povos como
"selvagens" e, pior, apagavam a diversidade enorme de culturas e linguas. A grande mudanca
veio gracas a uma lideranca: Joenia Wapichana, foi eleita Deputada Federal nas eleicdes de
2018. Ela assumiu 0 mandato para a legislatura 2019-2022, representando o estado de Roraima.
Foi ela quem, com o Projeto de Lei n° 5.546/2019, instituiu oficialmente o Dia dos Povos
Originarios, finalmente promovendo o reconhecimento e a valorizacdo da nossa pluralidade.

No cenario educacional mais amplo, a comemoracdo dessa data muitas vezes se
restringia a préticas superficiais, como pintura facial ou confec¢do de adornos com penas,
reproduzindo imagens estereotipadas e simplificadas de culturas complexas e diversas. Essas
acoes configuram o que se denomina “pedagogia do evento” (Bakke, 2011), ou seja, abordam a
tematica indigena de forma pontual e desconectada do curriculo escolar, sem promover a
integracdo efetiva dos saberes e experiéncias indigenas ao cotidiano educativo.

Indo na contramdo das celebragdes superficiais, o IF Goiano — Campus Urutai deu um
passo importante! Em abril de 2025, o Campus realizou o evento "Abril Indigena: Valorizacéo
Cultural e Defesa de Direitos dos Povos Originarios". Essa iniciativa nasceu de um projeto da
Rede Antirracista do Ministério da Igualdade Racial (MIR) (edital n° 007/2024) e foi organizada
pelo Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas (NEABI) do Campus Urutai.

Nos dias 09 e 11 de abril de 2025, a programacdo alcancou tanto a comunidade
académica, quanto o publico externo, ja que foi um evento hibrido, com transmissdo ao vivo
pelo canal oficial do Campus no YouTube. A ideia era clara: levar a discussdo profunda a todos.

Dentro dessa programacao, no dia 09 de abril de 2025, pela manha, a professora Dra.
Eunice Pirkodi Caetano Moraes Tapuia, que é a primeira mulher indigena a se tornar professora
efetiva da Universidade Federal de Goias, ministrou a palestra “Refletindo o racismo e seus
impactos contra os povos indigenas”, abordando questfes estruturais que afetam os povos
originarios, sobretudo nas areas da educacdo e do acesso a politicas publicas. O debate foi
mediado pelo servidor Ms. Paulo Jean Pereira Alves e contou com grande participagédo do
publico.

Ja no periodo vespertino, ocorreu a mesa-redonda “Xakriabd: um olhar sobre as

pesquisas”’, com a presenca da Professora Dra. Grassyara Pinho Tolentino, da Professora Ma.
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Natéalia Macedo Nunes, além do servidor Ms. Paulo Jean Pereira Alves e da servidora Ma.
Marilene Santana, sob mediagéo da servidora Ma. Luciana Teles dos Santos Mesquita de Sousa.
Nossas conversas geraram reflexdes profundas sobre a historia, os desafios e, principalmente,
o futuro do povo Xakriaba. Sentimos, mais uma vez, a urgéncia de colocar a producao
académica a servico dos povos indigenas.

No dia 11 de abril de 2025, houve a exibi¢cdo de um documentério nos confrontou com
a realidade e a luta dos povos indigenas no Brasil. Foram relatos de arrepiar, reforcando o
quanto é crucial defender a preservacéo cultural e combater as diversas formas de opressao que,
infelizmente, ainda persistem.

O encerramento ocorreu em um momento especial conduzido pelos(as) discentes
indigenas do campus, que compartilharam suas vivéncias, desafios e conquistas no IF Goiano
— Campus Urutai. Esse espaco de fala e troca de experiéncias reafirmou o compromisso
institucional para com a incluséo e o respeito a diversidade cultural, além de consolidar o evento
como um marco para o dialogo e o fortalecimento das lutas indigenas no ambiente académico.

O NEABI do Campus Urutai dedica-se a uma ampla gama de areas de pesquisa e
estudo, que abrangem temas como histéria e memoria social, curriculo e formacdo de
professores, trabalho e relagBes étnico-raciais, estudos de género e diversidade sexual,
psicologia social e identidade racial, religiosidade de matriz africana, além de comunicacdo
social e estudos culturais. O nucleo promove a aproximacao efetiva entre a Instituicdo e a
comunidade indigena, quilombolas, pretos e pardos, aproximando esses estudantes também das
informacdes institucionais, editais, eventos, pesquisa, extensao entre outros.

O IF Goiano — Campus Urutai ndo é um lugar qualquer; ele é casa para uma expressiva
populacdo estudantil indigena, especialmente do povo Xakriaba. Essa diversidade é um reflexo
direto e um grande avanco das politicas publicas, como a Lei de Cotas (Lei n°® 12.711/2012).
Esta lei historica garante que 50% das vagas em Instituicbes Federais sejam reservadas
priorizando estudantes que cursaram o Ensino Médio integralmente em escolas publicas
levando em conta, critérios importantes como renda, raga/cor e pessoas com deficiéncia
(BRASIL, 2012, p. 1). Ou seja, as politicas afirmativas em curso no Campus transformam vidas
e promovem a inclusao.

E inegavel: em sua primeira década, a Lei de Cotas transformou o Ensino Superior,
ampliando a diversidade com o ingresso de estudantes pretos, pardos e indigenas, além de
acolher discentes de baixa renda (Franco; Rangel, 2018, p. 7).

Contudo, a luta ndo para por ai. Sabemos que ainda persistem desafios reais ligados a

permanéncia estudantil, ao desempenho académico e a evasdo. Isso demanda agOes
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complementares urgentes das instituicbes para que se garanta a igualdade real em todo o
processo formativo (Cunha; Silva; Carvalho, 2018, p. 136). A incluséo vai além da porta de
entrada e precisamos garantir que todos prosperem.

Para este estudo, escolhnemos um relato de experiéncia (de natureza qualitativa e
descritiva). A metodologia nasceu de um olhar de perto: da nossa observacdo direta, da
participagdo ativa na organizagdo do evento "Abril Indigena: Valorizagéo Cultural e Defesa de
Direitos dos Povos Originarios™ no IF Goiano — Campus Urutai e, claro, da analise cuidadosa
dos registros institucionais que o NEABI disponibilizou. Em suma, o estudo é construido a
partir de uma vivéncia real.

Os resultados dessa vivéncia sdo animadores e transformadores. O evento possibilitou
muito mais do que a simples valorizacdo das identidades indigenas no espaco académico. Ele
impulsionou a criacdo de préaticas pedagdgicas criticas e, acima de tudo, pautadas em um
didlogo intercultural genuino e no reconhecimento da diversidade. Isso se concretizou no
encerramento, quando os estudantes indigenas conduziram um espaco de fala e troca que, ao
compartilhar suas vivéncias e conquistas no IF Goiano — Campus Urutai, formalizou a
perspectiva indigena como uma fonte valida e central de conhecimento académico

Mais do que isso, ficou evidente que as a¢cdes do NEABI contribuem diretamente para
o fortalecimento da permanéncia estudantil. O melhor é que essa experiéncia ajudou a construir
uma consciéncia social mais ampla entre todos os participantes, sejam eles indigenas ou nao
indigenas. A transformacéo foi para todos.

Neste contexto, o objetivo deste artigo é claro e urgente: relatar essa experiéncia
vivenciada no evento, destacando suas implicacdes diretas na formacéao critica dos participantes
e, acima de tudo, no fortalecimento da identidade indigena dentro da educacdo. Com isso,
pretendemos contribuir ativamente para a reflexdo sobre o papel vital das Instituicbes Federais
de Ensino — e, em especial, dos NEABIs — na promocao da equidade racial, na construcdo de
uma educacdo verdadeiramente inclusiva e no enfrentamento das préaticas discriminatdrias que

persistem no Brasil.
METODOLOGIA

A natureza deste trabalho € de relato de experiéncia, fundamentado na observagéo
participante durante a organizacdo e execucao do evento Abril Indigena: Valoriza¢do Cultural
e Defesa de Direitos dos Povos Originarios, realizado no més de abril de 2025. O evento nasceu

de uma iniciativa do Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas (NEABI) do IF Goiano —
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Campus Urutai. A forca motriz veio de um projeto de extensdo submetido a Rede Antirracista
do Ministério da Igualdade Racial (MIR), Edital n°® 007/2024.

Os caminhos escolhidos para a metodologia foram totalmente integrados em praticas
participativas e colaborativas, unindo de forma inédita ensino, pesquisa e extensdo. N&o foi so
teoria, foi agdo conjunta. Foram utilizadas ferramentas como palestras, mesas-redondas e
exposicdes culturais, todas orientadas para a valoriza¢do das culturas indigenas e a defesa de
seus direitos. As atividades centrais foram organizadas em dois eixos: a palestra “Refletindo o
racismo e seus impactos contra os povos indigenas”, ministrada pela Prof.? Dr.* Eunice Pirkodi
Caetano Moraes Tapuia, e a mesa-redonda “Xakriaba: um olhar sobre as pesquisas”, com a
participacdo de professores pesquisadores e estudantes indigenas, em espaco de dialogo
horizontal.

Como técnica de pesquisa, aplicou-se a observacdo participante, com registros em
diérios reflexivos e documentacao audiovisual (fotografias e videos). Além da nossa vivéncia
direta, realizamos uma pesquisa sistematica em bases académicas de peso, como Scopus, Web
of Science e SciELO. Empregando palavras-chave estratégicas (educacéo indigena, valorizagdo
cultural, saberes, interculturalidade, etc.) para garantir que o estudo estivesse ancorado no
conhecimento existente.

E fundamental dizer que o trabalho respeitou integralmente os principios éticos da
pesquisa, assegurando o consentimento dos participantes para 0 uso de voz e imagem em
materiais de divulgacdo. Por isso, a metodologia ndo apenas gerou dados, mas favoreceu a
construcdo coletiva de reflexdes sobre os direitos indigenas, o enfrentamento ao racismo
estrutural e a valorizagdo cultural. O resultado demonstrou que a experiéncia tem um forte
carater formativo, social e politico.

Afim de dar auxilio na organizacdo e redacdo do texto, contamos com o apoio da
inteligéncia artificial ChatGPT (OpenAl, 2025). A ferramenta ajudou na revisdo linguistica, na
estruturacdo dos paragrafos e na sintese de informagbes complexas. E fundamental a
transparéncia: embora a tecnologia tenha sido uma aliada, todas as anélises, interpretacoes e
conclusbes apresentadas neste artigo sdo de responsabilidade exclusiva dos autores. A maquina

ajudou a polir, mas o conteudo, a reflexdo e o conhecimento sdo inteiramente humanos.
REFERENCIAL TEORICO

O més de abril ocupa lugar de destaque no calendéario de lutas sociais no Brasil, sendo

reconhecido como um periodo de mobilizacdo politica e cultural em torno dos direitos dos
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povos indigenas. Como aponta Baniwa (2019, p. 45), este més ndo € apenas um calendario; ele
representa um momento de visibilidade e reivindicagio. E quando os povos originarios vém a
publico para reafirmar, com total centralidade, a importancia da terra, da cultura e da memaria
coletiva para a sua sobrevivéncia.

Assim, o periodo ndo € apenas um marco de protesto, mas uma grande afirmagéo
identitaria. Através de eventos vibrantes, manifestacGes artisticas e oficinas, as comunidades
indigenas compartilham saberes, celebram tradicGes e, o mais importante, fortalecem sua
resisténcia (Grupioni, 2006, p. 72), a luta é feita de cultura.

O més de abril carrega ndo sé o peso politico, mas também uma imensa dimenséao
pedagogica. Afinal, a Lei n°® 11.645/2008 tornou obrigatdria a inclusdo da histéria e cultura
afro-brasileira e indigena nos curriculos da educacgéo basica. Infelizmente, a realidade é outra,
como observa Silva (2017, p. 210), essa insercdo costuma ocorrer de forma pontual e
superficial, o que ele brilhantemente denomina de "pedagogia do evento". E exatamente por
isso que o evento Abril Indigena: Valorizagdo Cultural e Defesa de Direitos dos Povos
Originérios é fundamenta E por isso que o evento Abril Indigena néo é s6 teoria: ele se torna a
forca necessaria para romper com abordagens estereotipadas e, finalmente, promover a
interculturalidade no espaco escolar e académico. A teoria vira préatica transformadora.

Neste cenario complexo, onde o desafio da superficialidade curricular se choca com a
promessa de uma educacdo verdadeiramente intercultural, o papel de quem executa é crucial.
Por isso, 0s Nucleos de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas (NEABIS) surgem como espacos
vitais de resisténcia, pesquisa e producdo de saberes, sendo a linha de frente dessa
transformacéo educacional. Como destaca Santos (2019, p. 40), essas instancias sdo a ponte
que une trés dimensdes — ensino, pesquisa e extensdo — e, 0 Mais importante, aproximam a
comunidade académica das realidades afro-brasileiras e indigenas. Munanga (2003, p. 87) nos
lembra o porqué de isso ser tdo urgente: a valorizacdo da diversidade cultural na educacéo ndo
é opcional; é essencial para que possamos, de fato, enfrentar o racismo estrutural e consolidar
politicas de incluséo que funcionam. Os NEABIs séo a linha de frente dessa missé&o.

O IF Goiano — Campus Urutai € um caso emblematico e inspirador. A unidade é casa
para 0 maior nimero de estudantes indigenas da Instituicdo, com forte presenga do povo
Xakriaba. Essa incluséo vibrante ndo é por acaso: ela é um reflexo direto da Lei de Cotas (Lei
n° 12.711/2012). Essa politica garante que 50% das vagas em Instituicbes Federais sejam
reservadas para estudantes de escolas publicas, considerando também os critérios étnico-raciais
(Brasil, 2012).
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Como apontam estudos (Heringer, 2018, p. 330; Franco e Rangel, 2018, p. 10), a Lei
ampliou o acesso de indigenas e negros ao Ensino Superior. Contudo, a luta ndo para na porta
de entrada. Os desafios de permanéncia e sucesso académico ainda persistem, o que reforca a
importancia crucial de ac6es de acolhimento e suporte como as realizadas pelo Campus.

E por tudo isso que o Abril Indigena: Valorizacdo Cultural e Defesa de Direitos dos
Povos Originarios, promovido pelo NEABI do IF Goiano — Campus Urutai, adquire uma
relevancia inquestionavel. Ele ndo apenas articula, de forma vital, ensino, pesquisa e extensao,
como também fortalece ativamente o protagonismo indigena dentro do espaco académico.

O evento é muito mais do que uma agenda: ele se constituiu em um espaco real de
didlogo intercultural, de formacao critica e de construcdo coletiva. Seu legado é claro: contribuir
para a valorizacdo da diversidade e para a luta continua por um Brasil mais justo, plural e

verdadeiramente inclusivo.
RESULTADOS E DISCUSSAO

Os resultados encontrados corroboram a literatura que destaca o papel da educacéo
como espaco privilegiado para a promocdo da diversidade e para a desconstrucdo de
preconceitos. Conforme afirma Bonin (2010, p. 75), “o estudo das tematicas indigenas na escola
nos ajuda a compreender identidades, diferencas e diversidade, abrindo espaco para a
alteridade”. Esse entendimento foi evidenciado nas falas e percepg¢des dos participantes durante
as atividades, que reconheceram a importancia da representatividade indigena no meio
académico.

O evento contou com 228 participantes inscritos presencialmente e mais 58 pessoas
gue acompanharam as atividades pelo canal oficial do IFGoiano — Campus Urutai no YouTube,
0 que evidencia o alcance das acdes e a relevancia da tematica para além dos limites fisicos do
Campus. Esses numeros demonstram o engajamento da comunidade académica e externa,
consolidando o Abril Indigena como espaco formativo e de mobilizacdo social.

A palestra da Prof.2 Dr.2 Eunice Pirkodi Caetano Moraes Tapuia e a mesa-redonda com
professores e estudantes indigenas favoreceram a construgdo de reflexdes criticas sobre racismo
estrutural e identidade. Esse resultado dialoga diretamente com o artigo “Mitos e verdades sobre
a historia e cultura indigena”, em que a autora escreve: “ainda hoje ¢ comum ouvir que os
indigenas ndo existem mais ou que vivem isolados em aldeias; tais visdes negam sua presenca

contemporanea e sua luta por direitos” (Ana Paula, 2022, p. 46). A experiéncia vivida no Abril
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Indigena desconstruiu justamente esses estereotipos, mostrando os povos indigenas como
sujeitos ativos da historia atual.

Do mesmo modo, as oficinas culturais e exposi¢fes reforcaram a importancia da
preservacdo das tradi¢Ges, linguas e modos de vida. Esse aspecto encontra respaldo no artigo
“Educando para a diversidade”, em que se destaca: “a escola ¢ espaco de enfrentamento de
esteredtipos, pois possibilita reconhecer os povos indigenas como produtores de conhecimento
e cultura” (Carolina, 2021, p. 62). O relato dos estudantes Xakriaba durante o evento reforgou
a poténcia dessa perspectiva, aproximando saberes ancestrais do contexto académico.

O impacto formativo nos estudantes também merece destaque. A integracdo entre
ensino, pesquisa e extensdo proporcionou experiéncias que extrapolaram a teoria,
desenvolvendo competéncias relacionadas a empatia, cidadania e respeito as diferencas. Tal
resultado ¢ confirmado no artigo “Povos indigenas e suas contribui¢des na cultura nordestina e
0 povo Patax6”, no qual se 1€: “a valorizagdo dos saberes tradicionais € a troca de experiéncias
entre indigenas e ndo indigenas contribuem para fortalecer a identidade cultural e ampliar a
consciéncia social” (Adriana Costa da Conceicdo, 2020, p. 18).

Por fim, o engajamento da comunidade local e a ampla participacdo evidenciam o
fortalecimento das acOes de extensdo do NEABI. Esse resultado vai ao encontro da analise de
Silva (2012, p. 12), quando afirma que “o ensino sobre os povos indigenas, a partir da Lei
11.645, deve ser visto como compromisso ético e politico, contribuindo para a justica social e
para a reparagao historica”.

Assim, os dados empiricos encontrados, quando relacionados a producdo académica
existente, demonstram que o evento Abril Indigena alcangou seus objetivos de forma criativa,

inovadora e ética, consolidando-se como espaco de reflexdo, resisténcia e valorizagdo cultural.
CONSIDERACOES FINAIS

O relato de experiéncia apresentado confirma que o Abril Indigena: Valorizagédo
Cultural e Defesa de Direitos dos Povos Originarios cumpriu papel essencial na promoc¢éo da
interculturalidade e no fortalecimento da identidade indigena no contexto académico. Os
resultados apresentaram praticas educativas que se baseiam em didlogos horizontais realmente
transformam. Elas sdo a chave para desconstruir estereotipos antigos, valorizar os saberes

ancestrais e, de forma concreta, consolidar politicas de permanéncia estudantil.
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Tudo isso, no fim das contas, serve para reafirmar o protagonismo dos povos
originarios dentro do ambiente universitario. O didlogo ndo é apenas uma ferramenta; é a base
para a equidade.

Do ponto de vista pratico, o evento provou que é totalmente viavel ir muito além da
"pedagogia do evento"(Bakke, 2011), demonstrando que a¢des que integram ensino, pesquisa e
extensdo, podem vir a ser praticas transformadoras. O impacto foi direto e real, alcancando nédo
s6 a comunidade académica, mas também a sociedade como um todo. O Abril Indigena mostrou
o caminho para a mudanca concreta. Para a comunidade cientifica, abre-se a possibilidade de
ampliacdo de estudos que abordem a permanéncia estudantil indigena, as estratégias de
enfrentamento ao racismo estrutural e a insercdo dos saberes tradicionais nos curriculos
formais.

Por fim, destaca-se a necessidade de novas pesquisas que aprofundem a anélise das
contribuicdes dos NEABIs como espacos de resisténcia e producdo de conhecimento, além de
investigacGes comparativas em outras InstituicGes Federais. Tais caminhos podem enriquecer
os debates sobre equidade racial, educacéo inclusiva e valorizagdo cultural, reafirmando a

importancia de experiéncias como esta na construcdo de uma sociedade plural e democrética.
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