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reflexdes e resultados a partir do Projeto Gérbera
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INTRODUCAO

A educacdo inclusiva, assegurada por politicas publicas e orientada pela Base
Nacional Comum Curricular (BNCC), representa um dos maiores desafios e, a0 mesmo
tempo, uma das mais urgentes demandas da educacdo contemporanea. Promover a
inclusdo requer mais do que o acesso fisico a escola: implica garantir o direito a
aprendizagem, ao reconhecimento das diferencas e a valorizacdo das potencialidades
individuais. Nesse contexto, a formacao docente constitui o eixo central de transformacéo
das préticas pedagdgicas, pois amplia saberes e atitudes capazes de assegurar um ensino
equitativo e humanizador.

De acordo com Mantoan (2014) e Werneck (2000), a inclusdo escolar ¢ um
compromisso ético e social que exige mudanca cultural nas instituicGes e nas concepcdes
de ensino. Zabala (1998) complementa que a pratica educativa deve ser revisitada
continuamente, articulando teoria e experiéncia para responder as necessidades concretas
dos estudantes.

Nesse cenario, surge o Projeto Gérbera, desenvolvido no periodo p6s-pandémico
em uma escola privada de Surubim—PE, com o objetivo de fortalecer o protagonismo
docente na construcdo de estratégias inclusivas. A proposta fundamentou-se em
metodologias ativas, Disciplina Positiva, neurociéncia aplicada a aprendizagem e
estratégias pedagdgicas inclusivas que promovem empatia, colaboracdo e respeito as
diferencas.

De natureza qualitativa e carater descritivo, a pesquisa buscou compreender como
a formacdo continuada influencia o desenvolvimento de préaticas pedagdgicas inclusivas
nos anos iniciais do Ensino Fundamental. Os resultados apontam maior compreensao
docente sobre a diversidade, ampliacdo da autonomia profissional e fortalecimento de
uma cultura escolar colaborativa, reafirmando a formacdo continuada como elemento

essencial para a efetivacao da educacéo inclusiva.
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METODOLOGIA (OU MATERIAIS E METODOS)

O presente estudo possui abordagem qualitativa, de carater descritivo e
exploratorio, fundamentado na anélise da experiéncia formativa desenvolvida por meio
do Projeto Gérbera. O projeto teve como proposito promover a formacao continuada de
professores dos anos iniciais do Ensino Fundamental, visando consolidar préaticas
pedagogicas inclusivas baseadas na valorizacdo da diversidade, na empatia e nas relagdes
humanas.

A pesquisa foi estruturada em trés etapas complementares:

e Diagndstico inicial — levantamento das principais dificuldades e demandas
docentes frente a inclusdo, obtido por meio de observacdes e relatos
espontaneos.

e Formacédo continuada — realizagcdo de encontros presenciais e remotos,
organizados em torno de trés eixos: Disciplina Positiva e relagOes
interpessoais, neurociéncia aplicada a aprendizagem e estratégias
pedagdgicas inclusivas. As formacdes ocorreram em formato dialdgico,
com rodas de conversa, estudo de casos e oficinas praticas.

e Reflexdo e sistematizacdo — analise dos registros produzidos pelos
docentes, incluindo anotaces, relatos e registros fotograficos, com foco
na percepcao sobre os impactos da formagao em suas praticas.

A anélise dos dados seguiu os principios da analise de contetdo (Bardin, 2011),
permitindo compreender transformacdes no plano individual — como atitudes e
seguranca profissional — e coletivo, especialmente quanto a colaboracdo, empatia e

planejamento inclusivo.

REFERENCIAL TEORICO

A efetivacdo da educacao inclusiva requer uma formacdo docente continua e
reflexiva, que sustente praticas pedagdgicas capazes de acolher a diversidade e promover
a aprendizagem de todos os estudantes. Mantoan (2014) afirma que a inclusédo vai além
da matricula de alunos com deficiéncia, exigindo a reorganizacdo das praticas escolares
e das relacbes pedagdgicas. Para Werneck (2000), trata-se de um direito e de um
compromisso social que demanda atitudes éticas e colaborativas no cotidiano escolar.

Segundo Zabala (1998), a pratica educativa precisa ser permanentemente
revisitada, articulando teoria e experiéncia para atender as necessidades reais dos

educandos. Nessa mesma direcdo, Felicetti e Batista (2020) destacam que a formagéo
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docente deve integrar aspectos tedricos e praticos, ampliando o repertorio pedagogico e
o olhar sensivel as singularidades.

O Projeto Gérbera fundamenta-se nesses principios, articulando Disciplina
Positiva, neurociéncia aplicada a aprendizagem e estratégias inclusivas para fortalecer
vinculos, promover empatia e valorizar potencialidades. Desse modo, reafirma-se a
formagéo continuada como via essencial para a constru¢cdo de uma cultura escolar
inclusiva, em consonancia com as diretrizes da BNCC e as politicas publicas de educacao

inclusiva.
RESULTADOS E DISCUSSAO

A anélise dos dados possibilitou a identificacdo de trés categorias analiticas
centrais, que refletem as transformacdes observadas ao longo do processo formativo: (1)
Reconhecimento da diversidade como potencial educativo; (2) Reconfiguracdo da préatica
docente; e (3) Construgdo de uma cultura colaborativa de inclus&o.

1. Reconhecimento da diversidade como potencial educativo

No inicio do projeto, foi possivel observar uma compreensdo limitada sobre o
conceito de incluséo, frequentemente associada apenas a presenca fisica de estudantes
com deficiéncia em sala de aula. Entretanto, a medida que os encontros formativos
avancaram, os docentes passaram a compreender a diversidade como elemento
enriquecedor da aprendizagem. Essa mudanca de percepcao corrobora a afirmacao de
Mantoan (2014) de que a escola inclusiva é aquela que aprende com as diferencas e nao
apesar delas. O contato com fundamentos da neurociéncia aplicada a aprendizagem
contribuiu para que os professores percebessem que cada estudante possui um modo
singular de processar informacges, reforcando a importancia de planejar estratégias

diversificadas e sensiveis as individualidades.

2. Reconfiguracdo da pratica docente

Outra transformacdo significativa ocorreu no campo das préaticas pedagdgicas. A
partir das discussdes e estudos de caso, os professores comecaram a implementar
adaptacdes curriculares mais flexiveis, o uso de recursos multimodais e estratégias
baseadas na Disciplina Positiva, priorizando o vinculo e o respeito mutuo. Essa

reconfiguragdo da préatica esta alinhada ao que Zabala (1998) define como “aprendizagem
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significativa”, em que o ensino se adapta a realidade do aluno, e ndo o contrario. A
reflexdo sobre as proprias a¢fes permitiu aos docentes desenvolver maior autonomia e
confianga profissional, reduzindo sentimentos de impoténcia frente aos desafios da
inclusdo. Como destacam Felicetti e Batista (2020), a formacédo docente precisa provocar
deslocamentos conceituais que se convertam em préaticas concretas, o que foi evidenciado

pela incorporagdo de metodologias mais participativas e empaéticas.

3. Construcdo de uma cultura colaborativa de incluséo

A Ultima categoria emergente refere-se a dimensdo coletiva do processo. A
experiéncia formativa favoreceu o fortalecimento do trabalho colaborativo entre os
professores, promovendo espacos de escuta, apoio e corresponsabilidade. As rodas de
conversa e 0os momentos reflexivos criaram oportunidades para que os docentes
compartilhassem duvidas, avancos e descobertas, fortalecendo o sentimento de
pertencimento e a ideia de que a inclusdo é uma tarefa coletiva, ndo individual. Esse
resultado dialoga com Werneck (2000), que afirma que a sociedade inclusiva se constroi

pela cooperacado e pela eliminacdo de praticas excludentes sustentadas pela indiferenca.

De forma geral, os achados empiricos indicam que o Projeto Gérbera atuou como
catalisador de mudancgas na cultura escolar, estimulando posturas mais reflexivas,
empaticas e inovadoras. As discussfes éticas suscitadas durante o processo — sobre
equidade, respeito e justica educacional — permitiram que os docentes reconhecessem
seu papel social como mediadores de oportunidades, reafirmando a educacéo inclusiva

como direito e compromisso coletivo.

Assim, as categorias apresentadas evidenciam que a formacdo continuada, quando
pautada em metodologias ativas e em referenciais humanistas, ndo apenas amplia o
repertorio pedagogico dos professores, mas tambem transforma suas atitudes e
intencionalidades educativas. Tais resultados fortalecem as perspectivas tedricas de
Mantoan (2014), Werneck (2000) e Zabala (1998), reafirmando que uma escola
verdadeiramente inclusiva é aquela que se refaz continuamente no encontro com a

diversidade.

CONSIDERACOES FINAIS
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A experiéncia desenvolvida por meio do Projeto Gérbera evidenciou que a
formacdo continuada é um instrumento transformador das praticas pedagdgicas e das
concepcodes docentes sobre a inclusdo. O estudo revelou que, quando os professores séo
convidados a refletir criticamente sobre sua pratica, dialogar com seus pares e
experimentar novas estratégias, ocorre uma ampliacdo real de competéncias
socioemocionais e metodoldgicas, resultando em ambientes de aprendizagem mais
colaborativos e sensiveis as diferencas.

Constatou-se que o0 processo formativo promoveu nao apenas a aquisi¢ao de novos
saberes técnicos, mas também a ressignificacdo do olhar docente sobre a diversidade,
transformando desafios em oportunidades de crescimento muatuo. Essa mudanca de
perspectiva demonstra que a inclusdo ndo se concretiza apenas por politicas pablicas, mas
pela disposicdo ética e humana dos educadores em reconhecer o potencial de cada
estudante e adaptar o ensino as suas singularidades.

A pesquisa reforca, portanto, a premissa defendida por Mantoan (2014) e Werneck
(2000) de que a educacdo inclusiva € um direito e um compromisso coletivo, que exige
constante revisdo das praticas e dos valores institucionais. O Projeto Gérbera contribuiu
para consolidar essa visdo, demonstrando que a formacéo continuada, quando articulada
a realidade escolar e sustentada por metodologias ativas e reflexivas, € capaz de gerar
impactos concretos no cotidiano educativo e na cultura organizacional.

Em termos de aplicacdo empirica, os resultados alcangcados podem subsidiar novas
acOes formativas em outras instituicdes, publicas e privadas, que buscam fortalecer a
inclusdo por meio do protagonismo docente. Além disso, abre-se espagco para novas
pesquisas que aprofundem o estudo sobre os efeitos da formacdo continuada a longo
prazo, investigando dimensdes como o acompanhamento pedagdgico, 0 suporte
emocional aos docentes e a efetividade das adaptacdes curriculares.

Por fim, esta pesquisa reafirma que educar para a inclusdo é educar para a
humanidade — um processo em constante construgdo, que demanda sensibilidade,
compromisso e abertura ao novo. O Projeto Gérbera se torna, assim, uma semente de
transformacéo, cujo florescimento depende da continuidade do investimento em
formacdo, didlogo e escuta nas escolas.

Palavras-chave: Educacdo Inclusiva; Formagdo Docente; Praticas Pedagdgicas; Disciplina

Positiva; Neurociéncia e Aprendizagem.
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