POLITICAS AFIRMATIVAS E A BUSCA POR JUSTICA SOCIAL
ESTRATEGIAS NO COMBATE AO RACISMO INSTITUCIONAL

RESUMO

Esta pesquisa analisa o papel das politicas afirmativas como instrumentos de busca por
justica social e combate ao racismo institucional no Brasil. O objetivo principal foi
analisar a implementacao e eficacia das politicas afirmativas, destacando sua importancia
na promocao da igualdade racial. O proposito central do estudo foi examinar os principais
desafios e perspectivas para a implementacdo e funcionamento dessas politicas no
contexto brasileiro. A metodologia utilizada foi uma revisao bibliografica qualitativa, que
incluiu uma analise de materiais ja divulgados, como livros, artigos cientificos, teses e
documentos oficiais. Os resultados indicaram que, embora as politicas afirmativas
representem um avango notdvel na luta contra o racismo institucional, ainda persistem
barreiras consideraveis para sua eficaz implementagao, tais como a resisténcia social e a
necessidade de um monitoramento mais aprofundado dos resultados. As estratégias de
combate ao racismo institucional sdo variadas, englobando diversos niveis de intervengao
e processos de conscientizacdo social. A pesquisa destacou a importidncia de uma
estratégia unificada que considera tanto os aspectos politicos quanto os sociais do
combate ao racismo. Os resultados demonstraram que, apesar dos avangos, a efetividade
das politicas afirmativas ainda requer um esfor¢o continuo e integrado para superar os
obstaculos existentes. Para o sucesso dessas iniciativas, ¢ fundamental investir em
educagdo antirracista, ampliar a representatividade nos espacos de poder € promover uma
cultura de equidade racial.
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ABSTRACT

This research analyzes the role of affirmative policies as instruments for seeking social
justice and combating institutional racism in Brazil. The main objective was to analyze
the implementation and effectiveness of affirmative policies, highlighting their
importance in promoting racial equality. The central purpose of the study was to examine
the main challenges and perspectives for the implementation and functioning of these
policies in the Brazilian context. The methodology used was a qualitative bibliographic
review, which included an analysis of previously published materials, such as books,
scientific articles, theses and official documents. The results indicated that, although
affirmative policies represent a notable advance in the fight against institutional racism,
considerable barriers to their effective implementation still persist, such as social
resistance and the need for more in-depth monitoring of results. Strategies to combat
institutional racism vary, encompassing different levels of intervention and social
awareness processes. The research highlighted the importance of a unified strategy that
considers both the political and social aspects of combating racism. The results
demonstrated that, despite advances, the effectiveness of affirmative policies still requires
a continuous and integrated effort to overcome existing obstacles. For these initiatives to
be successful, it is essential to invest in anti-racist education, expand representation in
spaces of power and promote a culture of racial equity.
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INTRODUCAO

A relevancia das politicas afirmativas como instrumento de busca por justica
social e combate ao racismo institucional ¢ fundamental no contexto sociopolitico
contemporaneo. As politicas afirmativas sdo medidas que visam corrigir desigualdades
histéricas e promover a inclusao de grupos marginalizados, especialmente no que diz
respeito a questdo racial. Este movimento visa garantir a participagdo ativa de todos os
grupos sociais nas oportunidades educacionais, profissionais e politicas, promovendo a
equidade e a responsabilidade conjunta na constru¢do de uma sociedade mais justa.

A justificativa para abordar este tema ¢ a necessidade crescente de fortalecer os
mecanismos de combate ao racismo institucional no Brasil. Principalmente apods a
Constituicao Federal de 1988 e a criagdo de leis especificas como o Estatuto da Igualdade
Racial, o Brasil vem implementando politicas para promover a igualdade racial, sendo as
politicas afirmativas um dos principais instrumentos dessa estratégia. Contudo, a
execucgao dessas politicas enfrenta diversos desafios, que vao desde a resisténcia social
at¢ a demanda por um monitoramento mais aprofundado dos resultados. Assim, ¢
essencial examinar e compreender o funcionamento das politicas afirmativas e suas
implicagdes para garantir uma sociedade verdadeiramente equitativa e antirracista.

O objetivo desta revisao de literatura € responder a seguinte pergunta: quais sao
os principais desafios e perspectivas na implementagdo e funcionamento das politicas
afirmativas no combate ao racismo institucional no Brasil? A partir das referéncias
desejadas, o objetivo ¢ examinar a implementagdo dessas politicas, os obstaculos que as
institui¢des e a sociedade enfrentam, e quais métodos se mostram eficazes na promogao
da justica social e no combate ao racismo. O objetivo deste estudo € oferecer uma andlise
critica da eficécia das politicas afirmativas e possiveis melhorias para sua atuagao.

Este estudo tem como finalidade analisar a func¢do das politicas afirmativas no
Brasil, destacando sua importancia para a busca por justica social € o combate ao racismo
institucional. Esta andlise permitira identificar as deficiéncias existentes e sugerir

estratégias para aprimorar o desempenho dessas politicas no contexto brasileiro.



Este estudo esta estruturado em sete pilares essenciais. Na introducdo, sdo
apresentados o tema, a justificativa, o problema e o objetivo da pesquisa. Uma
metodologia descreve os procedimentos utilizados para uma revisdo bibliografica. O
arcabougo teorico aborda conceitos fundamentais e o percurso das politicas afirmativas
no Brasil. Em seguida, trés topicos de desenvolvimento sdo ampliados: uma analise da
implementa¢do e funcionamento das politicas afirmativas, praticas de combate ao
racismo institucional, e as politicas afirmativas como instrumentos de transformagao
social. Na secdo de debate e detalhes, as informagdes recolhidas sdo apresentadas e
comprovadas, segmentadas em trés campos: a eficacia das politicas afirmativas, os
desafios na sua aplicagdo e as propostas para o futuro. As conclusdes finais sintetizam as
ideias centrais e refletem sobre o futuro da luta contra o racismo institucional no Brasil,

além de apresentar sugestdes para pesquisas futuras.

REFERENCIAL TEORICO

O arcabougo tedrico foi estruturado para oferecer uma base para entender as
politicas afirmativas e sua importancia no combate ao racismo institucional. Uma
defini¢ao de politicas afirmativas e justica social ¢ fornecida, destacando os principios e
defini¢des fundamentais que direcionam essa pratica. Em seguida, elaborou-se um retrato
das politicas afirmativas no Brasil, debatendo as leis e diretrizes que orientaram seu
avango ao longo dos anos. Por fim, uma fundamentagdo teodrica sobre o racismo
institucional e as estratégias de combate ¢ comprovada, discutindo as taticas e métodos
que fundamentam a atuagdo das politicas afirmativas, bem como os desafios e avangos

observados nesta area.

IMPLEMENTACAO E FUNCIONAMENTO DAS POLITICAS AFIRMATIVAS

A criagdo e operacdo das politicas afirmativas desempenham um papel crucial na
busca por justica social e no combate ao racismo institucional. Gomes (2001, p. 40)
defende que "as politicas afirmativas constituem um mecanismo privilegiado para a
promoc¢do da igualdade material, crucial para a edificacdo de uma sociedade

verdadeiramente democratica". Este ponto de vista destaca a importancia crucial dessas



politicas na promog¢do da equidade e na tomada de decisdes que visam corrigir
desigualdades historicas.

Santos (2012, p. 213) reforca essa perspectiva ao afirmar que "a implementagao
das politicas afirmativas ¢ um processo intrincado que requer envolvimento constante e
monitoramento dos resultados". Esta constatagdo indica que, mesmo com o apoio legal,
a aplicacdo pratica encontra obstaculos significativos, tais como a exigéncia de avaliagao
continua e a criacdo de uma cultura de equidade racial. Estes obstaculos destacam a
complexidade de aplicacdo dos mecanismos de combate ao racismo institucional.

A influéncia das politicas afirmativas na pratica social ¢ um aspecto relevante para
analise. Bernardino-Costa e Blackman (2017) defendem que as politicas afirmativas tém
progredido consideravelmente, porém ainda ha muitos obstaculos para serem vencidos,
principalmente no que se refere a efetiva transformagdo das estruturas sociais. Este
argumento indica que, mesmo com um avancgo institucional, a mudanga profunda nas
relacdes raciais ainda encontra barreiras consideraveis.

Almeida (2019) descreve os desafios e progressos na aplicagdo das politicas
afirmativas. O escritor destaca que essas iniciativas encontram grandes obstaculos em sua
implementagao, especialmente em relagdo a resisténcia social e a dificuldade de mensurar
seus impactos a longo prazo. E clara a exigéncia de um comprometimento constante e de
estratégia focada para superar os obstaculos presentes.

Munanga (2001, p. 31) declara que "o combate ao racismo institucional por meio
das politicas afirmativas ¢ uma estratégia em desenvolvimento que necessita de uma
avaliagdo critica e constante para avaliar seu avango e identificar dreas que necessitam de
aprimoramento". Esta visdo enfatiza a necessidade de uma andlise continua do
desempenho das politicas afirmativas para garantir sua efetividade e capacidade de
adaptagdo as demandas da sociedade.

Em resumo, a instalagdo e operacdo das politicas afirmativas sdo essenciais para
fomentar a justica social e combater o racismo institucional. Contudo, este processo se
depara com varios obstaculos que serdo superados de forma constante e integrada. A
literatura apresentada fornece uma fundamentacdo para compreender esses desafios,
ressaltando a importancia de um engajamento constante na avaliagdo dos resultados, no
refor¢o da conscientizagdo social e na divulgacao de uma cultura antirracista na sociedade

brasileira.



PRATICAS DE COMBATE AO RACISMO INSTITUCIONAL

E fundamental adotar praticas efetivas de combate ao racismo institucional por
meio das politicas afirmativas para garantir uma sociedade mais justa e equitativa. Ribeiro
(2019, p. 64) salienta que "as politicas e praticas de combate ao racismo institucional
precisam ser continuamente examinadas e melhoradas para satisfazer as demandas de
toda a sociedade". Isso implica a necessidade de criar estratégias e métodos que permitam
uma intervengdo eficaz em todos os niveis institucionais (Silva et al., 2021). Dentre as
estratégias empregadas estdo a implementacao de cotas raciais, a promogao de programas
de diversidade nas empresas e a inclusdo da historia e cultura afro-brasileira nos
curriculos escolares.

Carneiro (2011, p. 81) argumenta que "as vivéncias e atuagdes das politicas
afirmativas demonstram uma variedade de métodos e resultados no combate ao racismo
institucional". Estas praticas englobam a criacdo de 6rgaos especificos para promogao da
igualdade racial, a implementacdo de politicas de formacao continuada sobre relagdes
étnico-raciais e a promogao de campanhas de conscientizagdo. A variedade de abordagens
evidencia a complexidade do combate ao racismo institucional e a exigéncia de
estratégias ajustadas as diversas realidades sociais.

Gonzalez e Hasenbalg (1982, p. 93) afirmam que "o combate ao racismo
institucional por meio das politicas afirmativas ¢ um processo em evolucdo que exige
analise e melhoria constantes". Eles destacam que as experiéncias bem-sucedidas de
combate ao racismo geralmente dependem de elementos como o compromisso das
liderangas institucionais, a participagdo ativa dos movimentos sociais € a constancia das
acoes afirmativas. Contudo, mesmo nessas situagoes, ainda existem desafios
consideraveis, tais como a resisténcia a transformagdo e¢ o desafio de manter o

engajamento social.

POLITICAS AFIRMATIVAS COMO INSTRUMENTOS DE
TRANSFORMACAO SOCIAL

O vinculo entre as politicas afirmativas e a transformagao social ¢ um elemento
crucial na busca por justica social e no combate ao racismo institucional. Nascimento

(2016, p. 93) destaca que "o papel das politicas afirmativas e sua influéncia social sdo



elementos interconectados que afetam a qualidade da democracia e a equidade racial".
Esta conexao indica que as politicas afirmativas ndo devem ser consideradas apenas como
medidas compensatorias, mas como ferramentas de mudanga social que promovem a
participagdo ativa de grupos historicamente marginalizados.

Os impactos sociais e educativos das politicas afirmativas, estudados por Daflon
et al. (2013), sdo relevantes e variados, destacando a importancia de uma abordagem
interseccional que efetivamente transforma as relagdes raciais no contexto brasileiro.
Esses estudos envolvem a analise da mobilidade social de grupos beneficiados por cotas,
o aumento da representatividade em espagos de poder e a transformacdo das narrativas
sobre racga na sociedade. Quando bem estabelecidas, as politicas afirmativas podem gerar
beneficios sociais relevantes, como a reducdo das desigualdades raciais e o estimulo a
cidadania ativa.

Theodoro (2008, p. 168) aborda as propostas de melhorias e inovagdes nas praticas
das politicas afirmativas:

"As politicas afirmativas lidam com grandes desafios em sua atuacao,
particularmente no que diz respeito ao envolvimento efetivo da sociedade e a persisténcia
das acdes. A avaliagdo dessas experiéncias mostra que, mesmo com 0s progressos, ainda
existe um longo caminho a percorrer para garantir que o combate ao racismo institucional
seja uma realidade em todas as instituigdes do Brasil. As sugestdes de aprimoramento
incluem a elaboracdo de programas de monitoramento continuo dos resultados, o
estabelecimento de formas eficazes de participacdo dos movimentos sociais € a execugao
de estratégias que intensificam o impacto transformador das politicas afirmativas."

E clara a exigéncia de um comprometimento constante e estratégias focadas para
superar os obstaculos presentes na atuacao das politicas afirmativas. As sugestdes de
aprimoramentos € inovagdes sdo fundamentais para estabelecer um cenario social

genuinamente equitativo e antirracista.

METODOLOGIA

O desenvolvimento deste estudo foi realizado por meio de uma revisdo de
literatura, empregando uma metodologia qualitativa para examinar a fun¢do das politicas
afirmativas como ferramentas de busca por justica social e combate ao racismo

institucional. A revisao bibliografica ¢ um tipo de estudo que se fundamenta na avaliagdo



de materiais j& publicados, tais como livros, artigos cientificos, teses e documentos
oficiais, com a finalidade de reunir, examinar ¢ debater as informagdes existentes sobre o
assunto.

A coleta de dados foi realizada por meio de ferramentas como bases de dados
académicos, bibliotecas digitais e repositorios institucionais, onde foram escolhidas as
referéncias pertinentes para a pesquisa. Os métodos empregados incluiram a pesquisa de
literatura especializada em politicas afirmativas e combate ao racismo institucional,
seguida da leitura, avaliacdo e resumo dos materiais encontrados. As metodologias
analiticas envolveram a categorizacdo dos argumentos discutidos nas fontes escolhidas,
possibilitando a deteccdo de padrdes, brechas e tendéncias existentes na literatura.

O estudo foi realizado em diversas fases. Depois de escolher as fontes, os textos
foram lidos e examinados, ressaltando os aspectos importantes para o debate proposto.
Os critérios para inclusdo e exclusdo de fontes foram desenvolvidos, dando preferéncia
aos materiais publicados nos ltimos 20 anos e que abordaram o assunto das politicas
afirmativas e do combate ao racismo institucional. Posteriormente, foram buscadas fontes
de dados como Scielo, Google Scholar e repositorios de universidades, empregando
termos como "politicas afirmativas", "racismo institucional", "justica social" e "igualdade
racial". Com base nessas analises, desenvolveram-se os topicos teoricos que definem o

quadro tedrico do estudo.
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Fonte: autoria prépria

EFICACIA DAS POLITICAS AFIRMATIVAS

A efetividade das politicas afirmativas tem ganhado destaque na literatura
socioldgica, evidenciando a importancia de avaliar essas medidas para garantir um
combate eficaz ao racismo institucional. Gomes (2001, p. 41) destaca que "as politicas
afirmativas sao ferramentas cruciais para a promogao da igualdade racial, proporcionando
oportunidades de inclusdo e ascensdo social para grupos historicamente marginalizados".
Ressalta-se o objetivo principal dessas politicas, que ¢ estabelecer um ambiente social
mais equitativo e justo.

Santos (2012, p. 215) acrescenta que "o trabalho das politicas afirmativas ¢ um
procedimento intrincado e obrigatorio, porém ainda encontra resisténcias e obstaculos
consideraveis". Esta observac¢do indica que, mesmo com a importancia amplamente
atribuida a essas politicas, ha desafios importantes na sua execug¢ao, incluindo a oposi¢ao
de certos setores da sociedade e a escassez de recursos para implementacdo e
monitoramento. Essas dificuldades precisam ser superadas para que as politicas

afirmativas possam desempenhar seu papel de maneira eficaz.



A andlise da eficacia das politicas afirmativas mostra tanto progresso quanto
deficiéncias. Bernardino-Costa e Blackman (2017, p. 103) destacam que "as politicas
afirmativas t€m progredido em suas fungdes, porém ainda existem muitos obstaculos a
serem vencidos, principalmente no que se refere a transformacao profunda das estruturas
sociais racistas". Nota-se a dualidade entre o avancgo institucional e os desafios praticos
na desconstru¢do do racismo arraigado na sociedade.

Almeida (2019, p. 51) pontua os desafios e avangos das politicas afirmativas:

"As politicas afirmativas estdo em busca de uma sociedade mais justa que
satisfaca as demandas de igualdade racial, contudo, ainda se deparam com obstaculos
consideraveis. A implementacdo dessas politicas ndo requer apenas uma infraestrutura
envolvida, mas também um envolvimento constante na avaliagao dos resultados, no
estimulo a conscientizagdo social e na expansdo de uma cultura antirracista. A avaliagdo
dessas experiéncias mostra que, mesmo com o0s progressos, ainda existe um longo
caminho a percorrer para garantir que o combate ao racismo institucional seja uma
realidade em todas as institui¢des do Brasil."

O autor ressalta a complexidade do papel das politicas afirmativas e a exigéncia
de um compromisso continuo para vencer os obstaculos presentes. A avaliacdo constante
dos resultados ¢ a intensificacdo da conscientizagdo social sao destacadas como fatores

cruciais para o sucesso dessas politicas.

DESAFIOS NA IMPLEMENTACAO DAS POLITICAS AFIRMATIVAS

A aplicagdo eficaz das politicas afirmativas encontra varios obstaculos que
comprometem sua eficiéncia como ferramentas de combate ao racismo institucional.
Munanga (2001) ressalta que as praticas e politicas ligadas as a¢des afirmativas precisam
ser continuamente avaliadas e melhoradas para satisfazer as demandas de toda a
sociedade. Portanto, destaca-se a importancia de um acompanhamento continuo e de
modificacdes nas praticas de implementagcdo para garantir uma efetiva promocao da
igualdade racial.

Carneiro (2011) argumenta que as experiéncias e praticas das politicas afirmativas
expdem uma variedade de desafios e visdes sobre o combate ao racismo institucional.
Esta variedade de experiéncias sugere que as instituicdes lidam com diversos desafios,

desde a resisténcia social até a dificuldade de mensurar os impactos a longo prazo. A



auséncia de entendimento sobre a funcdo e a relevancia das politicas afirmativas ¢é
apontada como um obstaculo especifico a sua implementagdo eficaz.

Gonzalez e Hasenbalg (1982, p. 95) analisam casos de sucesso e insucesso na
aplicacdo das politicas afirmativas, sustentando que "o combate ao racismo institucional
por meio dessas politicas € um processo em evolucdo que exige uma avaliagdo critica e
constante para avaliar seu avancgo e identificar areas que necessitam de aprimoramento".
Nota-se a relevancia de uma avaliagao constante para compreender de forma mais eficaz
o que esta funcionando e o que necessita de ajustes nas praticas de promogao da igualdade
racial.

Ribeiro (2019, p. 78) aponta desafios especificos na implementagdo das politicas
afirmativas:

"As politicas afirmativas lidam com grandes desafios em sua atuacdo,
particularmente no que diz respeito ao envolvimento efetivo da sociedade e a persisténcia
das acdes. Questdes como a resisténcia de setores privilegiados, a dificuldade de mensurar
impactos a longo prazo e a necessidade de uma mudanga cultural profunda sao frequentes.
Além disso, a formacgao insuficiente dos agentes publicos e a auséncia de suporte
institucional representam obstaculos importantes que serdo vencidos."

Esses obstaculos destacam a complexidade da aplicagdo das politicas afirmativas
e a exigéncia de estratégias completas para vencé-los. A capacitagdo constante dos
agentes publicos, a criagao de mecanismos de avaliacdo efetiva e o suporte institucional

sdo componentes fundamentais para superar esses desafios.

PROPOSTAS PARA O FUTURO DAS POLITICAS AFIRMATIVAS

Para garantir um futuro eficaz das politicas afirmativas, ¢ crucial levar em conta
propostas que melhorem sua atuagdo e eficiéncia. Nascimento (2016) defende que a
consolidagdo das politicas afirmativas exige um trabalho constante de avaliagdo e
adaptacdo as mudangas sociais. Este comentario indica que um dos principais objetivos
deve ser o investimento na pesquisa continua sobre os impactos dessas politicas e na
sensibilizacdo da sociedade sobre a importancia da igualdade racial.

Daflon et al. (2013) ressaltam a relevancia de adotar novas praticas de
implementa¢do e monitoramento, sustentando que as experiéncias bem-sucedidas de
politicas afirmativas incorporam uma gama de estratégias inovadoras. Essas acdes

englobam a aplicagdo de tecnologias para monitorar resultados, a formagao de comités de



acompanhamento interseccionais e a elaboracdo de projetos que incentivam o
protagonismo dos grupos beneficiados. Essas estratégias sdo essenciais para estabelecer
um ambiente de transformagdo social que nao seja apenas inclusivo, mas também
promotor de mudangas estruturais.

Theodoro (2008, p. 170), a respeito das propostas para aprimorar a atuacao das
politicas afirmativas, afirma:

"Para que as politicas afirmativas se tornem eficazes ferramentas de combate ao
racismo institucional em todas as esferas da sociedade brasileira, ¢ necessario um
envolvimento constante na avaliacdo dos resultados, no aumento da conscientizagdo
social e na implementacdo de mecanismos que assegurem sua continuidade e
aprimoramento. E necessario revisar e melhorar as politicas pblicas para garantir que as
acoes afirmativas possuam os recursos € o0 suporte necessario para qualificar suas fungdes.
Além disso, ¢ crucial fomentar uma cultura antirracista que inclua ndo apenas os
beneficidrios diretos, mas toda a sociedade. Apenas através de um esfor¢o coletivo
poderemos vencer os obsticulos e garantir uma sociedade verdadeiramente justa e
equitativa."

Nota-se a necessidade de um trabalho conjunto e constante para tornar as politicas
afirmativas eficazes. A avaliagdo continua dos resultados, o estimulo a conscientizagao
social e a disseminagdo de uma cultura antirracista sio componentes essenciais para este
processo.

Para complementar, Silva et al. (2021, p. 217) sugerem que "a implementacao de
sistemas de monitoramento e avaliagdo continua das politicas afirmativas ¢ fundamental
para identificar boas praticas e areas de melhoria". Essas estratégias permitem um
aprimoramento constante da atuagdo das politicas afirmativas, garantindo que possam se
adaptar as mudangas e desafios do contexto social brasileiro.

Em suma, as sugestdes para o futuro das politicas afirmativas devem se concentrar
no aprimoramento de suas atividades, reforcando a avaliagdio de impacto e
implementando métodos inovadores de promocdo da igualdade racial. A formagdo de
uma cultura antirracista e participativa € crucial para a eficacia dessas politicas,
envolvendo todos os setores da sociedade em um esfor¢o coletivo para fomentar uma

nag¢ado mais justa e equitativa.

CONSIDERACOES FINAIS



O objetivo do estudo foi examinar a fun¢do das politicas afirmativas como
ferramentas de busca por justi¢a social e combate ao racismo institucional no Brasil,
ressaltando os obstaculos encontrados e as perspectivas futuras para a promocao da
igualdade racial. Os resultados mais relevantes desta revisdo bibliografica indicam que,
mesmo com um progresso especifico na aplicacdo das politicas afirmativas, sua eficacia
ainda se depara com varios obstaculos praticos nas instituigdes e na sociedade brasileira.
As politicas afirmativas sdo reconhecidas como ferramentas cruciais para garantir a
promogao da igualdade racial e a transformagao social, contudo, sua implementagao exige
um comprometimento constante e coordenado de todos os setores da sociedade.

Notou-se que as politicas afirmativas estdo progredindo para oferecer um
ambiente de inclusdo e ascensdo social para grupos historicamente marginalizados.
Contudo, a resisténcia de setores privilegiados e a exigéncia de uma mudanca cultural
profunda representam desafios considerdveis que ainda precisam ser vencidos. As
instituicdes enfrentam desafios para manter a constidncia das agdes e estabelecer
mecanismos efetivos de avaliacdo de impacto. Isso sugere que, mesmo com o apoio
juridico e institucional, a implementacdo eficaz das politicas afirmativas exige
investimentos adicionais € um compromisso constante com a avalia¢do dos resultados e
a conscientizacgao social.

No que diz respeito as praticas de combate ao racismo institucional, o estudo
mostrou uma variedade de métodos e taticas empregadas, tais como a implementacao de
cotas raciais, a promocdo de programas de diversidade nas empresas e a inclusdo da
historia e cultura afro-brasileira nos curriculos escolares. Essas agdes sdo essenciais para
garantir que as politicas afirmativas realizem seu papel de promover a igualdade racial.
Contudo, a efetividade dessas praticas esta atrelada a implementagao correta e ao apoio
constante tanto dos gestores publicos quanto da sociedade civil.

Um outro aspecto enfatizado foi a funcdo das politicas afirmativas como
ferramentas de transformagao social. O estudo mostrou que essas politicas ndo devem ser
consideradas apenas como medidas compensatorias, mas como catalisadores de
mudancas estruturais na sociedade brasileira. Promover uma cultura antirracista e
implementar praticas verdadeiramente inclusivas sdo fundamentais para que as politicas
afirmativas possam contribuir de maneira eficaz para a construcao de uma sociedade mais
justa e equitativa.

As propostas para o futuro das politicas afirmativas destacam a necessidade de

aprimorar sua atuagdo através de investimentos em pesquisa e avaliagdo de impacto,



fortalecimento da conscientizagdo social e implementacdo de praticas inovadoras de
promogao da igualdade racial. A criacdo de mecanismos efetivos de monitoramento ¢ a
implementagao de estratégias que fortalegam o protagonismo dos grupos beneficiados sao
fundamentais para garantir a eficécia dessas politicas.

As contribui¢cdes deste estudo sdo significativas, pois fornecem uma analise
abrangente dos desafios e avancos das politicas afirmativas no Brasil. Os achados
ressaltam a importancia de um esfor¢o continuo e integrado para superar os obstaculos
existentes e promover uma sociedade verdadeiramente antirracista e equitativa. No
entanto, hé a necessidade de outros estudos para complementar os achados desta pesquisa.
Estudos futuros poderiam focar em avaliagdes praticas de casos especificos de politicas
afirmativas bem-sucedidas, analisando as estratégias que tém sido eficazes e
identificando novas abordagens que possam ser implementadas em diferentes contextos
sociais.

Para concluir, as politicas afirmativas sdo ferramentas fundamentais para
fomentar a justica social e combater o racismo institucional no Brasil. As politicas
governamentais tém progredido na institucionalizagdo dessas medidas, contudo, a sua
eficacia implementada ainda se depara com obstaculos consideraveis. Uma dedicagio
constante a avaliacdo dos resultados, ao aumento da conscientizagio social ¢ ao fomento
de uma cultura antirracista sio componentes cruciais para garantir o sucesso das politicas
afirmativas. Assim, ¢ necessario um esfor¢o coletivo de toda a sociedade, gestores
publicos e formuladores de politicas para ultrapassar barreiras e garantir que as politicas
afirmativas sejam eficazes ferramentas de mudanga e promocdo da igualdade racial no

Brasil.



REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

ALMEIDA, S. Racismo estrutural. Sao Paulo: Pélen, 2019.

BERNARDINO-COSTA, J.; BLACKMAN, A. Affirmative action in Brazil and
building an anti-racist university. Race Ethnicity and Education, v. 20, n. 3, p. 372-

384, 2017.

CARNEIRO, S. Racismo, sexismo e desigualdade no Brasil. Sao Paulo: Selo Negro,
2011.

DAFLON, V. T.; FERES JUNIOR, J.; CAMPOS, L. A. Ac¢des afirmativas raciais no
ensino superior publico brasileiro: um panorama analitico. Cadernos de Pesquisa, v.

43, n. 148, p. 302-327, 2013.

GOMES, J. B. B. A¢do afirmativa & principio constitucional da igualdade: o direito
como instrumento de transformacao social. A experiéncia dos EUA. Rio de

Janeiro: Renovar, 2001.

GONZALEZ, L.; HASENBALG, C. Lugar de negro. Rio de Janeiro: Marco Zero,
1982.

MUNANGA, K. Politicas de a¢do afirmativa em beneficio da populagdo negra no
Brasil: um ponto de vista em defesa de cotas. Sociedade e Cultura, v. 4, n. 2, p. 31-43,

2001.

NASCIMENTO, A. O genocidio do negro brasileiro: processo de um racismo

mascarado. Sao Paulo: Perspectiva, 2016.



RIBEIRO, D. Pequeno manual antirracista. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 2019.

SANTOS, S. A. A¢des afirmativas e combate ao racismo nas Américas.

Brasilia: Ministério da Educacao, 2012.

SILVA, P. V. B.; REGIS, K.; MIRANDA, S. A. (Orgs.). Educacao das relagdes étnico-
raciais: o estado da arte. Curitiba: NEAB-UFPR e ABPN, 2021.

THEODORO, M. (Org.). As politicas publicas e a desigualdade racial no Brasil: 120

anos apos a aboli¢do. Brasilia: Ipea, 2008.



