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RESUMO

Este trabalho analisa a desigualdade educacional e o racismo estrutural no sistema
brasileiro, evidenciando como tais praticas impactam qualidades na trajetoria dos
estudantes negros. Com base em uma abordagem bibliografica e documental, esta
pesquisa revisa a histéria da educagdo e identifica praticas discriminatorias que
perpetuam as desigualdades, revelando que o problema central reside na exclusdao de
alunos negros, na baixa representatividade da cultura afro-brasileira nos curriculos e na
formagdo insuficiente de professores para lidar com a diversidade racial. Justifica-se,
assim, a realizacdo deste estudo pela necessidade urgente de promover a inclusdo social
e combater a marginalizacdo de grupos historicamente desfavorecidos, contribuindo para
a construcdo de uma sociedade mais justa e equitativa. Busca-se compreender como o
racismo influencia estruturalmente as disparidades educacionais e identificar estratégias
que mitigam seus efeitos, promovendo a equidade no acesso e na qualidade do ensino.
Para tanto, a metodologia adotada baseou-se na analise qualitativa de fontes bibliograficas
e documentais seguindo os direcionamentos de Bardin (2016), permitindo a passagem do
contexto historico e a identificagdo dos principais desafios enfrentados pelas populagcdes
negras no ambiente escolar. Como resultado esperado, pretende-se evidenciar as barreiras
estruturais que impedem a plena inclusdo dos estudantes negros, apontando a necessidade
de reformas curriculares, formagdao continuada de educadores e implementagdo de
politicas publicas eficazes, de modo a subsidiar agdes que promovam um sistema
educacional antirracista ¢ o desenvolvimento integral de todos os alunos, contribuindo
para a transformagao social e educacional.

Palavras-chave: Racismo Estrutural, Desigualdade Educacional, Equidade Educacional,

Educacao Inclusiva, Diversidade Racial.
INTRODUCAO
A desigualdade educacional no Brasil ¢ uma questdo multifacetada que revela as

profundas fissuras sociais € raciais presentes na sociedade. Dentre os diversos fatores que

contribuem para essa desigualdade, o racismo estrutural se destaca como um dos mais
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significativos, moldando a experiéncia educacional de milhdes de estudantes,
especialmente aqueles que se identificam como negros e pardos. No contexto do ensino
médio, essa realidade torna-se ainda mais evidente, uma vez que os desafios enfrentados
por esses estudantes vao além das barreiras fisicas e financeiras, estendendo-se a uma
cultura institucional que frequentemente marginaliza e desvaloriza suas identidades.

Os estudantes negros e pardos frequentemente encontram obstaculos como a falta
de recursos adequados, a escassez de professores capacitados e um ambiente escolar que
ndo reconhece ou valoriza suas experiéncias e culturas, mostrando que essa configuragao
resulta ndo apenas em desigualdades de acesso, mas também em disparidades
significativas no desempenho académico e nas oportunidades futuras. Diante desse
cenario, ¢ essencial investigar como os efeitos do racismo estrutural que se entrelacam
com a educag¢do no ensino médio, refletem e reforcam as desigualdades sociais.

Este estudo busca analisar as implicagdes do racismo na formac¢do educacional
desses jovens, destacando a necessidade de politicas eficazes e agdes afirmativas que
promovam uma educacdo mais inclusiva. Ao abordar a intersecdo entre desigualdade
educacional e racismo estrutural, é possivel vislumbrar caminhos para uma transformacao
social que valorize a diversidade e assegure que todos os alunos tenham igualdade.

As disparidades observadas no acesso ao ensino médio, na qualidade do ensino
ofertado e nos resultados académicos apontam para a persisténcia de um sistema
educacional que, muitas vezes, ndo consegue atender de forma equitativa as necessidades
e aspiragoes dessa parcela da populacdo estudantil. Essa desigualdade educacional se
manifesta de maneiras diversas, desde a falta de infraestrutura adequada nas escolas
publicas até a reprodugdo de estereotipos e praticas discriminatdrias no ambiente escolar.

Compreender as raizes do racismo estrutural e seu impacto no campo da educagao
¢ fundamental para enfrentar esse desafio. Somente por meio de uma analise critica e da
implementagdo de politicas publicas efetivas serd possivel promover uma educagao de
qualidade, que valorize a diversidade e garanta igualdade de oportunidades a todos os
estudantes, independentemente de sua cor, raga ou origem. Nesse sentido, este trabalho
se propde a investigar de forma aprofundada a relagdo entre a desigualdade educacional
e o racismo estrutural, com foco no ensino médio, buscando identificar os principais
obstaculos enfrentados pelos estudantes negros e pardos, bem como as estratégias e
politicas necessarias para a constru¢do de um sistema educacional mais justo e inclusivo,
esta pesquisa visa contribuir para o debate e a formulagdo de solu¢des que promovam a

equidade na educagao.
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METODOLOGIA

A presente pesquisa adotou uma abordagem qualitativa, centrando-se na analise
das interseccdes entre desigualdade educacional e racismo estrutural no Brasil. Para isso,
foram utilizados métodos de pesquisa bibliografica e documentais, permitindo uma
compreensao aprofundada do tema sob multiplas perspectivas. Como destaca Silva (2020,
p. 45), “a desigualdade racial e educacional no Brasil ¢ fruto de uma estrutura historica
que mantém privilégios e limita oportunidades para determinados grupos sociais”.

A pesquisa comegou com uma ampla revisao da literatura existente sobre racismo
estrutural e desigualdade educacional, buscando obras de autores renomados como Silvio
Almeida, Abdias do Nascimento, Bell Hooks, entre outros. Esta etapa envolveu a leitura
critica de livros, artigos académicos e estudos de caso que abordam a temadtica da
discriminacdo racial e as desigualdades no sistema educacional brasileiro. A revisdo
bibliografica permitiu identificar as principais questdes e desafios enfrentados por
estudantes negros e pardos na educacdo, bem como as praticas discriminatorias que
perpetuam essas desigualdades.

Para o tratamento e a interpretacdo do extenso material textual e documental
coletado, utilizou-se a Anélise de Conteudo como referencial metodologico, seguindo os
direcionamentos de Bardin (2016). Essa técnica se mostrou essencial, pois, ao se
constituir como um conjunto de instrumentos que visa a produgdo de inferéncias a partir
de indicadores sistematicamente obtidos, ela possibilitou a passagem do contexto
historico e a identificacdo das estruturas subjacentes ao discurso.

Além da revisao bibliografica, a pesquisa incluiu a analise de documentos oficiais
relacionados a educagcdo no Brasil, como legislagdes, politicas publicas. Esses
documentos foram examinados para compreender como as politicas educacionais
abordam o racismo e a inclusdo, permitindo uma avaliacdo critica da eficacia das medidas
implementadas.

Com base na analise qualitativa dos dados obtidos, foi elaborada uma sintese das
principais barreiras enfrentadas pelos estudantes negros e pardos no sistema educacional

brasileiro. A partir das conclusdes, foram propostas recomendacdes para a implementagdo
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de politicas publicas e praticas pedagdgicas que promovam a inclusdo e a equidade racial

na educacgao.

REFERENCIAL TEORICO

O Racismo Estrutural

O racismo estrutural € um conceito que se refere a um padrao arraigado de
discriminacao e desigualdade racial que esta integrado nas instituigdes, praticas e normas
de uma sociedade. Ele ¢ sistematico e se perpetua por meio de politicas, sistemas e
estruturas sociais que historicamente favorecem grupos racialmente privilegiados em
detrimento de outros, sendo particularmente visivel em contextos como educacao, saude,
emprego, habita¢do e justi¢a criminal.

O racismo estrutural frequentemente opera de maneira invisivel, tornando-se
muitas vezes normalizado nas préticas sociais, o que significa que as desigualdades raciais
se manifestam de forma tdo integrada nas instituigdes que muitas pessoas podem nao
perceber sua presenca ou impacto.

Apesar de sua natureza opressiva, tem gerado resisténcia e mobilizagao por parte
de grupos marginalizados por meio dos movimentos sociais e ativistas t€ém se esfor¢ado
para desmantelar essas estruturas opressivas, promovendo a igualdade racial e a justica
social. Reconhecer suas caracteristicas e impactos ¢ essencial para desenvolver politicas
e praticas que promovam a equidade racial e a justi¢a social.

No Brasil ¢ amplamente estudado por diversos autores que oferecem diferentes
perspectivas tedricas sobre suas origens, manifestacdes e implicagdes sociais. Entre esses
autores destacam-se Silvio Almeida e Abdias do Nascimento, cujas obras contribuem
significativamente para a compreensdo do racismo no contexto brasileiro.

Silvio Almeida ¢ um dos principais tedricos contemporaneos sobre racismo
estrutural e suas interseccdes com outras formas de opressdo. Em sua obra “Racismo
Estrutural”, Almeida argumenta que o racismo no Brasil ndo ¢ apenas um problema
individual ou comportamental, mas sim um fendmeno enraizado nas estruturas sociais,
politicas e econdmicas do pais. Ele propde que o racismo estrutural ¢ uma dinamica que
se perpetua através de instituicdes que, mesmo sem intengdes explicitas de discriminagao,
reproduzem desigualdades raciais. “O racismo € uma forma sistematica de discriminacao

que tem a raca como fundamento, € que se manifesta por meio de praticas conscientes ou
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inconscientes que resultam em privilégios para uns e desvantagens para outros.”
(ALMEIDA, 2020, p. 38).

Silvio Almeida utiliza o conceito de sistema de opressdo para descrever como o
racismo interage com outras formas de desigualdade, como o classicismo e o sexismo,
enfatizando que essa interse¢ao resulta em experiéncias unicas de opressao para pessoas
que pertencem a multiplos grupos marginalizados. “Além disso, o autor destaca a
importancia de uma analise critica das politicas publicas e das praticas sociais que
contribuem para a perpetuagdo do racismo, propondo que a luta contra ele deve incluir a
reformulacdo das estruturas institucionais que sustentam essas desigualdades. A
superacao do racismo depende da transformacdo das estruturas politicas, econdmicas e
juridicas que produzem e reproduzem as desigualdades raciais. Nao se trata apenas de
mudar atitudes individuais, mas de reconstruir as bases institucionais da
sociedade.”(ALMEIDA, 2020, p. 67).

Abdias do Nascimento, importante ativista, intelectual e artista brasileiro, ¢é
conhecido por suas contribui¢des a luta contra o racismo e pela promogao da cultura afro-
brasileira. Sua obra “O Quilombo do Futuro” ¢ fundamental para entender sua perspectiva
sobre a resisténcia negra ¢ a luta pela igualdade racial no Brasil. Nascimento argumenta
que o racismo no pais ¢ uma continuidade histérica que remonta a escravidao e a
colonizagdo, e que as desigualdades sociais contemporaneas refletem esse passado,
propondo que o movimento negro deve ser um agente ativo na transformacdo da
sociedade, promovendo a valorizacdo da cultura afro-brasileira e a constru¢cao de uma
nova identidade nacional que reconheca e celebre a diversidade racial.

Além disso, Abdias do Nascimento enfatiza a importancia da educacdo e da
conscientizacdo como ferramentas para combater o racismo estrutural, acreditando que a
formacdo de uma consciéncia critica sobre a realidade racial no Brasil ¢ essencial para
mobilizar a sociedade na luta pela justi¢a social e racial. “A educagao do povo negro deve
visar, antes de tudo, a recuperacgdo de sua dignidade, de sua historia e de sua contribuicao
a formagao nacional, pois sem essa consciéncia nao havera verdadeira libertagdo.”
(NASCIMENTO, 2017, p. 102).

Beatriz Nascimento, importante militante do movimento negro, reforgou a
necessidade de uma analise interseccional do racismo, abordando como género e classe
influenciam as experiéncias de opressdo. “a mulher negra ¢ a base de uma estrutura social
que se sustenta sobre o seu trabalho e o seu corpo, mas que raramente a reconhece como

sujeito historico” (NASCIMENTO, 1989, p. 78).

AN s 3 K (ONT1 hed FY i 6



X1 Congresso Nacional de Educacao

ISSN: 2358-8829 } : 7 .
‘\ P CONEDY

Lélia Gonzalez, reconhecida por seu trabalho sobre identidade afro-brasileira,
destacou a importancia de incluir as vozes e experiéncias das mulheres negras na luta
contra o racismo, propondo uma perspectiva feminista que reconheca a intersec¢ao entre
raca e género. Segundo a autora, “¢ a partir da vivéncia concreta das mulheres negras que
se pode compreender a articulagdo entre racismo, sexismo e classismo na sociedade
brasileira” (GONZALEZ, 1988, p. 76)

Djamila Ribeiro, autora contemporanea, discute a necessidade de uma nova forma
de pensar a igualdade racial, enfatizando a importancia de politicas publicas que abordem
as desigualdades estruturais e promovam a inclusdo social. “ndo basta ndo ser racista, ¢
necessario ser antirracista, agir ativamente para desconstruir as estruturas que sustentam
o racismo” (RIBEIRO, 2019, p. 25).

As perspectivas teodricas sobre o racismo estrutural no Brasil, representadas por
autores como Silvio Almeida e Abdias do Nascimento, oferecem uma compreensao
abrangente da complexidade desse fendmeno, pois, ao abordar as interseccdes entre raca,
classe e género, esses autores contribuem para a formulagao de estratégias de resisténcia
e transformacdo social, que na luta contra o racismo estrutural exige ndao apenas
conscientizacdo e mobilizacdo da sociedade, mas também uma reavalia¢do critica das
institui¢des e das politicas que perpetuam a desigualdade racial.

No Brasil, a desigualdade social tem raizes histoéricas profundas que remontam a
colonizagdo e a escraviddo. Durante o periodo do século XV ao XVI, periodo das
exploracdes europeias, as pessoas negras foram sistematicamente desumanizadas e
excluidas das oportunidades de desenvolvimento social e econdmico.

O racismo estrutural se expressa em politicas de seguranca publica que visam
predominantemente comunidades negras, refor¢ando estigmas e perpetuando a
marginalizagdo. Essa dindmica impacta ndo apenas os individuos diretamente afetados,
mas também tem repercussdes sociais amplas, como a desintegracdo familiar ¢ a
perpetuacao de ciclos de violéncia e pobreza.

Para combater essas desigualdades, ¢ fundamental implementar politicas publicas
que abordem as raizes histdricas do racismo, promovam a inclusdo e garantam igualdade
de oportunidades em areas como educacao, emprego, saude e justica. A desconstrugao
das estruturas que perpetuam o racismo ¢ essencial para a constru¢do de uma sociedade
mais justa e equitativa, na qual todos os individuos, independentemente de sua raca ou

etnia, possam ter acesso aos mesmos direitos e oportunidades.
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Desigualdades Educacionais

A desigualdade educacional refere-se as disparidades no acesso, na qualidade e
nas oportunidades de educacdo que diferentes grupos sociais enfrentam. Essas
desigualdades podem se manifestar em varios niveis, desde a capacidade de ingressar e
permanecer no sistema educacional até as condi¢des de ensino e aprendizado.

Fatores como renda, localizagdo geografica, classe social e etnia influenciam o
acesso a educacdo de qualidade. A disparidade na qualidade do ensino pode ser afetada
pela formagdo dos professores, infraestrutura das escolas, recursos disponiveis e
metodologias pedagogicas. Como afirmam Alves e Soares (2013, p. 13), “a desigualdade
educacional brasileira reflete, em grande medida, as desigualdades sociais existentes,
sendo fortemente determinada pelas condi¢des socioecondmicas e pelo territdrio onde o
aluno vive”.

Escolas em areas desfavorecidas frequentemente enfrentam condi¢des precarias,
o que compromete o aprendizado dos alunos. Isso ocorre porque a falta de infraestrutura
adequada, materiais didaticos, espagos pedagogicos e profissionais qualificados dificulta
o desenvolvimento pleno das atividades educacionais. Como apontam Soares ¢ Andrade
(2006, p. 157), “as desigualdades nas condicdes de oferta escolar refletem-se diretamente
nas oportunidades de aprendizagem dos alunos, reproduzindo as desigualdades sociais ja
existentes”.

A desigualdade educacional esta profundamente interligada ao racismo,
especialmente no contexto brasileiro, onde a populagdo negra e parda enfrenta barreiras
significativas no acesso a educagdo de qualidade. Estudantes negros e pardos também
enfrentam discriminacgao e preconceito dentro das institui¢des de ensino, o que impacta
sua autoestima, motivacdo e desempenho académico. Essa discriminacdo ocorre de
diversas formas, desde a exclusdo social até a auséncia de representagdes positivas no
curriculo, o que agrava as desigualdades educacionais. Além disso, politicas educacionais
muitas vezes desconsideram as necessidades especificas das comunidades
marginalizadas. Como destaca Candau (2012, p. 34), “as politicas publicas de educacdo,
em sua maioria, ndo reconhecem a diversidade cultural existente nas escolas, o que
contribui para a manuten¢ao das desigualdades e da exclusao social”

E necessario ainda considerar a interseccionalidade entre raca, classe social e
género, que cria experiéncias unicas de opressdo e privilégio. Mulheres negras, por

exemplo, enfrentam barreiras adicionais que intensificam a desigualdade educacional.
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Elas lidam simultaneamente com racismo e sexismo, o que se reflete em menores
oportunidades de acesso a educagdo, taxas mais altas de evasdo escolar ¢ menos
representacdo em espacgos académicos e profissionais. Como ressalta Gonzalez (1988, p.
76), “é a partir da vivéncia concreta das mulheres negras que se pode compreender a
articulacao entre racismo, sexismo e classismo na sociedade brasileira”.

Durante o periodo colonial e escravocrata, a educagdo era um privilégio quase
exclusivo da elite branca. Como observa Fausto (2000, p. 112), “no Brasil colonial, o
acesso a educagdo formal era restrito as camadas mais favorecidas da populacio,
predominantemente brancas, enquanto a grande massa de escravizados e pobres
permanecia a margem do ensino”.

A maioria da populagdo negra, composta por africanos escravizados, era
deliberadamente excluida do acesso a alfabetizag@o e a instru¢do formal, consideradas
ameacas ao controle social. Mesmo apos a abolicao da escravidao em 1888, o acesso a
educagdo permaneceu restrito, perpetuando a marginalizagao.

Com a Proclamagdo da Republica em 1889, surgiram discussdes sobre a educagao
como um direito cidaddo, mas as desigualdades raciais persistiram. O sistema educacional
continuou moldado por ideias elitistas, voltadas as necessidades da elite branca,
ignorando as populagdes negras e pobres. Como afirmam Gomes e Silva (2015, p. 88), “a
educagdo brasileira historicamente reproduz as desigualdades sociais, mantendo
privilégios de grupos hegemonicos e excluindo a populagdo negra e pobre do acesso a um
ensino de qualidade™.

As escolas destinadas a essas comunidades eram de baixa qualidade, com altos
indices de analfabetismo e pouca infraestrutura. A baixa qualidade do ensino ¢ um fator
historico: “As escolas destinadas a essas comunidades eram de baixa qualidade, com altos
indices de analfabetismo e pouca infraestrutura” (SILVA, 2020, p. 45).

Durante o governo de Getulio Vargas, embora houvesse tentativas de criar um
sistema mais inclusivo, as politicas educacionais priorizavam a formacdo de uma
identidade nacional homogénea que marginalizava a diversidade racial.

No periodo da ditadura militar, entre 1964 ¢ 1985, o crescimento do nimero de
escolas e universidades nao significou inclusdo efetiva. O acesso e a qualidade do ensino
permaneceram desiguais e as politicas educacionais ignoravam as especificidades das
comunidades negras. Somente com a redemocratizacao nos anos 1980 e a Constituigdo
de 1988, que reconheceu a educacdo como direito fundamental, comecaram a surgir

politicas publicas voltadas a inclusdo racial.
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O curriculo escolar tradicional privilegia a histéria e a cultura europeias,
marginalizando a contribui¢do dos povos africanos e afro-brasileiros, o que perpetua a
ideia de superioridade branca e desvalorizagdo da cultura negra. Além disso, estudantes
negros frequentemente enfrentam discriminacdo, falta de representatividade no corpo
docente e material didatico excludente. Escolas situadas em comunidades negras sofrem
com falta de financiamento e recursos, comprometendo o aprendizado e perpetuando a

exclusdo social.

Acodes Afirmativas e Avancos Recentes

A adogdo de politicas publicas de inclusdo, como ag¢des afirmativas e programas
de valorizagdao da diversidade, associada ao investimento em infraestrutura e recursos
para escolas marginalizadas, contribui para reduzir desigualdades raciais. A educagao
deve ainda promover espagos de didlogo e reflexdo sobre as relagdes raciais, envolvendo
alunos, familias e comunidades. Essa participacdo ativa € essencial para a conscientizacdo
e mobilizagdo social contra o racismo.

Quando estruturada de maneira inclusiva e fundamentada no respeito a
diversidade, ela se torna uma ferramenta poderosa de transformagao social e de promogao
da igualdade racial. Por isso, a reestruturagcdo do sistema educacional ¢ uma tarefa urgente
e indispensavel para a constru¢ao de uma sociedade mais justa e livre de discriminagao.

O Brasil enfrenta desafios significativos no sistema educacional, refletidos em
altas taxas de evasdo escolar, dificuldades no acesso ao ensino superior e disparidades no
desempenho académico. A evasao escolar ¢ um problema persistente, especialmente no
ensino médio, causado por fatores socioecondmicos, necessidade de trabalhar, falta de
interesse e dificuldades de aprendizagem. O acesso ao ensino superior continua restrito,
e mesmo com politicas como Prouni e Fies, as desigualdades persistem, pois muitos
estudantes oriundos de escolas publicas ndo tém preparo adequado para competir em

igualdade de condigdes.

Desigualdade no Acesso e Permanéncia Escolar

O Censo Demografico de 2010 trouxe a tona informacdes relevantes sobre a
disparidade na educagado no Brasil. Na tabela 2, sdo apresentados dados sobre “individuos
com dez anos ou mais de idade, categorizados por nivel de escolaridade, de acordo com

cor ou raga e grupos etarios — Brasil — 2010” (IBGE, 2015):
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Conforme dados do IBGE (2023), observa-se na tabela abaixo, a populacio
branca apresenta maior propor¢do de pessoas com ensino superior completo, enquanto a
populagdo preta e parda apresenta maior concentracao em niveis de instru¢ao incompletos
ou fundamentais (IBGE, 2023).
Quadro 1 — Distribuig¢ao da populagdo residente por cor ou raga e nivel de instrugao, Brasil, 2023.

Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE (2023).

Em relagdo as pessoas com ensino médio completo a realidade ¢ distinta,
considerados os grupos “médio completo e superior incompleto”, nessa estimativa,
20.513.245 que conseguem terminar o ensino médio sdo de cor branca, enquanto que
2.745.867 que alcangam a conclusao sao de cor preta, evidenciando a desigualdade social.
No “superior completo”, verifica-se que as brancas perfazem a razdo de 39,24% da
totalidade do grupo; as pretas, 25,35%; e as pardas, 24,52%. Portanto, o ambiente
académico se limita a uma parte da sociedade em prejuizo de outras, contribuindo para a
intensificacdo da desigualdade racial no Brasil.

A analise das conexdes entre racismo estrutural e desigualdades educacionais no
Brasil revela um panorama complexo e interligado, que reflete as fissuras historicas da
sociedade. As raizes do racismo, originadas na colonizagdo e na escravidao, continuam a
impactar o acesso, a permanéncia ¢ o desempenho de estudantes negros nas institui¢des
educacionais.

A invisibilidade da historia e da cultura afro-brasileira nos curriculos perpetua
esteredtipos e compromete a autoestima dos alunos negros, dificultando seu engajamento
académico. A auséncia de formacdo adequada de educadores para lidar com temas de
diversidade e racismo contribui para praticas discriminatorias em sala de aula, refor¢cando

um ciclo de exclusao.

RESULTADOS E DISCUSSAO
Nivel de instruciio
Cor Total Sem instrugiio  Fundamental Meédio Superior Nin
Ou raga € fundamental completo e completo completo determinado
incompleto médio superior
incompleto incompleto
Branca 77.416.302 33.151.747 13.424.041 20.513.245 0.871.362 455.907
Preta 12.832.886 7.293.638 2.214.820 2.745.867 507.583 T0.978
Amarela 1.845.466 793.936 304.347 469.933 265.372 11.878
Parda 69.232.715° 39.671.447 12.154.696 14.174.701 2.802.456 429.416
Indigena 621.381 443.498 80.796 T6.693 16.918 3476
Total 161.981.299" B1.386.577 28.178.794 37.980.515 13.463.757 971.655
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Os resultados obtidos nesta pesquisa destacam algumas possiveis desigualdades
educacionais enfrentadas pelos estudantes negros e pardos no Brasil, bem como as
manifestagdes do racismo estrutural que permeiam o sistema educacional. A analise
qualitativa dos dados revelou barreiras que contribuem para a exclusdo desses estudantes
e impactam suas trajetdrias escolares.

Uma das principais constatacdes foi que os estudantes negros e pardos enfrentam
dificuldades significativas para acessar uma educagdao de qualidade. Dados do Censo
Demografico de 2010 mostram que a porcentagem de pessoas negras com formacao
superior ¢ desproporcionalmente inferior a de pessoas brancas.

Essa disparidade se traduz em um sistema educacional que muitas vezes nio
assegura igualdade de oportunidades, resultando em um ciclo vicioso de exclusdo. Essa
condi¢do refor¢a a ideia de que o racismo estrutural ainda perpetua desigualdades que
tém raizes historicas na escraviddo e na colonizacdo. Conforme destaca o Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica, “as desigualdades sociais entre brancos e pretos ou
pardos refletem as marcas historicas de um processo social excludente que ainda persiste
na sociedade brasileira” (IBGE, 2019, p. 15).

Em suma, os resultados desta pesquisa evidenciam que o racismo estrutural e a
desigualdade educacional estdo intrinsecamente ligados no Brasil, criando desafios
complexos que afetam profundamente a experiéncia educacional dos estudantes negros e
pardos. Portanto, ¢ necessario que politicas educacionais sejam reavaliadas e
implementadas de maneira eficaz, visando a constru¢do de um sistema educacional que

valorize a diversidade e promova a equidade em todas as suas dimensdes.
CONSIDERACOES FINAIS

Diante desse cenario, a importancia da educagdo antirracista torna-se evidente.
Promover um ambiente educacional que valorize a diversidade cultural e reconhecga as
contribuicdes da populacdo negra ¢ uma necessidade para a transformacao social.

A educagdo antirracista deve se basear em principios de inclusdo, respeito e
valorizag¢ao das identidades, garantindo a todos os estudantes oportunidades equitativas
de aprendizado e desenvolvimento. Para avangar nessa dire¢do, ¢ fundamental que
pesquisas futuras avaliem a efetividade de politicas publicas e praticas pedagogicas
voltadas a inclusdo e equidade racial, incluindo na formagao continuada de professores,

a revisdo curricular e a participacao ativa da comunidade escolar, pois sdo estratégias
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essenciais para um sistema educacional mais justo, além de fazer o envolvimento da
sociedade civil e das comunidades negras na formulagao dessas politicas ¢ indispensavel
para que suas vozes e experiéncias sejam valorizadas.

Em sintese, a superacdo das desigualdades educacionais e o combate ao racismo
estrutural exigem um compromisso coletivo de todos os setores sociais. Somente por
meio de esforcos conjuntos serd possivel criar uma educacdo capaz de enfrentar as

disparidades raciais e construir uma sociedade mais justa, equitativa e respeitosa.
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