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O PIBID COMO POLITICA DE FORTALECIMENTO DA FORMAC}AO DOCENTE:
percepcdes da Coordenacao de Area do IFBA — Campus Jacobina

SILVA, Alcione Alves da !
WANDERLEY, Yuri Bastos 2

RESUMO: O texto refere-se a experiéncia de Coordenacéo de Area desenvolvida no
IFBA-Campus Jacobina no periodo de novembro de 2024 a dezembro de 2025.
Partimos do pressuposto de que o PIBID representa a maior politica para o
fortalecimento da formacdo docente no pais. Para este recorte da experiéncia
usamos como coleta de dados os registros das agbes desenvolvidas na segunda
etapa do planejamento da Coordenacdo de Area dos dois nucleos de iniciacdo a
docéncia que existem no campus no curso de Licenciatura em Computagéo.
Categorizamos e organizamos os dados e chegamos a dois resultados importantes:
a) nao se pode pisar no chdo da escola sem um fortalecimento do estudo teorico; b)
os bolsistas ID refazem a sua identidade de licenciandos apds o estudo
sistematizado de bases tedricas sobre ensino, formacéao e profissionalidade docente.
Desse modo, conclui-se que o desejo de exercer a docéncia enquanto profissdo se
ampara no estudo aprofundado associado as acdes desenvolvidas nas escolas
campo.

PALAVRAS-CHAVE: profissionalidade docente; licenciatura em computacao;
identidade docente; formacéao tedrica; pratica pedagogica.

1 INTRODUCAO

O presente texto se refere a experiéncia desenvolvida pela Coordenacéo de
Area do PIBID do IFBA — Campus Jacobina, por meio do Edital 10/2024 da CAPES,
abrangendo o periodo de novembro de 2024 a dezembro de 2025. Convém destacar
gue o campus em questdo possui dois nucleos do PIBID. Cada nucleo conta com 24
bolsistas de iniciacdo a docéncia, trés professoras/es supervisoras/es e uma/um
coordenadora/or de area. Os dois nucleos estéo vinculados ao Curso de Licenciatura
em Computacdo. Dessa forma, a Coordenacdo de Area assumiu uma proposta de
trabalho coletiva e colaborativa, desenvolvendo um planejamento conjunto onde
todas as etapas do trabalho foram desenvolvidas pelos dois nucleos.

Desse modo, o planejamento do trabalho que é desenvolvido pelos nucleos

do PIBID foi organizado em uma estrutura anual com 10 (dez) etapas, a saber: a)

! Mestra em Educacgiio - UFPE, Coordenadora de Area do PIBID, IFBA Campus Jacobina, Subprojeto de

Computacao, alcione.alves@ifba.edu.br )
2 Doutor em Educagédo - UFBA, Coordenador de Area do PIBID, IFBA Campus Jacobina, Subprojeto de

Computacao, yuri.wanderley@ifba.edu.br

1

ST




Il CONGPESSO NORTE NOPDESTE PIBID
1l FOPER - FORUM DE PESQUIS. A EDUC, O EM RONDOI
PORTO VELHO - RONDONIA 2026

gy .. 1 CONENORT
o

planejamento das acdes realizadas; b) formacdo de grupos de estudo/pesquisa; c)
diagnodstico e mapeamento das escolas campo; d) observacdo; e) producdo de
material didatico; f) coparticipacao; g) projeto de intervencéo; h) avaliacdo das acoes;
i) apresentacdo das experiéncias no Seminéario do PIBID; j) elaboragdo do relatorio
parcial das experiéncias construidas. Para este texto nos deteremos a segunda
etapa do trabalho: formagdo de grupos de estudo/pesquisa, focando na
compreensdo de como o processo formativo contribui para a construcdo da
identidade docente.

Embasamos o0 nosso texto prioritariamente nas percepg¢des de Tardif (2012)
para tratar do conceito de Saberes Docente, Freitas e Pacifico (2015) que vao tratar
sobre Formacdo Docente e Pratica Pedagogica e Ribeiro et. al (2022) que nos
ajudam a pensar sobre o Ensino de Computacdo na Educacao Basica. Dessa forma,
0 texto esta disposto com as seguintes secdes: metodologia, momento em que
apresentamos a organizacao do trabalho; resultados e discussdes, oportunidade de
produzimos as nossas reflexdes sobre o trabalho realizado; consideracdes finais;
secdo destinada para as nossas percepcdes sobre poténcias e limites do nosso

trabalho e com pistas aos nossos desenvolvimentos futuros.

2 METODOLOGIA

A presente secdo do texto apresenta a metodologia da experiéncia
desenvolvida pela coordenacédo de area do IFBA — Campus Jacobina na segunda
etapa do planejamento coletivo e colaborativo que consistiu no que denominamos
por formacéo de grupos de estudo e pesquisa. Para tanto, precisamos pensar sobre
0 gue seria essencial no processo formativo de iniciagcdo a docéncia de estudantes
gue serdo professores de computacédo. Para tanto, organizamos a etapa formativa
em cinco eixos formativos: i) Pratica Docente, Diferenca e Incluséo; ii) Ensino da
Computacdo na Educacéo Basica, iii) Pensamento Computacional; iv) Cultura Digital,
v) Mundo Digital.

Dessa forma, os dois primeiros eixos formativos foram conduzidos pelos
coordenadores de area. Em cada um dos eixos o0s supervisores escolheram um dos
textos indicados e estudaram de forma sistematica com o seu grupo de bolsistas de
iniciagdo a docéncia. Estes estudos foram sistematizados em reunides gerais com

todos os atores dos dois nucleos. Os Ultimos trés eixos seguiram a mesma
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metodologia, mas foram coordenados por duplas de supervisores. As duplas foram
organizadas pelos préprios supervisores, tendo apenas o critério de que cada
supervisor precisava estar em um nuacleo de iniciagdo a docéncia diferente.

As reunides de sistematizacdo dos estudos se deram em formato de reunibes
online. Cabe salientar que devido ao escopo do PIBID ter sido em 4 escolas-campo
e que convivemos com a realidade de discentes trabalhadores e que pertencem a
municipios distintos da localizacdo geografica do campus, ndo conseguimos
viabilizar reunibes presenciais frequentes. Dessa forma, as reunibes foram feitas
pela Plataforma da RNP (Rede Nacional de Educacédo e Pesquisa), momento em
gue cada grupo apresentou a sua sistematizacdo dos estudos. Os dados foram
organizados com base na analise de conteudo Valla (1990) a partir de secbes
tematicas, momento em que dialogaremos sobre o que foi materializado na
experiéncia e a nossa base tedrica. Para entendermos melhor como se deu a
materializacdo deste trabalho, traremos a sua organizagcdo na proxima secdo do

texto.
3 RESULTADOS E DISCUSSAO

Para esta secdo do trabalho, falaremos sobre aspectos que revelam as
construcdes feitas no ambito inicial do processo formativo desenvolvido no grupo de
PIBID, no primeiro Eixo da formacao, intitulado: Pratica Docente?®, Diferenca e
Inclusdo. Para a organizacao deste trabalho nos situamos na importancia de discutir
o trabalho docente e os seus entrecruzamentos com destaque para a diferenca
(CANDAU, 2012) e a inclusao (MANTOAN, 2003).

O PIBID consiste, como situamos anteriormente, na maior politica publica de
formacdo de professoras/es do Brasil. Representa o maior laboratério vivido no
processo formativo das/dos estudantes pois, nessa experiéncia se vive a imerséo de
dois anos nas escolas-campo e se tem uma/um supervisora/or, docente da escola,
gue acompanha e orienta as/os estudantes sobre a dinamica escolar. Para tanto,
nos embasamos em Névoa em entrevista concedida em 2022 (LOMBA & FARIA
FILHO, 2022, p. 02) quando diz que: “. ndo é primeiro a teoria e depois a prética (ou
0s estagios), como habitualmente se faz, mas antes um entrelacamento que permite

uma pratica mais reflectida, mais consciente, e uma teoria que ganha novos sentidos

3 Nos embasamos na definicdo de Prética Docente definida por Jodo Francisco de Souza (2009) quando define que ela é uma
dimensdo da Pratica Pedagogica e que consiste nas a¢des desenvolvidas por professoras e professores.
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e significados”. Nesta diregdo, entendemos enquanto coordenacédo de area que a
introducdo do trabalho na imersdo teorica ajudaria a construcdo desse
entrelacamento e dessa pratica refletida. Desejdvamos nessa escolha que ao
chegarem na escola os bolsistas estivessem advertidos sobre a Pratica Docente e
todas as suas interseccoes.

Com base na justificativa da escolha, o Eixo agora discutido foi dividido em 6
subtopicos*, definidos por textos tedricos. Para a organizacdo dos dados aqui
apresentados, traremos o que foi a materializacdo de cada um desses subtépicos

(Quadro 1) e a partir dos temas faremos a discussao pertinente a cada um deles.

QUADRO 1: Subtépicos do Eixo de Formacao: Pratica Docente,

Diferenca e Inclusao
Tema Texto usado Conceitos debatidos

Curriculo Curriculo (SA & SALES, Curriculo, justica curricular e
2024) atos de curriculo.

Diferencas Diferenca, diversidade, Diferenca,
diferenciacéo (BRAH, interseccionalidade, racismo,
2006) género, feminismos.

Curriculo O curriculo no portéo da Curriculo, sexualidade,
escola (MACEDO, 2017) contexto escolar

Inclusao Inclusdo escolar: o que Inclusao, deficiéncia,

Relagdes étnico-

€7? por qué? como fazer
(MANTOAN, 2003)

Relacdes Etnico-raciais,

inclusdo escolar.

Curriculo racista, educacao

raciais e Educacao e antirracista,
educacéao Descolonizagéo dos

Curriculos (GOMES,

2012)
Formacéo Formagdo Docente e Formacgédo Docente, Saberes
Docente e saberes necessarios a Docentes, Pratica
Préatica pratica pedagogica Pedagogica, Pratica Docente
Pedagbgica (FREITAS & PACIFICO,

2015)

Fonte: Sistematizacédo produzida pelos autores.

4 A quantidade de 6 (seis) refere-se aos grupos. Cada Nucleo de Iniciago a Docéncia possui 1 coordenador de area, 3
supervisores e 24 bolsistas ID.
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Com base nos subtopicos apresentados no Quadro 1, chegamos a 3 temas
gue organizam a sintese do eixo formativo. Sdo eles: a) Curriculo; b) Diferencas e a
discussdo étnico-racial; ¢) inclusdo. Nesse sentido, faremos uma sintese do que
cada um desses temas implicou na socializagdo dos estudos produzidos pelos
grupos coordenados pelos supervisores.

Para iniciarmos, traremos o tema Curriculo e antes de elucidarmos as
discussdes, citaremos Macedo (2017, p.28) que ao definir o curriculo, necessita
produzir um exercicio de desconstrucdo: “da distingdo entre cultura-coisa e cultura-
processo € parte da defesa de que o curriculo é cultura ou prética de significacao e,
como tal, ndo pode servir a economizacdo”. Para tanto, buscavamos que os
bolsistas de iniciagdo a docéncia compreendessem que o curriculo € mais de que
um instrumento normativo, mas que ele é vivo e construido por todas as pessoas
gue povoam 0 universo escolar.

Na materializacdo das experiéncias de socializacdo as/os bolsistas de
iniciacdo a docéncia extrapolaram a condicdo interpretativa do texto e
materializaram conexdes entre 0 que leram e as experiéncias (pessoais, do
processo formativo atraves do estagio, resgatando praticas docentes que produziam
relagcbes com o que era defendido).

Além dos elementos estudados e debatidos em grupos menores, bolsistas ID
e supervisoras/es conseguiram elencar problematicas presentes no chdo da escola
gue indicam desafios para a implementacdo de um curriculo que esteja atento as
significacdes e ndo limitado ao atendimento burocratico de um documento. Na

Imagem 1, verificamos a apresentacdo dessas problematicas:
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Imagem 1: Desafios para a implementac&o do curriculo

DESAFLOS DA IMPLEMENTAGAO DO CURRICULO

Falta de formagdo do

Materiais didaticos m;]ucw:sdo«,.

.
.
e Auséncia de politicas publicas eficazes.
.

Resi sl(\nc ia institucional.

Fonte: Captura de tela produzida pelos autores da reunido de socializacdo dos estudos do Eixo de
Formacao ! do PIBID realizada em 30/01/2025.

Notamos, a partir do que foi apresentado pelo grupo que a auséncia de
formacdo docente aparece como um dos elementos que dificulta a implementacao
do curriculo que extrapole a norma imposta, como asseverado por Macedo (2017).
Para tanto, na mesma experiéncia existiram reflexdes que vao na direcdo de
reconhecer que o documento prescrito ndo traduz todas as extrapolacbes que
ocorrem no interior da escola. Que somente na escola é que se consegue
compreender todas as subjetividades presentes no curriculo que é vivo e pulsante.

O segundo tema que emergiu da sistematizacdo dos estudos foi por nos
chamado de Diferencas e discussdo étnico-racial. Conceituamos diferenca
embasados em Candau (2012) que reconhece que a diferenca rompe com a ideia de
tolerancia e assume que o ambiente escolar é plural e com especificidades que
necessitam ser reconhecidas numa perspectiva pluriversal. Desse modo, com base
nas apresentacdes dos bolsistas ID e supervisores, se chegou a conclusao de que o
nosso curriculo ainda é racista e materializa as estruturas de poder que coloca
pessoas negras em um lugar subalterno.

Ampliamos as discussdes e estabelecemos que a garantia de um curriculo
gue reconheca as diferencas é expressa pela ideia da instituicdo de uma Educacéo
Antirracista (BRAH, 2006; GOMES, 2012). Sendo assim, muitas falas dos bolsistas
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ID foram na dire¢cdo da importancia dessas compreensdes para entenderem 0s seus
processos individuais e como as politicas de inclusdo e permanéncia os ajudam na
manutencdo do processo formativo. Para além disso, também se evidenciou a
importancia dessas compreensdes para a mudanca do olhar sobre a escola publica.
Por fim, trazemos o tema da inclusdo, momento em que o0s bolsistas ID
conseguiram refletir sobre os processos de “inclusdo excludente” (GENTILI, 2001),
pensando que apenas a politica que garante o acesso ndo assegura a incluséao
como aproveitamento de todas as experiéncias que povoam a escola. Refletimos
sobre como o trabalho docente envolve o comprometimento com a inclusdo e como
a barreira atitudinal, por vezes, representa a maior dificuldade para um projeto de
inclusdo mais eficaz. A imagem dois representa do lado direito a reflexdo que a
estudante produzia sobre o processo de exclusdo na escola e do lado esquerdo a
conceituacao sobre praticas pedagdgicas apresentada em mapa conceitual.

Imagem 2: Processos de excluséo na escola e Pratica Pedagodgica

= r
“an-;e Tardf & Pado Freve
~ a

FORMACAO

DOCE !
G.\ SABE]RES Philippe Perrenoud
P / PEDAGOGICOS \

l

Fonte: Captura de tela produzida pelos autores da reunido de socializa¢do dos estudos do Eixo de
Formacao ! do PIBID realizada em 30/01/2025.

Ressaltamos que, todos os temas que aqui foram organizados expressam um
pequeno recorte da grandiosidade que foi a experiéncia. Em todos os temas o
didlogo sobre Préatica Pedagodgica e Pratica Docente estavam presentes e se
articulando com a pauta principal que foi a de importancia dessas compreensfes
para a chegada na escola. Vemos a resposta dessa iniciativa em tudo o que vem se
costurando no PIBID do IFBA-Campus Jacobina e nesse sentido reafirmamos a
assertiva que a educacao soO se transforma quando os investimentos em Educacédo

sdo garantidos e promovem uma integracao entre reflexao teorica e préatica docente.
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4 CONSIDERACOES FINAIS

A experiéncia expressa nesse texto traz um recorte de uma vivéncia em curso
no PIBID-Campus Jacobina. Com os dados apresentados concluimos que estudo,
pesquisa, debate e reflexdes sdo elementos fundantes para a formagcdo docente.
Professores de cursos de Licenciatura convivem com o dilema de receberem
estudantes com uma fala corriqueira sobre “ndao quero ser professor. S6 estou aqui
porque nao tenho outra opgao” (falas repetidas em semestres iniciais de cursos de
Licenciatura).

Para pessoas que nao se filiam ao campo da formacéo de professores, pode-
se acreditar que a profissdo esta em declinio. Isso, no entanto, € rapidamente
reconfigurado. E essa reconfiguracdo se faz na medida em que os estudantes de
Licenciatura comecam a ter acesso aos estudos que fundamentam o trabalho
docente. Quem antes dizia que ndo queria ser professor, depois faz assuncao
publica de que: “eu ndo sabia que queria ser professora, mas agora sei, quero e
gosto™. Com essas escutas atentamos para dois elementos: a) ndo se pode pisar no
chéo da escola sem um fortalecimento do estudo tedérico; b) os bolsistas ID refazem
a sua identidade de licenciandos apds o estudo sistematizado de bases teoéricas
sobre ensino, formacao e profissionalidade docente.

Entendemos, no entanto, que sé se consegue garantir a formacédo docente
comprometida politicamente com o que-fazer se houver investimento. Nesse sentido,
estabelecemos a compreenséao e validacdo do PIBID como elemento essencial para
esse ressignificado do “ser professor’” no ambito do processo formativo e que hoje
ele representa a maior politica publica de fomento que consolida os espacos de

formacado docente no nosso pais.

5 AGRADECIMENTOS

Agradecemos a Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (CAPES), pela gestdo do Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a
Docéncia (PIBID), que possibilitou a participagdo de todas as pessoas participantes
desta pesquisa como bolsistas no projeto e que vem contribuindo significativamente

para a formagédo docente das/os estudantes licenciandas/os, das/os professoras/es

5 Fala de Jailza Gomes da Silva, na Semana de Integracéo da Licenciatura em Computagéo do IFBA — Campus Jacobina.
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Agradecemos de forma especial a todas/os as/os estudantes e professoras/es que
estiveram conosco ao longo dessa caminhada, assim como as escolas campo
atendidas pelo programa, suas/ seus gestoras/es, professoras/es e colaboradoras/es,
pelo acolhimento e pela disponibilidade em oportunizar a realizagdo desta
experiéncia em seus ambientes escolares. Agradecemos, ainda, ao CONENORT,
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