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RESUMO

O ser humano no decorrer de sua vida chega a dedicar-se uma grande parte do seu tempo ao trabalho,
trazendo muitas vezes consequéncias incompativeis para a integridade fisica, psiquica e social dos
trabalhadores, sendo considerado um problema de Salde Publica, por se tratar do dano a saude do
trabalhador em pleno exercicio da profissdo. A frente do processo salde-doenga acometidos pelos
docentes, e as consequéncias que os leva a adquirir varias patologias, dentre ela as da mente e as
osteomusculares, o trabalho tem como objetivo mostra através de uma pesquisa na literatura cientifica
as principais causas que levam ao adoecimento dos docentes em exercicio de suas atividades. O
presente estudo foi realizado mediante 0 método da revisdo integrativa. Para a sele¢cdo da amostra, 0s
critérios de inclusdo delimitados foram: artigos relacionados com a tematica, publicados no periodo de
2011 a 2017, em texto completo e no idioma portugués. Utilizando as seguintes bases de dados, o
Sistema Latino-Americano e do Caribe em Ciéncias de Saude (LILACS), Medical Literature Analysis
and Retrieval System Online (MEDLINE) e Sistema de Base de dados de enfermagem (BDENF), 0s
descritores postos para o levantamento da pesquisa foram, Doencas ocupacionais e Professor,
organizados pelo operador booleano “AND’’, no qual facilitou a busca aos manuscritos. As doengas
da mente e as osteomusculares foram evidéncias no decorrer da pesquisa, sendo apontadas como as
maiores causas de afastamento dos docentes de suas atividades laborais. Sendo assim foi proposto
investigacBes que associem 0s agravos a satde em docentes em atividade, sugerindo uma aten¢édo em
particular a esses profissionais ainda pouco lembrado dentro do contexto escolar e possiveis medidas
de prevenc&o, tratamento e politicas publicas voltadas a este tematica.

Palavras-Chave: Doengas ocupacionais, Professor, Salde-doenca.

INTRODUCAO

O ser humano dedica grande parte do seu tempo ao trabalho, e este converte-se em
uma area central na vida dos individuos, diante deste fato consequéncias paradoxais chegam a
acometer a integridade fisica, psiquica e social dos trabalhadores (MENDES; CRUZ, 2004),
apesar de proporcionar muitas realizacbes pessoais e profissionais, o trabalho pode ser um

elemento de contracdo de problemas ao desencadear
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prejuizos a satde do trabalhador, como no caso do estresse ocupacional.

O trabalho é fundamental na vida de homens e mulheres; contudo, quando realizado de
maneira inadequada, pode transformar-se em fator prejudicial a saide humana. Alguns grupos
de trabalhadores, por suas caracteristicas ocupacionais, tornam-se mais expostos ao
surgimento de dores musculoesqueléticas relacionadas ao trabalho (GASPARINI;
BARRETO; ASSUNCAO, 2005).

Na presenca deste contexto que desencadeia prejuizos a saude do trabalhador, inicia-se
uma integracdo com a Saude Publica, que tem por objetivo o estudo e a intervencdo nas
relacdes entre o trabalho e a saude, por meio da elaboracdo e aplicacdo de medidas articuladas
que visem a promocao, protecdo e recuperagdo da saude do trabalhador, que sdo atribuicBes
do Sistema Unico de Satde (BRASIL, 2001).

Diante dos impactos causados pelas mudancas de valores do mundo,
moderno e globalizado, do processo de reestruturagdo produtiva,
iniciado nos anos 90, o perfil do trabalho e dos trabalhadores
modificou-se para adaptar-se as inovacdes tecnoldgicas com 0S novos
modelos gerenciais de qualidade estabelecidos. Juntamente com isso
houve uma intensificacdo do trabalho, decorrente do aumento no ritmo,
das responsabilidades e da complexidade das tarefas, trazendo também
0 aumento do desemprego, do trabalho informal, mudancas nas formas
de trabalho e dos determinantes do processo saude-doenca
(ANDRADE; CARDOSO, 2012).

Na mesma década 90, foi evidenciado um crescimento no numero de estudos voltados
ao processo saude-doenga no grupo ocupacional dos docentes, dando visibilidade ao processo
de adoecimento, sustentando a necessidade de intervencBes nas condi¢es de trabalho,
podendo assim perceber que o problema atual do seu “mal-estar” pode estar ligado ao
ambiente de trabalho (ARAUJO, 2005).

Na presenca de varios processos de salde-doenca e a frente da vulnerabilidade dos
docentes, que devido a insatisfacdo com o trabalho, adquirem doencas que os levam a fadiga
crbnica, a ansiedade, aos desconfortos osteomusculares, aumentando assim a probabilidade no
desenvolvimento de doencas ocupacionais levando a afastamentos das atividades por curto,

médio ou longo prazo.
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Os docentes demonstram dificuldades na percepcdo do processo salde-doenca, onde
professores, com trabalho caracterizado como ativo e de alta exigéncia, apresentam um maior
comprometimento nos dominios da qualidade de vida, sendo necessario maior investimento
em politicas de promocdo da saude desses trabalhadores (PENTEADO; PEREIRA, 2007;
FERNANDES; ROCHA, 2009).

A frente deste processo salde-doenca que acometem o0s docentes, e as consequéncias
que os leva a adquirir varias patologias, dentre ela as da mente e as osteomusculares, o
trabalho tem como objetivo mostrar atraves de uma pesquisa na literatura cientifica as
principais causas
que levam ao adoecimento dos docentes em exercicio de suas atividades laborais.

METODOLOGIA

O presente estudo foi realizado mediante 0 método da revisdo integrativa. De acordo
com Souza, Silva e Carvalho (2010), é um método que possibilita identificar, analisar e
sintetizar resultados obtidos em pesquisas com a inclusdo de estudos experimentais e nédo
experimentais, para que desta forma, desenvolva uma explicagdo, mas abrangente de um
fendmeno especifico.

Segundo Mendes, Silveira e Galvao (2008), para a construcdo da revisdo integrativa é
preciso seis etapas distintas, que sdo elas: Identificacdo do tema e selecdo da hipdtese ou
questdo de pesquisa para a elaboracdo da revisao integrativa; Estabelecimento de critérios
para inclusdo e exclusdo de estudos/ amostragem ou busca na literatura; Definicdo das
informagBes a serem extraidas dos estudos selecionados/ categorizacdo dos estudos;
Avaliacdo dos estudos incluidos na revisdo integrativa; Interpretacdo dos resultados;
Apresentacdo da revisdo/sintese do conhecimento

Para nortear a presente revisdo integrativa, foi descrita a seguinte questdo: Quais as
principais causas que levam ao adoecimento dos docentes em exercicio de suas atividades
laborais?

Para a selecdo da amostra, os critérios de inclusdo delimitados foram: artigos
relacionados com a atematica satde ocupacional, publicados no periodo de 2011 a 2017, em
texto completo e no idioma portugués. Os critérios de exclusdo da amostra foram:
documentos de projeto e teses, artigos duplicados e artigos cujos resumos estivam
indisponiveis.
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A pesquisa foi realizada, através do acesso eletrdnico aos dados da Biblioteca Virtual
em Saude (BVS), no periodo de agosto de 2017, utilizando as seguintes bases de dados, 0
Sistema Latino-Americano e do Caribe em Ciéncias de Saude (LILACS), Medical Literature
Analysis and Retrieval System Online (MEDLINE) e Sistema de Base de dados de
enfermagem (BDENF), os descritores postos para o levantamento da pesquisa foram, Doengas
ocupacionais e Professor, organizados pelo operador booleano “AND’’, no qual facilitou a
busca aos manuscritos.

Para a coleta de dados dos artigos, foi utilizado um instrumento especifico com itens
que contemplam fonte/ano, titulo e conclusdes.

Diante da pesquisa realizada por meio eletronico na BVS, foram encontrados 296
artigos, quando utilizado os critérios estabelecidos pela pesquisa obteve-se 11 artigos, que
apos leitura na integra a amostra final foi composta de 05 artigos, integrando assim a revisdo
integrativa desta pesquisa.

Por tanto, a reviséo integrativa foi apresentada de forma descritiva, no qual foi pautada
em diferentes topicos, para que desta forma criasse uma ampla compreensdo sobre a

aplicabilidade da revisdo elaborada.

RESULTADOS E DISCUSSOES

Quadro 01 - Distribuicédo dos artigos utilizados na pesquisa

N Fonte/Ano Titulo Conclusao

01 | SILVEIRA Bem-estar e saude de | Bem-estar, bom relacionamento
RCP, et al.; |docentes em instituicdo | interpessoal e sua estreita relacdo com
2017 publica de ensino 0 crescimento pessoal e objetivos de

vida sdo fundamentais para a promocao
da saude no trabalho dos docentes.
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02 | SILVA, G.L.; | CondicOes de trabalnoe | As prevaléncias encontradas para as
SILVA, M.C. | saude de professores pré- | exposicGes ocupacionais e as mas
2013 escolares da rede publica | condi¢cBes de salde dos professores

de ensino de Pelotas, RS, | pré-escolares sdo importantes e podem

Brasil. interferir na qualidade de vida e de
trabalho desses individuos. Além disso,
tais achados sdo importantes para a
criacdo de diretrizes e leis que ajudem
a preservar as condicdes de trabalho e
saude desse grupo especifico de
docentes.

03 | SANTANA, M. | Distarbios da voz em | Pratica da vigilancia em saude do
D. C. C. P. D.; | docentes: revisdo critica | trabalhador foi evidenciada nesta
GOULART, B.|da literatura sobre a | pesquisa principalmente enquanto
N. G. D.;|prética da vigilancia em | identificacdo dos fatores de riscos
CHIARI, B./ | satde do trabalhador associados aos distdrbios vocais em
2012 professores, visando a transformacdo

das condicgBes de trabalho e a garantia
da qualidade da assisténcia a esses
profissionais como trabalhadores

04 | MONGO, M. S. | Andlise dos sintomas | Os professores entrevistados para esta
M. etal.; 2012 | osteomusculares de | pesquisa apresentaram elevada

professores prevaléncia de sintomas
. osteomusculares, especialmente nas
do ensino fundamental . o
. seguintes regides: lombar, ombros e
em Matinhos (PR) x
regido dorsal, tanto em longo como
curto prazo. Além disso, essas regides
mais afetadas apresentaram relagdo
com o maior nimero de afastamentos,
namero de classes que lecionavam e a
assisténcia por um profissional da
saude.

05 | ANDRADE, Prazer e Dor nal|E necessario aprofundar 0
P.S.; Docéncia: revisao | conhecimento sobre a manifestacdo do
CARDOSO, bibliografica sobre a | estresse ocupacional entre os docentes,
T.A.0.; 2012 Sindrome de Burnout a fim de se compreender e elucidar

alguns problemas enfrentados por essa
atividade, como a insatisfacdo
profissional, o baixo rendimento no
trabalho, o absenteismo e algumas
doencas ocupacionais, dentre elas o
Burnout.
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Na pesquisa realizada por Silveira et al. (2017) pode afirmar que atividades
desempenhadas pelos docentes envolvem riscos de acidentes de trabalho, doengas
ocupacionais relacionadas a atividades em laboratorios e aulas praticas em servicos de saude
como o0s hospitais e unidades de saude. Neste cenario foi constatado que a maioria dos
afastamentos foram por motivos de doenca, onde a depressdo, sindrome do pénico, sindrome
de Burnout e cisto nas cordas vocais, casos de mialgias e lesdo por esforco repetitivo
estiveram presentes entre os participantes.

Ja no estudo de Mongo et al. (2012) os resultados obtidos através de questionario
nordico, observou-se que 91% dos professores ja foram acometidos por sintomas
osteomusculares. Destes, mais da metade (51,5%) relataram dor na regido lombar nos ultimos
12 meses, sendo essa a regido do corpo mais afetada, seguida por regido dorsal e ombros,
ambos com 49,2% dos professores. A regido do pescoco foi afetada em 47,6% dos
participantes, os punhos, maos e dedos em 42%, tornozelos e pés em 41,2%, os joelhos em
33,3%, quadris e coxas em 23,8%, e 0s cotovelos em 11,9%.

No estudo de Silva e Silva (2013) houve uma menor prevaléncia de transtornos
psiquiatricos, de 17,8% entre as entrevistadas. No que se refere a presenca de sintomas
musculoesqueléticos no ultimo ano, verificou-se que a maioria dos relatos referia a
desconforto e/ou dor nas regides da coluna lombar (75,7%), pescoco (62,6%), coluna toracica
(57,6%) e ombros (56,8%). Entre os que relataram sentir dor no Gltimo ano, apresentaram dor
nos ultimos sete dias 61,1%, 52,4%, 46,9% e 38,6%, respectivamente para a regido lombar,
ombro, coluna toracica e pescogo.

Para Andrade e Cadroso (2012) entre os resultados da pesquisa retrataram-se a
organizacdo do trabalho e a qualidade de vida da populacdo do estudo. Os autores referiram
mostraram satisfatorio a elaboracdo de pardmetros com o objetivo de implementar programas
preventivos para professores expostos a fatores de riscos relacionados ao desenvolvimento de
distarbios vocais.

As condicdes de trabalho e carga horéria exaustiva sdo fatores presentes na vida dos
docentes, onde estas condi¢Ges de trabalho favorecem o surgimento de agravos a salde,
quando relacionados a auséncia de infraestrutura, relacfes pessoais, lazer no trabalho e carga
horéria, esse conjunto de situacGes desencadeiam o aparecimento de doencas como depressao,
estresse e ansiedade (SILVEIRA et al.; 2017)

Diante das doencas ocupacionais adquiridas pelos docentes no decorrer da sua atuagéo

encontrou-se uma populagdo de professores com alta
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demanda psicoldgica e fisica de trabalho, sendo assim, houve uma prevaléncia de professores
com disturbios psiquidtricos e com problemas musculoesqueléticos que podem estar
relacionadas a uma ampla variedade de fatores de risco os quais incluem carga fisica elevada,
falta de apoio e acimulo de cargas de trabalho. Portanto se faz necessario novas investigacoes
que associem 0s agravos a saude em docentes em atividade, sugerindo uma atencdo em
particular a esses profissionais ainda pouco lembrados dentro do contexto escolar. (SILVA,
SILVA, 2013).

Mango et al. (2012) em sua pesquisa, também evidenciou a presenca dos sintomas
osteomusculares apontados pelos docentes, sendo esta sintomatologia responsavel pelo maior
namero de afastamentos causados pelo, Distdrbio Osteomuscular Relacionado ao Trabalho
(DORT). Com a apresentacdo dos resultados foi orientado discussdes sobre a DORT,
cabendo possiveis medidas de prevencdo, tratamento e politicas publicas voltadas a este
tematica.

O desgaste emocional foi outro agravo encontrado durante a pesquisa, acometendo a
cada dia os docentes devido grande demanda mental que Ihes € exigida. Diante deste fato os
sujeitos em questdo possuem uma predisposicdo ao desenvolvimento dos transtornos
relacionados ao estresse, como é o caso da Sindrome de Burnout, notabilizado por exaustéo
de energia, esgotamento fisico, psiquico e emocional, em decorréncia da ma adaptacdo do
individuo a um trabalho altamente estressante e com grande carga tensional. Esta Sindrome
no Brasil possui regulamentacdes da Previdéncia Social, desde maio de 1996, sendo
considerada um dos “agentes patogénicos causadores de doencas profissionais”, no grupo das
doencas consideradas de etiologia multipla (ANDRADE; CARDOSO, 2012).

As questbes relacionadas a voz, também foram apontadas uma vez que estudos
estudos apontam a importancia de acdes de prevencdo e promocdo a saude vocal em
professores e ressaltam a necessidade da consideracdo dos fatores determinantes dos
problemas de voz no sentido de reconhecerem que um disturbio vocal ndo é determinado
simplesmente pelo uso prolongado ou excessivo da voz, mas que ha& outros fatores
concorrendo para desenvolvimento dessas alteracBes. Portanto a vigilancia a saude do
trabalhador identifica fatores de riscos associados aos distlrbios vocais em professores,
visando a transformacdo das condicGes de trabalho e a garantia da qualidade da assisténcia a
esses profissionais como trabalhadores (SANTANA; GOULART; CHIARI, 2012).
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CONCLUSAO

O referido estudo mostra que os docentes sdo acometidos por doencgas ocupacionais,
que sdo desenvolvidas através da execucdo das suas atividades diarias, embora ocorra a
satisfacdo de desempenha-las, entretanto, estes profissionais estdo inseridos em cenérios que
proporciona fadigas e ansiedade, causando um desconforto emocional e corporal de grande
intensidade.

Neste contexto se faz necessario planejar e implementar acGes intervencionistas e
preventivas nos locais de trabalho em busca de solu¢fes adequadas, para minimizar os danos
a saude destes profissionais.

Com estas medidas o absenteismo destes profissionais em seus ambientes de trabalho
podem diminuir, através de propostas organizacdao do trabalho, para assim proporcionar um

ambiente laboral escolar saudavel.
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